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  پيام نور به دانشجويان ورودي جديد رياست دانشگاهتبريك پيام 
  

  
به اين دانشگاه اعتماد  دانشگاه پيام نور مأمن قشر عظيمي از جوانان عزيزي است كه

در آستانه آغاز سال . را براي تحصيل و كسب مدارج عالي برگزيده اندكرده و آن 
اقتصاد و فرهنگ «معظم انقلاب اسلامي، آن را سال  تحصيلي جديد و در سالي كه رهبر

ناميده اند، درود و تبريك خالصانه خود را به تمامي » با عزم ملي و مديريت جهادي
به ويژه دانشجويان ورودي جديد كه با  دانشجويان پويا و خلاق خانواده بزرگ پيام نور

  .ي نمايمهزاران اميد پا به عرصه مقدس دانشگاه نهاده اند، تقديم م
دانشگاه منشاء حيات علمي، اخلاق مداري، ارتقاي فرهنگ، رشد و شكوفايي كشور 

بدون ترديد، دستيابي به اين قله هاي رفيع آن طور كه شايسته و در شأن ايران . است
  مهم ترين هدف مجموعه آموزش عالي كشور است و نقش دانشگاه اسلامي است، 

كه در سراسر كشور افتخار خدمت به دانشجويان را  پيام نور به عنوان دانشگاهي بزرگ
  .در تحقق اين هدف، نقشي بارز و تأثيرگذار استدارد، 

حضور شما دانشجويان عزيز، مهم ترين دليل دلگرمي و انگيزه براي حركت در مسير 
 پرمسئوليت رشد و بالندگي است چرا كه قطعاً تك تك شما عزيزان بزرگ ترين 

و » فرهنگي«، »پژوهشي«، »علمي«واهيد بود كه مي توانيد ارتقاي حماسه سازان كشور خ
  .را براي كشور به ارمغان آوريد» اخلاق مداري در تمامي سطوح«

تأمين فضاي پر از آرامش، اميد، همدلي، همكاري، احترام متقابل و امنيت خاطر در 
ا ايماني عميق، اميدواريم شما عزيزان نيز ب. دانشگاه پيام نور مهم ترين وظيفه ماست

تلاش و خلاقيت هر چه بيشتر ما را در تحقق تعالي و پيشرفت هر چه بيشتر ايران 
  .عزيز اسلامي ياري رسانيد

  

  ابوالفضل فراهاني
  1393مهر ماه   
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  بسمه تعالي
  

  
  

  »العلم نور يقذفه االله في قلب من يشاء«
  "علم نوري است كه خداوند در دل هر كه بخواهد مي اندازد"

دانشجويان ما به عنوان انساني مسلمان، مومن و صاحب فكر بايد با نگاه به صحنه، "
تحليل داشته باشند آنها در واقع نمايشگر وجدان بيدار ملت بوده و بايد در جهت 
تقويت مطالعات ديني و سياسي و در كنار آن كار علمي و بالا بردن قدرت تحليل در 

  ."حل مشكلات كشور كوشا باشند
  در ديدار با دانشجويان) مدظله العالي(فرمايشات مقام معظم رهبري از 

  
  با اهداي سلام و تحيت

  دانشجويان عزيز 
امسال كه اين دانشگاه به قدوم شما عزيزان مزين مي شود، مقارن با بيست و پنجمين 
سالگرد تلاش و بالندگي دانشگاه پيام نور در راستاي تحقق ماموريت نظام مقدس 

وزارت علوم،  1404جمهوري اسلامي و تثبيت جايگاه اين دانشگاه در سند چشم انداز 
لي مي باشد و عرضه توانمندي هاي اين تحقيقات و فناوري در حوزه آموزش عا

دانشگاه در تمامي عرصه هاي علمي، فرهنگي و پژوهشي براي شما دانشجويان پر 
دانشگاهي كه . تلاش و خانواده بزرگ علمي كشور به نحو شايسته امري ضروري است

، و هجده هزار دانشجوي عزيز شاهد و ميزبان يك چهارم جمعيت دانشجويي كشور
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كه بخش قابل ملاحظه اي از  هفتصد و بيست هزار دانش آموختهداراي ايثارگر و 
شخصيت هاي علمي و سياسي و فرهنگي كشور را كه امروز به نظام مقدس جمهوري 

پاسداري بخش مهمي از وظيفه نظام آموزش . اسلامي خدمت مي نمايند در بر مي گيرد
ميلي و شهداي عرصه عالي كشور در پاسداشت خون شهداي انقلاب اسلامي، جنگ تح

  . علم و جهاد بر دوش پر توان اين دانشگاه قرار دارد
برماست كه نه تنها در ادامه راه براي برقراري عدل و قسط اسلامي در كشور، بلكه در 
خارج از مرزهاي ميهن مقدس اسلامي نيز به حمايت از مظلومان و فرزندان فلسطين به 

پرداخته و همگام با مقام عظماي ولايت و » غزه«م ويژه از مقاومت قاطع و مسلحانه مرد
  . جهان اسلام، جنايات خارج از تصور رژيم غاصب صهيونيستي را محكوم نماييم

دانشگاه پيام نور همانگونه كه رياست محترم آن نيز تاكيد دارند، داراي سه وظيفه مهم 
  :و اساسي است

امعه و گسترش مرزهاي تربيت نيروهاي متخصص، ارتقاي سطح فرهنگ عمومي ج -
 .دانش

تنوع شيوه هاي پذيرش دانشجو براي شاغلين، پرديس هاي دانشگاهي، بومي گزيني در 
نقاط مرزي كه مي تواند موجب ماندگاري جمعيت در آن نقاط باشد و سبب سلامت 
بيشتر دانشجويان به ويژه دختران كه اغلب دانشجويان اين دانشگاه را شامل مي شوند و 

ر آغوش خانواده در محل اقامت ايشان را فراهم نمايد از ويژگي هاي بي نظير تحصيل د
  . و منحصر به فرد اين دانشگاه است

در بخش آموزش الكترونيكي سيستم آزمون الكترونيكي دانشگاه پيام نور گوي سبقت 
را از ديگر دانشگاه ها ربوده و در حال حاضر حدود شش ميليون نفر اين آزمون را 

به صورت الكترونيكي انجام مي دهند كه اين امر سبب ارتقاي سرعت عمل،  كاملاٌ
كيفيت، و سلامت آزمون دركمترين زمان و بدون دخالت سلايق و نظرات انساني 

  . گرديده است
اگر فضاي دانشگاه فضاي علم و خلاقيت و : رياست محترم جمهوري مي فرمايند

ل و آزادي وجود داشته باشد و هدف نوآوري باشد بايد در اين فضا احساس استقلا
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دانشگاه بايد شناسايي نيازهاي جامعه و حركت در مسير كمك به دولت و ملت فهيم 
  . ايران باشد

رهبر معظم انقلاب با تاكيد بر اينكه دانشجويان ما داراي روحيه ايمان وشور و منطق و 
ر نشاط و منتقد باشد البته انگيزه هستند و بايد جوان دانشجو مطالبه گر، پر انگيزه و پ

همراه با رعايت اخلاق و انصاف و حدود شرعي، بر اين نكته اشاره دارند كه امروز كار 
و تلاش علمي در كشور و دانشگاه ها، تلاش زنده، موفق و مورد تحسين است اما اين 

  .تلاش علمي بايد مقدمه عمل براي مشكلات كشور باشد
يوه مديريت اقتصادي در جهت گيري هاي فرهنگي ما قبول داريم كه ممكن است ش

سال اقتصاد و فرهنگ با عزم ملي و «. اما فرهنگ مقدم و اصل است. اثرگذار باشد
بار مسئوليت سنگيني بر دوش تمام مسئولان به ويژه دانشگاهيان » مديريت جهادي

شجويان فراهم است و است و زمينه تحقق آن در دانشگاه و جامعه با ياري دان
هاي فرهنگي كه در واقع به منزله حيات انسان است بسترهاي توسعه اقتصادي  حركت

برنامه هاي فرهنگي پيش بيني شده براي هر استان با توجه به . را فراهم مي سازد
درنظر گرفته ... مقتضيات خاص هر استان از نظر جمعيتي، اقليمي، طبيعي و فرهنگي و

اي بسياري با ريشه هاي فرهنگي و اقتصادي اين دانشگاه داراي رشته ه. شده است
دانشگاه پيام نور تنها دانشگاهي است كه رشته نهج البلاغه در مقطع دكتراي . است

قرآن به عنوان يك واحد درسي با شهريه  30تخصصي را ارائه مي دهد و حفظ جزء 
سال  اين معاونت به حول و قوه الهي در اين. رايگان در برنامه هاي آموزشي آن است

مهم برنامه هاي فرهنگي گسترده اي را با محوريت قرآن و فرهنگ اسلامي به تناسب 
برگزاري همايش هاي تكريم و تجليل از مفاخر . رشته ها برنامه ريزي كرده است

آشنا نمودن . فرهنگي هر استان بهترين الگوي فرهنگي براي جوانان به شمار مي رود
ي و ايراني، هم انديشي و كرسي هاي آزادانديشي، نسل جوان دانشگاهي با هويت اسلام

توسعه زمينه هاي مشاركت كشور براي پاسداري از هويت ملي در مقابله با تهاجم 
فرهنگ غرب، بهره گيري از ابزارهاي فرهنگي و هنري براي تبيين هويت و همبستگي 

دانشگاه با  ملي، هماهنگي و همدلي همه عزيزان دانشجو، استاد وكارمند، اسلامي كردن
محوريت دو ركن مهم و موثر استاد و دانشجو، فعال كردن انجمن هاي علمي، 



 

 
١١ 

 

 راهنمای دانشجويان ورودی جديد             

هاي حركت، سلام، قرآن و عترت، برگزاري مسابقات قرآني، رباتيك، نانو،  جشنواره
كانون هاي فرهنگي، هنري و اجتماعي، برگزاري نمايشگاه هايي با محوريت اقتصاد 

از ديگر برنامه هايي است كه ... ب و رسوم ملي ومقاومتي، صنايع دستي، معرفي آدا
براي تحقق منويات مقام معظم رهبري مدظله العالي و رسالت اين دانشگاه برنامه ريزي 

  . گرديده است
در سال تحصيلي جديد با توفيق الهي در سايه زعامت مقام عظماي ولايت و  الحمدالله

در پرداختن به حساسيت هاي دولت تدبير و اميد، موهبت و فرصت بسيار بزرگي 
فرهنگي و اجتماعي نظام مقدس ميهن اسلامي براي اين دانشگاه مردمي در اقصي نقاط 
كشور به همت رياست متعهد و دلسوز دانشگاه پيام نور و ساير مسئولين فراهم شده 

  .است
  :دانشجويان عزيز

را كه ) العاليمدظله (در خاتمه بر خود فرض مي داند كه پيام مقام عظماي ولايت  
كه با استعانت از ... انشاءا":ختم كلام است سرلوحه خويش و شما عزيزان قرار دهم

لطف حق تعالي اين روحيه احساس و تكليف، مطالبه گري، پذيرش مسئوليت هاي 
فرهنگي، علمي و اجتماعي تا زماني كه شما به عنوان مسئولان آينده كشور، 

ر ميان شما باقي بماند، زيرا اگر اين گونه مسئوليت ها را در دست مي گيريد د
  . "شود، كشور نجات پيدا خواهد كرد

  
  

                                                                                          
  كريم نجفي برزگر

  معاون فرهنگي،اجتماعي و دانشجويي           
 93شهريور                                                                               
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  نور دانشگاه پيام
  

 در يك نگاه
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  نور مقدمه و دستاوردهاي دانشگاه پيام
هاي ابوريحان و  دانشگاهدر  1350 -1349هاي  نظام آموزش از راه دور در ايران از سال

، اين دو دانشگاه در مجتمع دانشگاهي 1360و  1359هاي  در سال. آزاد ايران ايجاد شد
  .ادبيات و علوم انساني ادغام شدند

و ادغام مجتمع آموزشي  1364پس از تأسيس دانشگاه علامه طباطبائي در سال 
آموزش نيمه حضوري به مذكور در اين دانشگاه، اجراي انجام امور مربوط به مراكز 

نور به  اساسنامه دانشگاه پيام 1367در سال . دانشگاه علامه طباطبائي واگذار گرديد
مركز و  44با  1385اين دانشگاه در سال . تصويب شوراي عالي انقلاب فرهنگي رسيد

  .واحد در نقاط مختلف كشور به فعاليت مشغول بوده است 23
اشتغال به تحصيل بيش : عبارتند ازچند سال اخير نور در  دستاوردهاي دانشگاه پيام
درصدي از كل  30در اين دانشگاه، پوشش حدود 1390از يك ميليون دانشجو در سال 

، توسعه بيش درصد دانشجويان دانشگاه هاي دولتي كشور 50و حدود  دانشجويان كشور
و رتبه ششم مركز و واحد دانشگاهي در اقصي نقاط كشور، كسب رتبه دوم آسيا  500از 

هاي ايران  هاي باز و از راه دور، كسب رتبه برتر فرهنگي دانشگاه جهان در ميان دانشگاه
، كسب رتبه برتر خدمت رساني به دانشجويان شاهد و ايثارگر در سال 1389در سال 

، 1392، انجام طرح آمايش مراكز و واحدها و اعضاي هيأت علمي در پايان سال 1390
، تدوين كتب درسي از 92عه و گسترش تحصيلات تكميلي از سال تسريع در جهت توس

، لغو شيوه آموزشي در مقطع كارشناسي ارشد براي كيفي سازي امر آموزش در 92سال 
  .92، و تسريع در به اتمام رسانيدن پروژه هاي عمراني در سال 92پايان سال 

هاي فرهنگي و  نور داراي مراكز متعدد ورزشي، مذهبي، و كانون دانشگاه پيام
امور فوق برنامه بوده و سعي در هدايت انرژي بالقوه جوانان در مسيرهاي صحيح را 

ها و مجامع معتبر  گسترش هر چه بيشتر تبادل اطلاعاتي علمي با دانشگاه. دارد
 هاي نور بوده كه از مهمترين فعاليت تحقيقاتي بين المللي، از جمله اهداف دانشگاه پيام

ها و قراردادهاي همكاري منعقد شده با  توان تفاهم نامه اين حوزه ميصورت گرفته در 
، )هندوستان(، اينديراگاندي و جامع ملي اسلامي )چين(راديو تلويزيوني : هاي دانشگاه

را نام ) سوريه(، تشرين، افتراضيه و دمشق )مالزي(المللي اسلامي  اي و بين چندرسانه



 

 
١٧ 

 

 راهنمای دانشجويان ورودی جديد             

انجمن : جمع علمي بين المللي معتبر در دنيا ماننداين دانشگاه همچنين در چندين م. برد
هاي باز، انجمن بين المللي آموزش باز و از راه دور و اتحاديه  آسيايي دانشگاه

  .هاي جهان اسلام عضويت فعال دارند دانشگاه
  

  نور بيانيه ارزش دانشگاه پيام
فاي نقش و اسلامي كه براي اي -نور، دانشگاهي است با هويت ايراني دانشگاه پيام

هاي باز و  مسئوليت خود در جهت تحكيم جايگاه علمي و پژوهشي در ميان دانشگاه
آموزش از راه دور دنيا به گسترش رشد و تعالي تقوي و فضائل انساني، ارتقاء علمي و 
پژوهشي، تعميق جنبش نرم افزاري، اميد بخشيدن و گسترش دامنه دانش، يادگيري در 

همه در محيطي ايمن و مبتني بر عدالت در راستاي  همه جا، همه وقت و براي
  .ورزد هاي كلان جمهوري اسلامي ايران در سطح مليّ و جهاني اهتمام مي سياست

  
  نور انداز دانشگاه پيام بيانيه چشم
  :دانشگاهي است 1404نور در افق  دانشگاه پيام

تاريخي ايران و متكي توسعه يافته، پويا، متناسب با مقتضيات فرهنگي، جغرافيايي و  
 .اسلامي -هاي ايراني بر اصول اخلاقي و ارزش

هاي متكي بر آموزشهاي نيمه  توانا در توليد، انتشار و حفظ دانش و پژوهش  
 .هاي جهاني حضوري، باز و از راه دور و توانمند در راستاي حل چالش

 .ي و تأثيرگذارهاي باز و از راه دور بصورت كاربرد تمركز بر عالي بودن در آموزش  

 .پويا در جهت جذب نيروهاي خلاق و نخبگان علمي و پژوهشي  

  .جامع و فراگير در گستره سرزميني و فراسرزميني منطبق با استانداردهاي جهاني

داراي تعامل سازنده و مؤثر با مراكز علمي جهان در زمينه علم و فناوري و پژوهش  
كه به عنوان جايگاه اول و قطب برتر بر اساس مصالح نظام جمهوري اسلامي ايران 

هاي نيمه حضوري، باز و از راه دور در سطح منطقه آسياي جنوب غربي  آموزش
 .درخشد مي
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  نور بيانيه مأموريت دانشگاه پيام
نور يك دانشگاه مادر در حوزه آموزشهاي نيمه حضوري و باز است، كه  دانشگاه پيام

  :داند در ابعاد ذيل مي» و فني دانش پژوهان ارتقاي سطح علمي«رسالت نهايي خود را 
توسعه متوازن و متناسب با مقتضيات بومي و فرهنگي بخشهاي مختلف جامعه و  

 .عدالت اجتماعي

هاي نيمه حضوري، باز و از  آموزش بر مبناي استانداردهاي جهاني در حوزه آموزش 
 .راه دور

 .جهانشكوفا سازي ابعاد وجودي و اميد يادگيري در سرتاسر  

 .پذير دانش افزايي و تربيت پژوهشگراني كارآفرين، خلاق و مسئوليت 

توسعه و تعميق سطح دانش نيروهاي كارآمد جامعه و نهادينه كردن تفكر هوشمندانه  
 .بر محور نظام آموزش از راه دور و نيمه حضوري

 
  نور اهداف كيفي دانشگاه پيام

اسلامي در راستاي  - ارزشهاي ايراني توسعه و تعميق آگاهي ديني، تبيين و استقرار 
 .آراسته شدن دانشگاهيان به فضايل اخلاقي

 –گرايي، روحيه خودباوري علمي و بينش سياسي  توسعه و تعميق فرهنگ علم 
 .اجتماعي دانشگاهيان

شكوفا سازي استعدادهاي علمي و پژوهشي و تقويت روحيه ابتكار و كارآفريني در  
 .جامعه

 برخـورداري از آمـوزش اسـتاندارد و يكسـان صـرفنظر از محـل      فراهم آوردن امكان  

 .ها و منابع جديد اطلاعاتي زندگي و كار دانشجويان مبتني بر روش

دسترسي به تحصيلات عاليه براي همه كسـاني كـه اسـتعداد و علاقـه لازم را دارنـد،       
 .صرفنظر از شروط و قيود رسمي

اداري دانشگاه از طريق فرآيندهاي مبتني هاي  ها و كارآمدسازي نظام توسعه زيرساخت 
 .هاي روز دنيا گيري از فناوري بر تفكر ساخت يافته و بهره

توسعه و توانمندسازي اعضاي هيأت علمي و كاركنان در راستاي تحقق اهداف سـند   
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 .چشم انداز دانشگاه

مـه  هـاي ني  ارتقاء جايگاه و موقعيت مليّ و بين المللي دانشگاه و سرآمدي در آموزش 
 .حضوري، باز و از راه دور در منطقه

  
  )1390-1394(نور در برنامه پنجم توسعه  اهداف كمي دانشگاه پيام

 .درصد 15درصد به حداقل  65/1افزايش نسبت دانشجويان تحصيلات تكميلي از  

 13درصد، علـوم پايـه از    21درصد به  11افزايش سهم دانشجويان فني و مهندسي از  
درصد  4درصد به  07/0درصد، هنر از  9درصد به  4كشاورزي از درصد،  17درصد به 

 .درصد 49درصد به  72و علوم انساني از 

درصد كل  25افزايش نسبت اعضاي هيأت علمي با رتبه استادياري و بالاتر به حداقل  
 .اعضاي هيأت علمي

 .متر مربع 5/3مترمربع به حدود  1افزايش سرانه فضا از حدود  

 .مركز 25المللي دانشگاه به حداقل  راكز بينافزايش تعداد م 

 .واحد 31هاي آزمايشگاهي و مراكز پژوهشي به حداقل  افزايش تعداد قطب 

درصد كل 5/12هاي مجازي به حداقل   كننده در دوره افزايش نسبت دانشجويان شركت 
 .هاي نيمه حضوري دانشجويان دوره

 .آموزشي انتشار حداقل يك نشريه علمي ـ تخصصي در هر گروه 
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  هاي فرهنگي، فعاليت

  اجتماعي و دانشجويي

 نور دانشگاه پيام          
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  و دانشجويي اجتماعي ،معاونت فرهنگي-1
  مقدمه

نور متناسب با نوع نظام آموزشي  دانشگاه پيام ودانشجويي اجتماعي ،معاونت فرهنگي
هاي فرهنگي و مسائل دانشجويي با همكاري  در عرصه) باز و از راه دور(اين دانشگاه 

ريزي، تصميم سازي و نظارت بر حسن اجراي  مديريت تحت پوشش خود، به برنامه 4
  .پردازد ها و امور محوله مي امور در زمينه وظايف، فعاليت

هيات  شوراي دانشگاه، با عضويت در اجتماعياون فرهنگي و همچنين مع
كميته  ها، كميته رشته كميته ناظر، كميته انضباطي، ،شوراي آموزشي ،رئيسه دانشگاه

جهت  ها در جلسات معاونين دانشگاه شركت در با و كميسيون موارد خاص، نشريات،
  .كند دستيابي دانشگاه به اهداف خود تلاش مي

  و دانشجويي اجتماعي ،هاي معاونت فرهنگي فعاليتترين  مهم
توان به ترتيب  را مي و دانشجويي اجتماعي ،هاي معاونت فرهنگي اهم فعاليت

  :ذيل بيان نمود
هاي  ها و دستورالعمل نامه نظارت بر حسن اجراي قوانين، مقررات، آيين -

  بدني تربيتتوليدات دانشجويي، خدمات دانشجويي، امور فرهنگي و فوق برنامه، 
هاي داخلي مربوط به خدمات  نامه پيشنهاد ضوابط، استانداردها و آيين -

بدني به رياست  تربيت و دانشجويي، امور فرهنگي و فوق برنامه، توليدات دانشجويي
 دانشگاه

 تنظيم دستور جلسات شوراي تخصصي -

  هاي لازم شركت در جلسات شوراي دانشگاه به منظور اتخاذ سياست -
  هاي تابعه به رياست دانشگاه نصب وعزل مديران وسرپرستان مديريت پيشنهاد -
و  اجتماعي ،بيني، تنظيم و ارائه بودجه سالانه حوزه معاونت فرهنگي پيش -

  دانشجويي
  هاي حوزه معاونت سرپرستي، هماهنگي و هدايت كليه فعاليت -
  ندي و نگهداري سوابقب نظارت بر حسن انجام امور مربوط به مكاتبات، ثبت، طبقه - 
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  ها جلسات و كميسيون
طور   به و دانشجويي اجتماعي ،هايي كه معاونت فرهنگي ها و كميسيون جلسات، كميته

  :عبارتنداز باشد، برگزاري آنها مي دار منظم عهده
  كميسيون موارد خاص. الف
  دانشجويان كميته مركزي انضباطي. ب
  شوراي مديران. ج

  
  خاصكميسيون موارد ) الف

شود كه جريان تحصيل آنان بنا  موارد خاص به وضعيت دانشجوياني گفته مي :تعريف
به دلايلي خارج از اراده و اختيار بوده و با مشكل مواجه گرديده و حل آن با مقررات و 

حل  هاي موجود ممكن نبوده و رسيدگي به مشكلات تحصيلي آنها و ارائه راه نامه آيين
  .تر و همه جانبه نياز داشته باشد و قضاوت دقيقمنطقي به بررسي بيشتر 

 و دانشجويي اجتماعي ،جلسات كميسيون موارد خاص توسط معاونت فرهنگي
دو هفته صورت منظم هر   به رياست رئيس دانشگاه و با حضور اعضاء كميسيون به

  .شود برگزار مي يكبار
  :تركيب اعضاء كميسيون موارد خاص

  رئيس كميسيونعنوان  رئيس دانشگاه به. 1
  عنوان دبير كميسيون دانشگاه به و دانشجويي اجتماعي ،معاون فرهنگي. 2
  دانشگاه  آموزشيمعاون . 3
  با انتصاب رياست دانشگاه چهارنفر عضو هيات علمي.4

مدير كل امور دانشجويان شاهد وايثارگر، مدير كل امورآموزشي ،مدير -1تبصره
فرهنگي چنانچه عضو هيات علمي باشند براي كل تحصيلات تكميلي ومدير كل امور 

  .سيون در اولويت قرار دارنديعضويت در كم
كليه اعضا با حكم رياست دانشگاه منصوب مي شوند و رونوشت -2تبصره 

  .حكم آنان براي معاونت دانشجويي وزارت ارسال مي گردد
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  اختيارات كميسيون موارد خاص
به تحصيل و در حال اخراج مراكز  كميسيون، مسائل مربوط به دانشجويان شاغل

كند و در  صورت موردي و خاص بررسي مي  نور را به هاي دانشگاه پيام آموزشي و واحد
  :نمايد گيري و راي خود را صادر مي چارچوب اختيارات زير تصميم

نامه  آيين 27اجازه ادامه تحصيل به دانشجوياني كه با وجود رعايت ماده . 1
ريزي در  شوراي عالي برنامه 69و كارشناسي مصوب اسفند  آموزشي دوره كارداني

اند به شرط آنكه ميانگين معدل كلشان كمتر از ده نباشد و بعد  معرض اخراج قرار گرفته
  .از آن ديگر مشروط نگردند

اجازه انتقال موقت يا دائم از يك دانشگاه به دانشگاه ديگر به دانشجوياني كه . 2
موجود واجد شرايط انتقال نيستند در صورت موافقت  نامه آموزشي براساس آيين

  .هاي مبداء و مقصد كميسيون موارد خاص دانشگاه
متمركز و  انتقال دانشجويان مؤسسات آموزش عالي غيرانتفاعي، نيمه: تبصره
ها و مؤسسات آموزش عالي دولتي و نيز انتقال دانشجويان  نور به دانشگاه دانشگاه پيام

. باشد ه روزانه مطلقاً ممنوع است و توسط كميسيون قابل بررسي نميدوره شبانه به دور
تواند تقاضاي انتقال دانشجويان از دوره روزانه به دوره  ولي كميسيون مورد خاص مي

نور و مؤسسات آموزش عالي غيرانتفاعي را مورد بررسي قرار داده و  شبانه، دانشگاه پيام
  .گيري كند درباره آن تصميم

با افزايش سنوات تحصيلي به مدت يك نيمسال براي دانشجويان موافقت . 3
هاي كارداني و كارشناسي ناپيوسته و دو نيمسال براي دانشجويان دوره كارشناسي  دوره

اي كه حداكثر مدت مجاز تحصيل آنان برابر مقررات به پايان  ارشد پيوسته و كارشناسي
  .آموزشي مانعي نداشته باشدرسيده و ادامه تحصيل آنها از لحاظ ساير مقررات 

موافقت با بازگشت به تحصيل دانشجوياني كه به دلايل موجه با ارائه مدارك . 4
اند و مشكلي از  نام و ادامه تحصيل مراجعه ننموده مستدل حداكثر يك سال براي ثبت

  .ندارند لحاظ خدمت وظيفه عمومي
آنان محسوب مدت غيبت اين قبيل دانشجويان جزو سنوات تحصيلي : تبصره

  .شود مي
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موافقت با حداكثر يك سال مرخصي بدون احتساب در سنوات تحصيلي . 5
اند و يا  دانشجوياني كه با ارائه مدارك مستدل به بيماري حاد و مزمن مبتلا گرديده

نمايند و يا كساني كه با تأييد وزير  هايي كه دوران بارداري و زايمان را سپري مي خانم
  .باشد ان نياز مبرم ميبه كار آن ،مربوط

اي ديگر در همان  موافقت با تغيير رشته دانشجويان از يك رشته به رشته. 6
گروه آزمايشي و مقطع تحصيلي در صورتي كه دانشجو توانايي ادامه تحصيل در رشته 
فعلي خود را از دست داده  باشد با حفظ حداقل نمره آزمون سراسري رشته مورد 

  .سهميه مربوطتقاضا در كل كشور در 
موافقت با تغيير رشته دانشجويان از يك گروه آزمايشي ديگر در صورتي كه . 7

هاي گروه آزمايشي خود را از دست داده  دانشجو توانايي ادامه تحصيل در كليه رشته
باشد به شرط داشتن حداقل نسبت نمره آزمون سراسري رشته مورد تقاضا در كل 

  .كشور در سهميه مربوط
به بررسي وضعيت تحصيلي  ،نامه مربوط سيون با رعايت مفاد آييناين كمي

شوند پرداخته و سپس راي نهايي را  دانشجويان كه موارد خاص تشخيص داده مي
  .نمايد صادر مي

  
  دانشجويانكميته انضباطي ) ب

پاسداري از جايگاه رفيع دانشگاه و كمك به سالم نگه داشتن محيط هاي آموزشي و 
تامين حقوق عمومي دانشگاهيان از طريق ترغيب دانشجويان به حفظ پژوهشي و 

كرامت دانشجويي و مقابله با بي نظمي، هنجارشكني و ناديده گرفتن حقوق فردي و 
اجتماعي ديگران از اهداف مهمي محسوب مي شوند كه كميته انضباطي در راستاي 

  .كمك به تحقق آنها تشكيل مي گردد
هاي رسيده در مورد دانشجويان از  توانند به كليه گزارش ها مي هشوراهاي انضباطي دانشگا

سوي هر يك از اشخاص حقيقي يا حقوقي در داخل يا خارج از دانشگاه رسيدگي و در 
  .صورت احراز وقوع تخلف در حد اختيارات خود حكم صادر نمايند

و  اجتماعي ،عنوان رئيس كميته، معاون فرهنگي اين كميته متشكل از رئيس دانشگاه به 
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 دوعنوان دبير كميته، مسئول دفتر نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه،  بهدانشجويي 
اب رئيس خبه انتخاب رئيس دانشگاه و يك عضو دانشجو به انت  عضو هيات علمي

  .باشد دانشگاه مي
برگزار  و دانشجويي اجتماعي ،جلسات اين كميته توسط معاونت فرهنگي

به عهده كميته  16/3/88مورخ  نامه اجرايي انضباطي كه براساس شيوه شود، و موارد مي
بررسي و  ، موردمركزي انضباطي دانشگاه در سازمان مركزي قرار گرفته است

  .دگير ميقرار گيري  تصميم
شفاهي تخلفات مورد اتهام به  ياكتبي  ابلاغ و تفهيمشوراي انضباطي پس از 
ز وي مصاحبه حضوري به عمل آورده و دفاعيات بايد ا ،دانشجو و پيش از صدور حكم

  .مورد توجه قرار دهنداخذ و كتبي دانشجو را 
در صورت درخواست دانشجو براي دفاع حضوري در جلسه شورا دبير شوراي 

از وي براي حضور در جلسه شوراي انضباطي دعوت  مي تواندبدوي انضباطي دانشگاه 
دانشجو در زمان مقرر در جلسه، شوراي  در صورت عدم حضور عمل آورده و به

  .تواند در غياب دانشجو به پرونده رسيدگي نمايد مي انضباطي
بار و  هفته يكدو جلسات شوراي انضباطي بدوي دانشگاه حسب موضوع هر 

جلسات شوراي انضباطي تجديدنظر دانشگاه در صورت وجود موارد انضباطي حداقل 
يهي است در موارد اضطراري و بنا به ضرورت بد. شوند هر ماه يك بار تشكيل مي

العاده شوراهاي انضباطي  روساي شوراهاي انضباطي بايد نسبت به تشكيل جلسات فوق
  .اقدام نمايند

احكام انضباطي شوراي بدوي بايد در كمترين زمان ممكن پس از وصول 
طولاني در صورتي كه،  .شوندو به دانشجو ابلاغ گزارش كتبي و تفهيم اتهام صادر 

نحوي كه  شدن رسيدگي به پرونده منجر به متضرر شدن دانشجو شود، دانشگاه بايد به
  .منافي مصالح كلي دانشگاه و ساير دانشجويان نباشد در جبران آن اقدام نمايد
جلسه بوده  جلسات شوراي انضباطي بدوي و تجديدنظر دانشگاه داراي صورت

  .رسدمي سه اضر در جلو صورتجلسات به امضاي اعضاي ح
شوراي انضباطي تجديدنظر دانشگاه تنها مرجع مجاز براي ارسال پرونده تخلف 
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دانشجويان به شوراي مركزي انضباطي جهت رسيدگي بوده و در اينگونه موارد 
جلسه شوراي انضباطي تجديدنظر كه به امضاي حاضران رسيده  ضرورت دارد صورت

باشد به همراه كليه سوابق و  يو حاوي درخواست رسيدگي با پيشنهاد مشخص م
گردد بديهي است شوراي مركزي به  مدارك پرونده به شوراي مركزي ارسال 

جلسه شوراي  هاي ارسالي از سوي دانشگاه كه فاقد مدارك كامل و صورت پرونده
  .انضباطي تجديدنظر دانشگاه باشند رسيدگي نخواهد نمود

را حداكثر تا يك ماه پس از صدور شوراهاي انضباطي دانشگاه بايد احكام صادره 
  .توسط رئيس يا دبير شورا به دانشجوي متهم ابلاغ نموده و رسيد دريافت كنند

علاوه بر احكام صادره كليه مكاتبات شوراهاي انضباطي دانشگاه با شوراي 
 ،مركزي انضباطي و ديگر مراجع خارج از دانشگاه بايد به امضاي معاون فرهنگي

يا رئيس دانشگاه برسد، احكام و مكاتبات شوراي مركزي يي و دانشجو اجتماعي
  .شود انضباطي با امضاي رئيس يا دبير شورا صادر مي

شوراي انضباطي تجديدنظر دانشگاه موظف است حداكثر يك ماه پس از صدور 
بديهي است . به شوراي مركزي انضباطي ارسال دارد رونوشت آن راحكم تجديدنظر 

وراي زي انضباطي در خصوص احكام صادره از سوي شنظر و حكم شوراي مرك
  .است تباعالا انضباطي دانشگاه لازم
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  اداره كل فرهنگي و فوق برنامه - 2
  

 هنري و مذهبي ،هاي فرهنگي، اجتماعي اين اداره كل متولي برپايي و حمايت از فعاليت
  .باشد ميدانشگاه  كاركنانو  ، اساتيددانشجويان
  :فرهنگي و فوق برنامه داراي معاونت و سه اداره به شرح زير مي باشداداره كل 

  اداره امور ديني و مذهبي-الف
  اداره فعاليت هاي فرهنگي و هنري -ب
  اداره امور فناوري فرهنگي و اجتماعي  -ج
  

  :اهم حوزه هاي فعاليت هاي فرهنگي
 قرآن و عترت دانشگاهيان پيام نور 

 انجمن هاي علمي دانشجويي 

 كانون هاي فرهنگي و هنري 

 نشريات دانشجويي 

 كرسي هاي آزادانديشي 

 تحكيم خانواده و حجاب و عفاف 

 برگزاري مراسم و برنامه هاي مختلف در مناسبت هاي مذهبي و ملي 

 اردو هاي دانشجويي 

 راهيان نورامور مربوط به  

 جشنواره ها و همايش هاي سراسري 

 تشكل هاي سياسي دانشجويي 

راحي و راه اندازي سامانه هاي اينترنتي كرسي ها، نشريات، پيگيري جهت ط 
  ...انجمن ها، كانون ها و

  
  :هاي اداره كل فرهنگي و فوق برنامه عبارتنداز ترين فعاليت مهم

ريزي در جهت ارتقاي سطح فرهنگ اسلامي و اعتلاي اخلاق و  برنامه 
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  معنويت در محيط دانشگاه
 فرهنگيتوزيع عادلانه امكانات و خدمات  

 هاي فرهنگي جلب مشاركت دانشجويان در حوزه فعاليتبرنامه ريزي جهت  

 هاي مختلفها در بخش  ريزي و نظارت بر اجراي برنامه برنامه 

، مراكز، استان هاايجاد هماهنگي در زمينه انجام امور فرهنگي در سطح  
 ها و سازمان مركزي واحد

ها، نشريات  از جمله كانونهاي فرهنگي دانشجويان  بسترسازي براي فعاليت 
 ...و

  ...و برگزاري اردوهاي علمي آموزشي، سياحتي، زيارتي 
هاي برگزاري مسابقات فرهنگي داخل دانشگاه و شركت در  ايجاد زمينه 

 برون دانشگاهي هاي هنري مسابقات و جشنواره

 اجتماعيفرهنگي و  و جشنواره هاي ها همايشبرگزاري  

كه تا كنون (سراسري قرآن كريم دانشگاه پيام نور برگزاري مسابقات سالانه  
 )دوره برگزار شده است 18

در دانشگاه پيام نور  راه اندازي دبيرخانه دائمي قرآن و عترت دانشگاه پيام نور 
  استان زنجان

برنامه ريزي و اقدام جهت شركت دانشجويان در جشنواره ملي قرآن و ساير  
 لي و بين الملليجشنواره ها، مسابقات و همايش هاي م

برپايي غرفه دانشگاه پيام نور در بخش دانشگاهي نمايشگاه بين المللي قرآن  
 كريم

 تهيه سالانه كتاب راهنماي دانشجويان ورودي جديد و ارائه به دانشجويان 

 برنامه ريزي و اقدام جهت برگزاري اولين جشنواره حركت دانشگاه پيام نور 

مهارت جهت افزايش  مهارتي-ي علميها مايشي سخنراني و هها هبرگزاري برنام 
 كاركنان و اساتيد هاي زندگي

 و انجمن هاي علمي هاي هنري دانشجويان سازي براي تشكيل كانون زمينه 

 ايجاد زمينه هاي لازم جهت راه اندازي و انتشار نشريات الكترونيكي 
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و برگزاري كارگاه هاي آموزشي براي انجمن هاي علمي، كانون هاي فرهنگي  
 ...نشريات و

 تشكيل بانك اطلاعاتي كامل از وضعيت فرهنگي و اجتماعي دانشجويان  

 برگزاري مراسم و برنامه هاي ويژه در مناسبت هاي مختلف 

ارتحال (مشاركت در امور مربوط به كميته هاي كشوري مناسبت هاي مختلف  
 ..).آذر، دهه فجر، استقبال از دانشجويان جديد الورود و 16، )ره(امام 

تشكيل متوالي جلسات ويدئوكنفرانس با مديران فرهنگي استان ها با  
 موضوعات مختلف

 تهيه و تدوين آيين نامه ها و دستورالعمل هاي فرهنگي مورد نياز دانشگاه 

مدت و بلندمدت با  مدت، ميان هاي كوتاه هاي سالانه و ارائه برنامه تنظيم برنامه 
  هاي لازم بيني و پيشنهاد بودجه پيش

 شركت در جلسات تخصصي حسب مورد 

 استان ها و مراكز هاي فرهنگي ها و برنامه رت و ارزيابي فعاليتانظ 

و ارزيابي و انعكاس  ،و مراكز استان هافرهنگي  مديرانارتباط مستمر با  
 نيازهاي فرهنگي آنها

 تهيه و توزيع اقلام فرهنگي بين دانشجويان، اساتيد و كاركنان 

  
  دانشگاهشوراي فرهنگي 

ها و  نور، به منظور اجراي برنامه اداره كل فرهنگي و فوق برنامه دانشگاه پيام
  ربط، هاي ذي هاي كلان فرهنگي در سطح دانشگاه و همچنين انجام فعاليت سياست

مراكز و واحدها كرده  ها، استان دانشگاه، اقدام به تشكيل شوراهاي فرهنگي در سطح
هاي مستمر در تمام سطوح راه اندازي شده و جلسات آن و اين شورا با پيگيري است، 

دانشگاه پس از سطوح مختلف هاي فرهنگي در  و فعاليتبطور منظم تشكيل مي گردد 
  .شود مي لازم الاجرابحث و بررسي و تأييد در شوراي فرهنگي 

هاي فرهنگي و  ها و گردهمايي ها، نشست هايي از جمله برگزاري همايش فعاليت
هاي  آموزشي، عملي نمودن طرح كارگاه هايبرنامه، سفرهاي زيارتي و اردوها،  فوق
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  هاي علمي و فرهنگي و برپايي نمايشگاه تحقيقاتي ارائه شده توسط دانشجويان در زمينه
 ها در سطح  ترين عناوين اين بخش از فعاليت از مهم ...و هاي مختلف به مناسبت

  .شوند محسوب مي  دانشگاه
  http://farhangi.pnu.ac.ir  :فرهنگي و فوق برنامه  اداره كلرنتي سايت اينت

  
  اداره كل امور دانشجويان  - 3
  دانشجوييخدمات اداره  - 1- 3

 وام) الف

نور كه واجد شرايط زير باشند در صورت به دانشجويان دانشگاه پيام :وام شهريه
  :گردد پرداخت مي تخصيص وام توسط وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري، وام شهريه

سپردن ، دارا بودن اولويت نياز مالي، عدم استفاده از بورس تحصيلي: شرايط عمومي
 تعهد محضري با ضامن معتبر قبل از دريافت وام

، نام در حداقل تعداد واحدهاي مورد لزوم طبق مقررات آموزشيثبت: شرايط آموزشي
، )ترم 8= كارشناسي(ل درخواست وام توسط دانشجو فقط در سنوات مجاز تحصي

 .امكان پذير است) ترم 8= دكتري(و ) ترم 4= كارشناسي ارشد(
مبلغ وام طبق ضوابط اعلام شده از طرف وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري : مبلغ وام

  .پرداخت خواهد شد
  نحوه بازپرداخت

  .باشدماه پس از دانش آموختگي مي 9تاريخ سررسيد اقساط  
براي دانشجويان پسر ، در صورتي كه خدمت سربازي را انجام سررسيد اولين قسط 

ماه از تاريخ دانش آموختگي  9مدت تعيين شده براي خدمت سربازي به : نداده باشند 
 .اضافه و محاسبه مي شود 

هاي كارشناسي ارشد و دكتري ماه و دوره 60تعداد اقساط دوره كارشناسي حداكثر 
 .باشدماه مي 72حداكثر 
يان در صورت اخراج ، انصراف و هرگونه ترك تحصيل ملزم به پرداخت دانشجو
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براي  و ريال 000/000/100 مبلغ سقف تا دائم عضو نقص به منجر حوادث هزينه جبران
 ايشان به دانشگاه با قرارداد طرف بيمه سوي از 000/000/20مبلغ سقف تا سرپايي درمان

مبلغ حق بيمه دانشجو و سقف تعهدات بيمه براساس آخرين (.گردد مي پرداخت
 )بخشنامه هاي وزرات علوم ، قبل از شروع سال تحصيلي محاسبه و تعيين مي گردد

از ابتداي سال  درمان تكميلي بيمه پوشش متقاضي دانشجويان كليه :ليبيمه تكمي) ج 
 قرار دانشجويي درمان تكميلي بيمه پوشش تحت تحصيلي سال يك براي94/93تحصيلي 

مبلغ حق بيمه تكميلي دانشجويان بلافاصله پس از انعقاد قرارداد ( .گرفت خواهند
  )مشخص خواهد شد

كه امكانات طبخ و توزيع غذاي گرم به  ييواحدهابه مراكز و  :ارزاق دانشجويي) د
يارانه  )در سه دروه سه ماهه بجز فصل تابستان(  سال ، درطولدانشجويان را دارند 

گردد تا دانشجويان از غذاي گرم به قيمت مصوب استفاده ارزاق دانشجويي تحويل مي
  .نمايند

همكاري صندوق رفاه تلاش بر اين است كه با : وسايل و تجهيزات كمك آموزشي) ه
دانشجويان برخي وسايل وتجهيزات كمك آموزشي تهيه ودر اختيار دانشجويان قرار 

  .داده شود
محترم به منظور كمك به تحصيل مطلوب دانشجويان  :رايانه مخصوص روشندلان) و

ز مراكز استاني به نور اقدام به تجهيدانشگاه پيام ي شاغل به تحصيلروشندل و كم بينا
هاي از استان نيميدر حال حاضر . نموده است يانو كم بينا نروشندلامخصوص  رايانه

  باشند كه انشااالله در آينده نزديك براي ساير دانشگاه مجهز به رايانه مورد نظر مي
  . نيز اين رايانه تهيه خواهد شدها استان

  :  مشاوره دانشجوئياداره  - 2- 3
ها و نيز تشكيل دفتر مشاوره دانشجويي در دانشگاهسال از تأسيس مراكز  20بيش از 

هاي موثر بسياري براي در اين مدت گام. گذردمركزي مشاوره در وزارت علوم مي
در اين بين . ارتقاء وضعيت سلامت روان دانشجويان و دانشگاهيان برداشته شده است

با ايفاي نقش  ها با ايفاي نقش اجرايي و دفتر مركز مشاورهمراكز مشاوره دانشگاه
هاي مختلف خدماتي، ها و پي ريزي استراتژيريزي فعاليتستادي و هدايت و برنامه
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اند تا امر مشاوره و ارائة خدمات تخصصي آموزشي، پيشگيري و پژوهشي تلاش كرده
نور باتوجه به ساختار دانشگاه پيام. روانشناختي را در جامعة دانشگاهي نهادينه سازند

      اي درسه سطح سازمان مركزي،استان ومركزبه صورت ذيل شاورهارائه خدمات م
  :باشدمي

  )در سطح سازمان مركزي( اداره مشاوره دانشجويي
 )در سطح استان(كميته مشاوره 

 نماينده كميته مشاوره استان در مركز 

ها، نظارت بر حسن اجرا و ارزيابي به منظور تصويب برنامه: اداره مشاوره دانشجويي
برحسب مورد، دفتري تحت عنوان  يهاي تخصصاي و ساير فعاليتهاي مشاورهفعاليت

  .شوددر سازمان مركزي تشكيل مي»  اداره مشاوره دانشجويي «
  اداره مشاوره دانشجوييوظايف 

  .اي در دانشگاههاي مشاورهها و نظارت برحسن اجراي فعاليتتدوين و تصويب برنامه
ها درخصوص مشكلات دانشجويان و ارائه از كميته هاي ارساليبررسي گزارش

 .گيري براي رفع مشكلاتراهكارهاي كارشناسي به مسئولان ذيربط به منظور تصميم
بندي تحليلي از مسائل و ارائة آن به رئيس ها وهمچنين جمعارائة گزارش از فعاليت

 دانشگاه

    هماهنگي سياستها و ارتباط مؤثر با دفتر مركزي مشاوره وزارت علوم به منظور 
 .ايهاي خدمات مشاورهبرنامه

  كميته مشاوره
اي در مراكز تحت پوشش و سازي خدمات مشاورهريزي و هماهنگبه منظور برنامه

اي مركب از يك نفر نور كميتههاي دانشگاه پيامپشتيباني از آنها، در هريك از استان
، دو تا چهار نفر از نمايندگان )تهيرئيس كم(واجد شرايط با عنوان نماينده رئيس استان 

باشد به پيشنهاد گروه الهيات ميكميته مشاوره كه يكي از آنها از اعضاي هيأت علمي 
. شودتشكيل مي» كميته مشاوره«رئيس استان و حكم مسئول دفتر مشاوره تحت عنوان 

 .رأي قابل اجراست 3تصميمات كميته با حداقل 
 :وظايف كميته مشاوره



 

 
٣۴ 

 

 راهنمای دانشجويان ورودی جديد             

انتخاب نماينده كميته مشاوره درمراكز تحت پوشش از بين افراد واجد شرايط معرفي 
 شده توسط رئيس مركز و دبير كميته استان

 اي در سطح استانهماهنگي و نظارت بر خدمات مشاوره

 .اي و انعكاس آن به دفترمشاورهگردآوري گزارشات واطلاعات لازم ازخدمات مشاوره
  :هنماينده كميته مشاور

وضوع اين آئين نامه در صورت تشخيص مبه منظور تحقق اهداف و انجام وظايف 
كميته استان در هر مركز نماينده كميته مشاوره استان زير نظر رياست مركز يا واحد  

 .نمايدفعاليت مي
  و نخبگان علمي اداره توليدات دانشجويي - 3- 3

. استعدادهاي دانشجويان عزيز استمحيط دانشگاه، محيط علم و دانش و شكوفايي 
هاي آموزشي، پژوهشي و فرهنگي دانشجويان صرفاً در برنامه تدوين شده فعاليت

به منظور حمايت و جلب مشاركت دانشجويان فعال، . شوددرسي هر رشته خلاصه نمي
مبتكر و نوآور و در راستاي توسعه و تقويت فضاي مناسب علمي،  مخترع، نخبه،

نور در دانشگاه پيام ونخبگان علمي وي دانشگاه، اداره توليدات دانشجوييفرهنگي و معن
  .تأسيس شد 1385سال 

  :هاي اين ادارهاهم فعاليت
 هايدر عرصه(پرداز، مبتكر، نوآور شناسايي دانشجويان نخبه، خلاق، ايده. 1

يني، آموزشي، ترويجي، پژوهشي، فناوري، اختراع، ابتكار، كارآفر علمي،فرهنگي،هنري،
  )دانشجويينشريات علمي 

  :حمايت از توليدات دانشجويان شامل. 2
چاپ شده و يا در حال چاپ و در تمام نشريات شامل؛ مقالات علمي (پژوهش ) الف

  ...)ـ آموزشي وترويجي، علميـ پژوهشي، علمي ـ ، علميISIاعم از 
ه، گاهنامه، فصلنامه نامه، ماهنامشامل؛ هفته(و نشريات ) درسي و غيردرسي(كتب ) ب
  ...)و
هاي مختلف شامل؛ اختراعات عمومي، تخصصي در رشته(حمايت از اختراعات ) ج

ماكاروني، ماشين، ربات، هواپيما،  يهامثل مسابقات ربات، بتن، عمليات حرارتي، سازه
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  ...)زيردريايي و
اندازي شركتراهاندازي كسب و كار ، آفرين، راهكارعلمي شامل؛ انجمن(كارآفريني ) د

  ..)من جمله شركت دانش بنيان وهاي دانشجويي و
  ...)نويسي وتئاتر، فيلم، قصه(هاي فرهنگي ـ هنري توليد برنامه) ي
 ،جشنواره فناوري نانووالمپياد رباتيكبرگزاري جشنواره سراسري توليدات دانشجويي. 3

  هر سال يك بار در يكي از مراكز استاني
  اوري نانو در دانشگاه پيام نورترويج وتوسعه فن. 4
  تشكيل وفعال نمودن دبيرخانه سياستگذاري رباتيك وكميته فناوري نانو. 5
اصول و فنون نگارش، (هاي مديريتي هاي آموزشي شامل؛ پودمانبرگزاري كارگاه .6

روش تحقيق، پرورش خلاقيت، مديريت زمان، مديريت بحران، مديريت استراتژيك، 
افزاري ، نرم...)گيري، فنون بيان و سخنراني، وريزي و تصميمبرنامههاي اصول و روش

)ICDL(هاي تخصصي ، كارگاه)ماكاروني، ماشين،  يهابتن، عمليات حرارتي، سازه
هاي هاي مهارتي ـ كاربردي، سمينار علمي، سخنراني، كارگاه)ربات، هواپيما، زيردريايي

ويژه دانشجويان نخبه، هاي علمي مايشتخصصي، ه يهاهاي علمي، پنلعلمي، كنگره
  پرداز، مبتكر،نوآور در مراكز استاني و به صورت كشوريخلاق، ايده

ونخبگان علمي وپورتال باشگاه نخبگان  اداره توليدات دانشجويي پورتال تقويت .7
اختراع، (جهت اطلاع به موقع و كامل نخبگان از توليدات موجود  دانشگاه پيام نور

مربوط به مخترعين،  يهاآوري اطلاعات سازمانو جمع) تاليف، ابتكار، نوآوري
  ...و موجود در اين زمينه يهاها و همايشمبتكرين و نوآوران و جشنواره

  ...)نشريات و( فرهنگ اختراع، ابتكار، نشر كتب و آثار فرهنگي وحمايت توسعه .8
هاي هاي علمي، دانشجويي و تقويت و راهنمايي انجمنفعاليت وحمايت از توسعه .9

  .علمي

  
  اداره كل تربيت بدني-4

اداره كل امور تربيت بدني يكي از ادارات كل معاونت فرهنگي، اجتماعي و دانشجويي 
مي باشد اين دانشگاه پيام نور است كه در بخش هاي ورزش همگاني و قهرماني فعال 
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   اداره كل مسئوليت سياست گذاري، برنامه ريزي، سازماندهي و نهايتا نظارت بر 
  . فعاليت هاي ورزشي دانشگاه پيام نور كشور را عهده دار است

  :اهم فعاليت هاي اداره كل امور تربيت بدني
 ).انساني –مالي  –اداري (افزايش بهره وري منابع  

 .جسمي و روحي دانشجويان ، كاركنان و اساتيدارتقاء و بهبود سطح سلامت  
ارتقاء و حفظ اخلاق ورزشي با تاكيد بر اخلاق اسلامي در جهت ترويج  

 .فرهنگ كار گروهي
علاقه به تلاش ، دوستي و ثبات (ارتقاء و توسعه منش پهلواني و ورزشكاري  

در فعاليت هاي جسماني، ذهني، اعتماد به نفس و خودشناسي توام با 
 .يت پذيريمسئول

نظارت بر برگزاري منظم مسابقات درون استاني در راستاي ايجاد انگيزه و  
 .تشويق دانشجويان، حضور و مشاركت فعالانه آنها در برنامه هاي ورزشي

 .نظارت موثر و فعال بر برگزاري جشنواره هاي ورزش همگاني درون مراكز 
تحقيقات و فناوري  مشاركت در برنامه هاي قهرماني و همگاني وزارت علوم، 

 .و فدراسيون ملي ورزش هاي دانشگاهي
تلاش در جهت اعزام دانشجويان واجد شرايط به مسابقات بين المللي در  

صورت تامين منابع مالي مورد نياز با هماهنگي فدراسيون ملي ورزش هاي 
 .دانشگاهي

خود كنترلي، بازي منصفانه، : ارتقاء و گسترش خصايص نيك اخلاقي همچون 
، احترام به ديگران، احترام به حريف و مرام پهلواني، )داور(احترام به قوانين 

 ...صداقت، شجاعت و

 .استعداد يابي و شناسايي نخبگان ورزشي و بستر سازي براي پيشرفت آنها 
 .ارتقاء، توسعه و حفظ فرهنگ ورزش براي همه 
 .پاسخگوئي به نياز ذينفعان ورزشي و تعامل موثر با آنها 
 . ج فرهنگ پژوهش محوري در ورزشتروي 

برگزاري همايش هاي تخصصي مديريت برگزاري رويدادهاي ورزشي  
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 همزمان با برگزاري المپياد ها 

برگزاري كرسي آزادانديشي در حيطه مديريت برگزاري رويدادهاي ورزشي  
همزمان با برگزاري المپيادهاي ورزشي در راستاي توسعه و ترويج فرهنگ 

 .اساس فرمايشات مقام معظم رهبري آزادانديشي بر
برگزاري كارگاههاي آموزشي ورزشي همزمان با برگزاري مسابقات كشوري و  

 .المپيادها
و حضور موثر در ليگ هاي داخلي، ملي ) باشگاهي(توسعه ورزش حرفه اي  
 .بين المللي بامشاركت بخش خصوصي ودرصورت تامين منابع مالي مورد نياز و
 .مي و محلي متناسب در هر استانمعرفي رشته هاي بو 
ورزش عمومي و ورزش تفريحي (تفريحي  –توسعه ورزش همگاني  

 ).دانشجويان

   شركت در مسابقات استاني، كشوري، المپيادها و (توسعه ورزش قهرماني  
 ).راه اندازي انجمن هاي ورزشي

 تلاش براي برگزاري دوره هاي مربيگري و داوري در رشته هاي مختلف 

معرفي ورزشكاران برتر در راستاي حضور در مسابقات بين المللي مانند  
يونيورسيادهاي ( FISUمسابقات فدراسيون ملي ورزش هاي دانشگاهي و 

 ).ورزشي در سالهاي فرد ميلادي برگزار مي گردد

كوشش در جهت تكميل و بهره برداري موثر از سالن ها و مجتمع هاي  
ت مسئولين محترم استان و همكاري اداره كل ورزشي در تمام مراكز با حماي

 .عمران دانشگاه
ارتباطات، تبليغات، سايت، (توسعه بخش خدمات و پشتيباني ورزشي  

 .نظارت بر احداث، تجهيز و مرمت اماكن ورزشي....) اطلاعات، آمار و 
تهيه و تنظيم آيين نامه هاي مربوط به ورزش دانشجويي و تقويم ورزشي  

 .ي مفاد مندرج در تقويمساليانه و اجرا
دانشگاه پيام نور در سالهاي فرد و ) قهرماني(برگزاري مسابقات تك رشته اي  

برگزاري مسابقات درون استاني و المپيادهاي ورزشي در سالهاي زوج با 
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 .حضور برترين ها در دو بخش خواهران و برادران دانشجو
 .تلاش در راستاي فعال سازي رقابت هاي ورزش كاركنان  
 ارزيابي عملكرد تيم هاي ورزشي دانشگاه  

 .ارزيابي عملكرد ورزش استان ها و مراكز تابعه  
 .تلاش در جهت جذب حاميان مالي در راستاي توسعه ورزش دانشگاه  
تلاش در جهت ايجاد و انعقاد تفاهم نامه با ارگان ها و سازمان هاي مرتبط  

 .)..اداره كل تربيت بدني استان ها و –شهرداري (

تلاش در جهت شناسايي  استعدادهاي دانشجويان دانشگاه به عنوان مربي،  
در راستاي مشاركت ايشان در رقابت هاي مختلف درون دانشگاه ... داوران و

 .و يرون دانشگاهي 
  :نحوه شركت در رقابت هاي ورزشي دانشگاه          
 –جامع  سيستم: تكميل فرم شناسنامه ورزشي در سيستم گلستان به روش  

 .فرم شناسنامه ورزشي –ارزشيابي 
 .مراجعه به كارشناس تربيت بدني مركز يا واحد 
 .معرفي و ارائه سوابق ورزشي به مسئول تربيت بدني استان و مراكز تابعه 
 .رعايت كليه ملاحظات برگزاري مسابقات 
شركت در مسابقات درون استاني و انتخابي تيم استان جهت اعزام به مسابقات  

 . يا المپيادها) قهرماني كشور(رشته اي  تك

ارتباط مستمر با كارشناس تربيت بدني مركز يا واحد از طريق اطلاعيه ها،  
 . ...اعلانات و 

 .تلاش در جهت تشكيل انجمن هاي ورزش دانشجويي استان ها و مراكز 
مشاركت فعال در برگزاري رقابت هاي استاني و كشوري توسط دانشجويان  

 .نيروهاي داوطلببه عنوان 
  :آيين نامه ها

 ).مصوب وزارت علوم و دانشگاه پيام نور(آيين نامه  انضباطي مسابقات ورزشي  

مصوب وزارت علوم و دانشگاه پيام (آيين نامه هاي فني و عمومي مسابقات  
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 ).نور 

مصوب هيات رئيسه (آيين نامه ارائه تسهيلات به دانشجويان ممتاز و برجسته  
 ).دانشگاه

پرداخت حق الزحمه مربيان، كادر داوري، فني، عوامل اجرايي (آيين نامه مالي  
مسابقات ورزشي مصوب وزارت علوم و فدراسيون ملي ورزش هاي .... و 

 ).دانشگاهي

آيين نامه پذيرش قهرمانان ورزشي براي ادامه تحصيل در مقاطع كارشناسي و  
 مصوب وزرا ت علوم( كارشناسي ارشد 

سازمان امور (ونگي توسعه و تعميم ورزش كارمندان دولت آيين نامه چگ 
 )اداري و استخدامي كشور

 )مصوب وزارت علوم(آيين نامه تشكيل شوراي ورزش دانشگاهها  
 )مصوب وزارت علوم(آيين نامه تشكيل انجمنهاي ورزش دانشجويي  
 :httpسايت اطلاع رساني اين اداره كل به آدرس    //sport.pnu.ac.ir       
ي باشد كه اطلاعات كامل تر در خصوص ورزش دانشگاه از طريق مراجعه م

 .به آن قابل دسترسي است
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  هاي فرهنگي، نامه آيين
  تسهيلات دانشجويي،

  انتخاب دانشجوي نمونه،
  تسهيلات دانشجوياننامه  آيين

  ...و شاهد و ايثارگر
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  )وزارتي( دانشجويي  هاي علمي انجمن  نامه آيين. 1
  

 مقدمه

 هاي كشور، در دانشگاه  به منظورحمايت، تقويت و ترويج فرهنگ و اخلاق علمي
هاي  م آوردن زمينههدانشجويان مستعد و توانمند و فرا  تقويت روحيه و بنيه علمي

توانمندي و خلاقيت آنان گيري از  همچنين بهره ي جمعي علمي،ها مناسب براي فعاليت
  هاي علمي افزاري انجمن ضت توليد علم و جنبش نرمهو ن  در تحقق توسعه علمي

سسات آموزش عالي ؤو م ها هاي مختلف دانش با حمايت دانشگاه دانشجويي حوزه
  .پردازند شوند و به فعاليت مي نامه تشكيل مي كشور طبق مفاد اين آيين

  
  لياتتعاريف، اهداف و ك: بخش اول

دانشجويي متشكل از دانشجويان علاقه مند به مشاركت در  ي علميها انجمن - 1ماده 
  .در يك دانشكده يا گروه آموزشي است ي علميها فعاليت

در هر دانشگاه متناظر با هر رشته دانشگاهي يك انجمن  -1 تبصره
  .تواند تشكيل شود مي علمي

مند به تشكيل  ته علاقهدانشجويان دو يا چند رش در صورتي كه -2 تبصره
نامه اقدام  توانند طبق ضوابط اين آيين اي باشند مي دانشجويي بين رشته  انجمن علمي

  .نمايند
غيرانتفاعي و بين  تشكيلاتي دانشجويي، ي علمي،ها اتحاديه انجمن - 2ماده

در رشته دانشگاهي است كه در   ي علميها دانشگاهي و متشكل از دبيران انجمن
شود و به فعاليت  نامه و دستورالعمل آن تشكيل مي آيين نضوابط ايچارچوب 

  .پردازد مي
  :از عبارتند  هاي علمي فعاليت - 3ماده 

  مناظره و نقد علمي .1
  هم انديشي و نشستهاي تخصصي .2
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  هاي علمي مطالعات و پژوهش .3
   هاي علمي نشر و ترويج يافته .4
  هاي كمك آموزشي فعاليت .5

هاي  ها و اتحاديه هاي فعاليت انجمن از مصاديق و عرصهبرخي  ـ تبصره
  : عبارتند از هاي علمي انجمن

  ي تخصصيها هاي آموزشي تكميلي و تقويتي و تشكيل كارگاه برگزاري دوره .1
 ها و مسابقات علمي كنفرانس ها، برگزاري و همكاري در اجراي جشنواره .2

  )داخلي و خارجي( 
توليد وانتشار نشريه علمي، كتاب و نشريات الكترونيكي، نرم افزارهاي  .3

  آموزشي - هاي علمي اي و فيلم رايانه
  از مراكز علمي، صنعتي و فناوري برنامه ريزي و اجراي بازديدهاي علمي .4
  ي مرتبط با اهداف انجمنها اطلاع رساني درخصوص كليه فعاليت .5
 ي علمي،ها خلاقيت حمايت و تشويق ماديي و معنوي از ابتكارات، .6
  ي پژوهشي و اختراعات دانشجويانها فعاليت

  هاي علمي هاي انجمن اهداف تشكيل و فعاليت انجمن و اتحاديه - 4ماده 
  :عبارتنداز
 برانگيختن خلاقيت علمي هاي مناسب براي شكوفايي استعدادها، ايجاد زمينه .1

آموختگان و بهره مندي از توانمندي ايشان در تقويت و تحقق فضاي  دانش دانشجويان، 
  دانشگاه علمي

جمعي و نهادينه  ي علميها افزايش مشاركت و رقابت دانشجويان در فعاليت .2
   ها ساختن اين فعاليت

دانشجويي و راهنمايي و هدايت دانشجويان در ي ي علمها حمايت از فعاليت .3
  امر آموزش و پژوهش 

  تقويت و تحكيم پيوندهاي نظام آموزش عالي با بخشهاي مختلف جامعه .4
اعضاي  دانشجويان با بهره گيري از توان علمي تعميق دانش و بينش علمي .5

  هيات علمي
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  اركان وتشكيلات :بخش دوم

و مقاطع تحصيلي يك رشته دانشگاهي اعضاي  ها دانشجويان كليه گرايش - 5ماده 
  .روند متناظر با همان رشته به شمار مي انجمن علمي
عضو  2عضو اصلي و  5متشكل از  شوراي مديريت انجمن علمي - 6ماده

البدل است كه با انجام انتخابات از ميان اعضاي انجمن، با راي مستقيم آنان و  علي
  .شوند ال انتخاب ميكسب اكثريت نسبي آرا براي مدت يك س

 500هايي با فراگيري بيش از  اعضاي اصلي و علي البدل در رشته -تبصره
  .عضو علي البدل خواهد بود 2عضو اصلي و  7دانشجو متشكل از 

  :وظايف شوراي مديريت عبارتند از - 7ماده 
پژوهشي و  – ي علميها جذب دانشجويان علاقه مند و خلاق به فعاليت .1

  ها گونه فعاليت براي مشاركت در اينايجاد انگيزه 
ي ادواري و ها برنامه ريزي، ساماندهي،اجرا،هدايت و نظارت بر فعاليت .2

  سالانه انجمن
ي ها دانشجويي و انجمن ي علميها برقراري ارتباط مستمر با ديگر انجمن .3

  ها تخصصي داخل و خارج دانشگاه علمي
خارج از دانشگاه براي انجام  يها برقراري ارتباط با نهادها و سازمان .4
  ي مشتركها فعاليت

  ي پژوهشي و مطالعاتيها ريزي و پيشنهاد همكاري براي اجراي طرح برنامه .5
  و اخذ تاييد آن از مديريت فرهنگي دانشگاه  تصويب اساسنامه انجمن علمي .6
گروه آموزشي ذيربط  همكاري و ارتباط مستمر با مدير و اعضاي هيات علمي .7

  )3موضوع ماده (انجمن ي علميها فعاليتو  ي تحقق اهدافبرا
  هاي مختلف كاري و نظارت بر عملكرد آنها تشكيل كميته .8
  انتخابات شوراي مديريت دوره بعد  يبرگزار .9

هاي مالي  حفظ و نگهداري وسايل و تجهيزات انجمن، تصويب هزينه .10
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ر سالانه و ارسال آن به مدير فرهنگي طو تنظيم و ارائه گزارش مالي انجمن به ها، برنامه
  دانشگاه

  هاي سالانه و ارائه آن به مدير فرهنگي تدوين برنامه .11
عنوان دبير شورا  شوراي مديريت انجمن يكي از اعضاي خود را به - 8ماده 
  .كند كند و به رئيس دانشكده و مدير فرهنگي دانشگاه اعلام مي انتخاب مي

دبير انجمن مسووليت برگزاري جلسات شوراي مديريت انجمن و  -9ماده 
ي ها شركت در جلسات شوراي دبيران انجمن پيگيري و نظارت بر اجراي مصوبات آن،

 .دانشكده يا دانشگاه و ارائه گزارش مستمر به شوراي مديريت را بر عهده دارد علمي
  .ي انجمن استهمچنين دبير انجمن مسوول انجام كليه امور حقوقي و ادار

  :شوراي دبيران -10ماده
دانشجويي تشكيل شده باشند شوراي  انجمن علمي 5يي كه حداقل ها در دانشگاه

ي ها دانشجويي دانشگاه با حضور دبيران كليه انجمن ي علميها دبيران انجمن
  .شود دانشجويي تشكيل مي علمي

توانند شوراي  داشته باشند مي هايي كه حداقل سه انجمن علمي دانشكده ـ تبصره
كه وظايف شوراي دبيران دانشگاه به  هندددانشكده را تشكيل  ي علميها دبيران انجمن

  .گردد جز بند دوم به آن تفويض مي
عنوان  به انتخاب ايشان به يك نفر از اعضاي شوراي دبيران دانشكده -11ماده 
شود كه به نمايندگي از اين شورا در شوراي دبيران  را انتخاب ميدبير اين شو

  .كند دانشگاه شركت مي ي علميها انجمن
آن دانشكده  ي علميها دبير شوراي دبيران هر دانشكده به تعداد انجمن ـ تبصره

  .باشد در شوراي دبيران دانشگاه داراي حق راي مي
ويي دانشگاه از ميان خود يك دانشج ي علميها شوراي دبيران انجمن - 12ماده 

نامه داخلي شورا فعاليت  نمايند كه براساس آيين عنوان دبير شورا انتخاب مي نفر را به
  .خواهد كرد

حداقل  ها دانشجويي دانشگاه هاي علمي دبيران شوراي دبيران انجمن -13ماده 
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 سالي يكبار به دعوت اداره كل امور فرهنگي وزارت علوم جهت بررسي مسائل،
هاي  و برنامه ها ريزي جهت طرح انتقال تجربيات و برنامه ،ها انجمن مشكلات عمومي

  .دهند مشترك تشكيل جلسه مي
توانند نسبت به  هاي مشابه مي دانشجويي رشته ي علميها انجمن -14ماده 

ها اقدام نماند كه ضوايط و رايط  دانشجويي آن رشته ي علميها تشكيل اتحاديه انجمن
نامه و دستورالعمل تشكيل و فعاليت اتحاديه  ديه در چارچوب اين آيينتاسيس اتحا

  .تعيين خواهد شد ها دانشجويي دانشگاه ي علميها انجمن
  وظايف شوراي دبيران -15ماده 

  .ها ي مشترك و هماهنگي در اجراي آن برنامهها پيشنهاد و تصويب طرح. 1
انتخاب نمايندگان شوراي دبيران براي شركت در كميته حمايت و نظارت بر  .2
  .دانشجويي دانشگاه ي علميها انجمن

 ي علميها معرفي يك نفر ناظر براي هيات اجرايي انتخابات انجمن .3
  .دانشجويي 

دانشجويي دانشگاه و  ي علميها نامه داخلي مشترك انجمن تصويب آيين .4
  .نامه راي دبيران در چارچوب اين آييننامه داخلي شو آيين

  .دانشجويي  ي علميها ايجاد هماهنگي و رسيدگي به مسائل بين انجمن .5
حفظ و  امور مالي،(دانشجويي  ي علميها نظارت بر حسن عملكرد انجمن .6

ئه گزارش به او ار ...)نامه داخلي و اجراي آيين استفاده صحيح از اموال و تجهيزات،
  . دانشجويي دانشگاه هاي علمي انجمن و نظارت بركميته حمايت 

  دانشجويي  هاي علمي ها و اتحاديه ضوابط تشكيل و فعاليت انجمن: بخش سوم
نفر از دانشجويان رشته  5دانشجويي، حداقل  براي تاسيس انجمن علمي -16ماده 

ذيربط تقاضاي خود را به معاون دانشجويي و فرهنگي دانشكده و در صورت عدم 
معاون . دهند وجود اين پست در دانشكده آن را به معاون پژوهشي دانشكده ارائه مي

از مشورت با گروه  دانشكده در صورت عدم تاسيس انجمن رشته مورد نظر، پس
آموزشي مربوطه موافقت خود را براي تاسيس انجمن اعلام و نسبت به فراخوان ثبت 

  .نمايد نام داوطلبان شوراي مديريت و برگزاري انتخابات اقدام مي
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در صورت عدم وجود هر يك از معاونان فوق الذكر، به صلاحديد  -1 تبصره
  .ايف خواهد شدرئيس دانشكده يكي از معاونان عهده دار وظ

ها در آبان ماه  انتخابات در سطح دانشگاه و همزمان در كليه دانشكده -2 تبصره
معاونت دانشجويي و فرهنگي زمان دقيق برگزاري انتخابات را . شود هر سال برگزار مي

  .كند اعلام مي
معاون دانشكده صلاحيت نامزدها را بر طبق مفاد اين آئين نامه  - 17ماده 
كند  نامزدها انتخابات را با اعلام قبلي برگزار مي راز و پس از اعلام اساميبررسي و اح

  .شود نتايج آن طي طورتجلسه تنظيم و به مديريت فرهنگي دانشگاه ارسال مي
فقط دانشجويان شاغل به تحصيل در رشته مورد نظر حق راي و حق  -1 تبصره

  .باشند داوطلب شدن را دارا مي
مديريت منتخب حداكثر ظرف مدت دو هفته پس از  نخستين شوراي -2 تبصره

برگزاري انتخابات بايد اساسنامه انجمن را تدوين و به مديريت فرهنگي دانشگاه ارسال 
  .نمايد

اداره امور فرهنگي پس از تائيد انتخابات و اساسنامه، انجمن را در  -18 ماده
دانشجويي دانشگاه ثبت و به دانشكده اعلام خواهد كرد مدير  هاي علمي ليست انجمن

گروه آموزشي مربوط نسبت به صدور حكم اعضاي شوراي مديريت براي مدت يك 
   . نمايد سال اقدام مي
دانشجويي  در شوراي مديريت انجمن علمي شرايط داوطلبان عضويت -19ماده 

  :باشد به شرح ذيل مي
  

  شرايط عمومي )الف
  اشتغال به تحصيل در رشته مربوط .1
هاي دانشجويي اعم از صنفي، سياسي،  عدم عضويت در شوراي مركزي ديگر تشكل .2

  ورزشي و فرهنگي 
در صورت استعفا يك ماه قبل از  ها اعضاي شوراي مركزي ديگر تشكل ـ تبصره
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توانند داوطلب عضويت در  و پذيرش آن مي هاي علمي برگزاري انتخابات انجمن
  .شوند شوراي مديريت انجمن علمي

  عدم محكوميت منجر به توبيخ كتبي و درج در پرونده يا بالاتر .3
گذراندن حداقل يك نيمسال تحصيلي براي دانشجويان مقاطع كارداني و  .4

  رشناسيكا
  
  شرايط اختصاصي ) ب

  :داوطلبان بايد حداقل داراي يكي از شرايط ذيل باشند
معدل نيمسال گذشته داوطلب كمتراز ميانگين معدل گروه در همان نيمسال  .1

  .نباشد
در ) اعم از تاليف يا ترجمه (چاپ شده  داشتن حداقل يك مقاله علمي .2

  ...نشريات دانشجويي، دانشگاهي و
  .بودن محتواي مقاله توسط مديرگروه ذيربط انجام خواهد شد تاييد علمي ـ تبصره

  اجرا يا همكاري در اجراي يك طرح پژوهشي به تاييد كارفرما يا مجري طرح  .3
  . كتابتاليف يا همكاري در تاليف يا ترجمه  .4
  .داوطلب از دانشجويان استعدادهاي درخشان و يا برگزيدگان المپيادها باشد .5

شود  يي كه در سطح دانشكده برگزار ميها ها و فعاليت مجوز برنامه -20ه ماد
توسط معاون دانشكده و در صورتي كه در سطح دانشگاه برگزار شود توسط مدير 
فرهنگي پس از تاييد معاون دانشكده و در صورتي كه در سطح ملي و فرادانشگاهي 

دانشجويي دانشگاه پس  علمي هاي برگزار شود توسط كميته حمايت و نظارت از انجمن
  .شود از تائيد مدير فرهنگي صادر مي

دانشجويي در چارچوب اين آئين نامه و  هاي علمي هاي انجمن فعاليت -21ماده 
توسط ... باشند و هر گونه فعاليت صنفي، سياسي و مجاز مي هاي علمي صرفا در عرصه

  .شود ها تخلف محسوب مي انجمن
هاي  هاي مصوب انجمن ميزان و نحوه حمايت مالي از طرح -22ماده 
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  . باشد دانشجويي به تشخيص معاونت دانشجويي و فرهنگي دانشگاه مي علمي
يك ماه قبل از پايان مدت قانوني فعاليت شوراي مديريت انجمن، اين  -23ماده 

يريت شورا با تشكيل هيات اجرايي انتخابات شامل يك نماينده از اعضاي شوراي مد
يك نماينده از نماينده شوراي دبيران دانشگاه يا دانشكده و يك ) با شرط عدم داوطلبي(

نماينده از طرف معاون دانشكده نسبت به برگزاري انتخابات دوره جديد اقدام و 
  .ال خواهد كردصورتجلسه را براي معاون دانشكده ارس

يكي از در صورت داوطلب شدن تمام اعضاي شوراي مديريت  - تبصره
  .كنند عنوان نماينده در هيات اجرايي انتخاب مي دانشجويان آن رشته را به

در صورت وجود هرگونه شكايت و يا اعتراض در كليه مراحل  - 24ماده 
  .باشد انتخابات مدير امور فرهنگي مرجع پيگيري مي

هاي  در صورت باقي ماندن اختلاف، كميته حمايت و نظارت بر انجمن ـ تبصره
  .دانشجويي دانشگاه مرجع تصميم گيري نهايي خواهد بود علمي

نفر از  5اي  دانشجويي بين رشته جهت تشكيل انجمن علمي - 25ماده 
عنوان هيات موسس دلايل توجيهي، اساسنامه پيشنهادي و تقاضاي خود را  دانشجويان به

به معاون دانشكده ارائه و پس از تاييد ايشان به منظور تصميم گيري براي كميته نظارت 
در صورت موافقت . شود ل ميدانشجويي دانشگاه ارسا هاي علمي و حمايت از انجمن

در .شود دانشجويي دانشگاه ارسال مي هاي علمي كميته نظارت وحمايت از انجمن
اي مراتب به دانشكده اعلام و  بين رشته صورت موافقت كميته با تشكيل انجمن علمي

  .هيات موسس نسبت به فراخوان عضويت در انجمن اقدام خواهد كرد
،  يب نهايي اساسنامه در مجمع عموميپس از عضوگيري و تصو -26ماده 

توانند  باشند، مي و اختصاصي داوطلبان را دارا مي اعضاي انجمن كه شرايط عمومي
داوطلب عضويت در شوراي مديريت انجمن شده و پس از تاييد نهايي صلاحيت 

  .توسط هيات اجرايي، انتخابت برگزار خواهد شد
وطلب شدن در انجمن مربوطه فقط اعضاي انجمن حق راي و حق دا -1 تبصره

  .را دارند
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اي  دانشجويي بين رشته شرايط داوطلبان عضويت در انجمن علمي -2 تبصره
  .بايد در اساسنامه پيشنهادي اعلام شده باشد

  
  دانشجويي  هاي علمي ها و اتحاديه شوراي حمايت و نظارت بر انجمن: بخش چهارم

ها در وزارت  دانشجويي و نظارت بر آن هاي علمي براي حمايت از انجمن -27ماده 
علوم، تحقيقات و فناوري شورايي مركب از معاون فرهنگي و اجتماعي وزارت علوم 

مجلس وزارت علوم يا نماينده  معاون پشتيباني، حقوقي و امور) رئيس شورا(
، مدير كل دانشجويان داخل، )سنائب رئي(الاختيار وي، مدير كل دفتر امور فرهنگي  تام

ها و  وزارت علوم، كارشناس مسئول امور انجمن هاي علمي دبير كميسيون انجمن
ها به انتخاب شوراي دبيران  دانشجويي سه تن از دبيران اتحاديه هاي علمي اتحاديه
دبيرخانه اين كميته در اداره . شود دانشجويي تشكيل مي - هاي علمي هاي انجمن اتحاديه

  :وظايف اين كميته عبارتنداز. امور فرهنگي و اجتماعي خواهد بود كل
دانشجويي  هاي علمي هاي كلان انجمن گذاري و تعيين خط مشي سياست .1
   .و قانون برنامه هاي كشور در چارچوب سياست توسعه علمي دانشگاه

هاي  هاي نظارت بر انجمن ها و نظارت بر كميته ارزيابي فعاليت .2
  .ها ر روشيهاي مستند و سا ها بر اساس گزارش ويي دانشگاهدانشج علمي

تعيين ميزان و چگونگي حمايت مالي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري از  .3
  .ها انجمن هاي علمي هاي كشوري و نشست همايش

 هاي علمي اخذ تصميم و ارائه پيشنهاد جهت تسهيل ارتباط بين انجمن .4
متناظر با مشابه  هاي علمي استادان و پژوهشگران و انجمن هاي علمي دانشجويي با انجمن 

  .آن در كشورهاي ديگر
هاي كشور  دانشجويي دانشگاه هاي علمي تصويب دستور العمل اتحاديه انجمن .5

  .و نظارت بر حسن اجراي آن
 هاي علمي تن از نمايندگان انجمن 3هيات موسس اتحاديه حداقل ـ 28ماده 

و مراكز اموزش عالي وابسته به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري در  ها دانشجويي دانشگاه 
باشد كه درخواست مجوز تاسيس وفعاليت را به شوراي حمايت  معين مي  يك رشته علمي
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اين  27موضوع ماده (دانشجويي وزارت علوم   هاي علمي هاي و اتحاديه و نظارت بر انجمن
  :رخواست مشتمل بر موارد زير استمحتواي اين د. نمايد ارائه مي) آئين نامه
موجود آن رشته در  هاي علمي از تشكل تقاضاي عضويت بيش از نيمي .1
مبناي آن بر ها كه  ها و مراكز آموزش عالي، به همراه نامه تاييد هر يك از انجمن دانشگاه

  .مدير امور فرهنگي دانشگاه تاسيس و فعاليت آن انجمن را تسجيل كرده باشد
هاي متقاضي عضويت  نويس اساسنامه اتحاديه كه به امضاي تشكل يشارائه پ .2

  .رسيده باشد
شوراي حمايت و نظارت پس از دريافت درخواست هيات موسس و  -29ماده 

شوراي مركزي موقت اتحاديه حداكثر ظرف مدت دو ماه نسبت به بررسي آن 
يل مخالفت شورا را يا دلا نمايد وموافقت با تاسيس موقت و دائمي درخواست اقدام مي

  .سسان خواهد رساندؤتوسط دبيرخانه به اطلاع م
سيس، شرايط انتخاب شوندگان، شوراي مركزي، انتخابات، أت -30ماده 

ي دانشجويي در ها هاي انجمن تشكيلات و اركان، اساسنامه و انحلال اتحاديه
 وها  العمل مجزايي كه به تصويب شوراي حمايت و نظارت بر انجمن دستور
نامه  دانشجويي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري براساس اين آيين  هاي علمي اتحاديه

  .شود تعيين مي ،خواهد رسيد
دانشجويي،  هاي علمي هاي انجمن به منظور حمايت و نظارت فعاليت - 31ماده 

  :شود اي در هر دانشگاه با همين عنوان با تركيب زير تشكيل مي كميته
  )رئيس كميته(معاون دانشجويي و فرهنگي دانشگاه  .1
  )دبير كميته(مدير كل امور فرهنگي دانشگاه  .2
  مدير كل امور پژوهشي دانشگاه  .3
  موزشي دانشگاهآمدير كل امور  .4
  دانشگاه به انتخاب رئيس دانشگاه اعضاي هيات علمي يك نفر از .5
  .به انتخاب ايشاندانشجويي دانشگاه   يهاي علم دو نماينده از شوراي دبيران انجمن .6

  .شود ميحكم اعضاي كميته توسط رئيس دانشگاه صادر  -1 تبصره
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دانشجويي واحدي  هاي علمي يي كه براي امور انجمنها در دانشگاه - 2 تبصره
مستقل ايجاد شده باشد مسئول آن واحد بدون حق راي در جلسات كميته شركت 

   .كند مي
  .شوند اعضاي انتخابي كميته براي مدت يك سال انتخاب مي -3 تبصره
دانشجويي  هاي علمي وظايف كميته حمايت و نظارت بر انجمن - 32ماده 

  :دانشگاه به شرح ذيل است
در چارچوب قوانين و مقررات و  هاي علمي نظارت بر حسن عملكرد انجمن .1

   .رسيدگي به شكايات و تخلفات و حل اختلافات
يا شوراي دبيران  در صورتي كه شوراي مديريت انجمن علمي -1 تبصره

دانشگاه از اساسنامه انجمن تخلف نمايند، كميته حمايت و نظارت براي بار اول به 
. دهد مي) حسب مورد(شوراي مديريت انجمن يا شوراي دبيران تذكر شفاهي و كتبي 

ر صورت تكرار و دهد و د در صورت تكرار تخلف براي بار دوم اخطار كتبي مي
بايد در كميته حمايت و نظارت دريافت اخطار سوم، دبير انجمن يا دبير شوراي دبيران 

 رانتوانند كميته كه انجمن و شوراي دبيران  در صورتي. دلايل اقدام خود را توضيح دهند
  :قانع نمايند كميته به شرح ذيل درباره انجمن تصميم خواهد گرفت

يت انجمن كه در اين صورت معاون دانشكده موظف انحلال شوراي مدير) الف
اعضاي شوراي (ماه انتخابات شوراي مديريت را برگزار نمايد  2است ظرف مدت 

  .)توانند نامزد انتخابات شوند مديريت منحل شده نمي
چنانچه تخلفي انضباطي متوجه شخص حقيقي از اعضاي شوراي مديريت ) ب

  .يته انضباطي معرفي خواهد شديا اعضاي شوراي دبيران باشد، به كم
مرجع تجديد نظر در آراي كميته حمايت و نظارت شوراي فرهنگي  -2 تبصره
  .دانشگاه است

دانشجويي كه در  هاي علمي هاي پيشنهادي انجمن ررسي و تصويب برنامهب .2
  .گردد المللي برگزار مي سطح فرا دانشگاهي، ملي يا بين

دانشجويي  هاي علمي اي كلان انجمنه گذاري و تعيين خط مشي سياست .3
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  .كشور دانشگاه در چارچوب سياست توسعه علمي
دانشجويي  هاي علمي برنامه ريزي و هماهنگي مسائل بنيادي و مستمر انجمن .4

هاي مالي، تشويق و تقدير از  تسهيل ارتباطات با ديگر نهادهاي جامعه، جلب حمايت(
  ). ...و هاي برگزيده فعال و طرح هاي علمي انجمن

دانشجويي دانشگاه به  هاي علمي پيشنهاد برنامه و بودجه ساليانه انجمن .5
   . رياست دانشگاه

به رياست دانشگاه بر اساس  هاي علمي پيشنهاد بودجه ساليانه انجمن .6
  .ها هاي ارائه شده به مديريت امور فرهنگي و برنامه مدون انجمن برنامه

به تصويب وزير  18/9/1387تبصره در تاريخ  21ماده و  32نامه در  اين آيين
  .ها قابل اجرا است علوم، تحقيقات و فناوري رسيد و از تاريخ ابلاغ به دانشگاه

  
  »نور هاي علمي دانشجويي دانشگاه پيام نامه انجمن دستورالعمل اجرايي آيين«

تحقيقات وزارت علوم،  18/9/87هاي علمي دانشجويي مصوب مورخه  نامه انجمن آيين
 نور و فناوري با لحاظ و رعايت بندهاي زير در سطح مراكز و واحدهاي دانشگاه پيام

  .شود اجرا مي
نور  هاي علمي دانشجويي در سطح مراكز و واحدهاي دانشگاه پيام انجمن .1

  .كنند يت ميبيني شده فعال هاي پيش شوند و در زمينه تشكيل مي
و مواردي كه در اين  14و  13اد به جز مو(هاي علمي  نامه انجمن در آيين .2

 .باشد مي» دانشكده«و » دانشگاه« جايگزين» واحد/ مركز«) دستورالعمل اشاره شده است
هاي علمي و به منظور تسريع در امر تشكيل و  نامه انجمن در اجراي آيين .3

» مسئول فرهنگي«، و »مديريت فرهنگي«به جاي » اداره امور فرهنگي«ها،  فعاليت انجمن
به جز مواردي كه (» معاون دانشجويي و فرهنگي«و » معاون«و » مدير فرهنگي«اي به ج

 .كار خواهد رفت به) شاره شده استدراين دستورالعمل ا
و تبصره آن به دليل عدم تطبيق با نظام دانشگاه  11، ماده 10تبصره ماده  .4

 .گردد ينور حذف م پيام
 :يابد ميتغيير » استان«به » شگاهدان«در موارد زير  .5
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 .15از ماده  6و  2بندهاي  -5-1
 . 25و  24، 17مواد  -5-2

 .گانه آن و بندهاي شش 31ماده  -5-3
 .32از ماده  6و  5، 3و بندهاي  2، تبصره 32ماده  -5-4
از اساتيد ذيربط مركز به جاي اعضاي گروه آموزشي استفاده  16در ماده  .6

 .خواهد شد
جايگزين » تانمعاون آموزشي اس« 19و تبصره بند ب از ماده  18در ماده  .7

 . شود مي» مدير گروه آموزشي«

هايي كه در سطح  ها و فعاليت مجوز برنامه«: يابد بدين ترتيب تغيير مي 20ماده  .8
واحد، و در صورتي كه در / شود توسط مسئول فرهنگي مركز واحد برگزار مي/ مركز

/ مركزسطح استان برگزار شود توسط مدير فرهنگي استان پس از تاييد مسئول فرهنگي 
واحد، و در صورتي كه در سطح ملي يا فرادانشگاهي برگزار شود توسط كميته حمايت 

 . شود هاي علمي دانشجويي استان صادر مي و نظارت بر انجمن

مسئول فرهنگي «به » مدير امور فرهنگي دانشگاه« 28در بند يك از ماده  .9
 . يابد تغيير مي» واحد/ مركز

بيني نشده باشد، بر اساس مصوبات شوراي  ه پيشنام هر موضوعي كه در اين آيين
  .گيري و اقدام خواهد شد ن تصميمواحد درباره آ/ فرهنگي مركز

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  هاي علمي اهم اقدامات انجام شده توسط انجمن
  .انجمن 2427: 1393تعداد كل انجمن هاي  علمي در سال 

 -مسابقات علمي -برگزاري كلاس آموزشي(هاي مختلف  شركت در فعاليت
 –پژوهشي -آزادانديشي كرسي -سمينار -اردوهاي علمي -كارگاه آموزشي -همايش
  ).نوآوري -ابتكارات -اختراعات -نشريات

برگزاري كارگاه هاي آموزشي ويژه انجمن هاي علمي جهت ارتقاي سطح آگاهي 
  .آنان به صورت متوالي از سوي دانشگاه و با همكاري وزارت علوم

تاكنون در جشنواره ملي  1388دانشگاه پيام نور از سال همچنين انجمن هاي  علمي 
حركت كه توسط وزارت علوم، تحقيقات و فناوري برگزار شده نيز شركت كرده و 

 .اند در بخش هاي مختلف حائز رتبه برتر شده
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  )وزارتي( هاي فرهنگي دانشجويان نامه كانون آيين .2
  

  مقدمه
به منظور پاسخگويي به نيازهاي متنوع و رشد » دانشجويانهاي فرهنگي  كانون«

ي ها ها و تلاش فرهنگي دانشجويان؛ سامان بخشيدن به خواستهي ها خلاقيت
ها در  خودانگيخته فرهنگي، هنري و اجتماعي دانشجويي؛ حمايت و هدايت اين فعاليت

و تعميق  ي متعالي اسلامي؛ ارتقاء سطح همكاري جمعي و بسطها جهت نيل به ارزش
ها؛ تأسيس و تقويت نهادهاي مدني و غيردولتي و  فرهنگ مشاركت در امور دانشگاه

نامه  هاي فرهنگي دانشجويان براساس ضوابط مندرج در آيين قانونمندي حوزه فعاليت
ا فعاليت ه شود، در دانشگاه نامه ناميده مي حاضر كه از اين پس به اختصار آيين

  .نمايند مي
  ف و كلياتـ تعاري 1ماده 

  هاي فرهنگي دانشجويان كانون ـ1ـ1
: هايي از قبيل نامه در زمينه نهادهايي دانشجويي هستند كه در قالب ضوابط اين آيين

 قرآن و عترت؛ ادبي؛ فيلم و عكس؛ موسيقي؛ هنرهاي نمايشي؛ هنـرهـاي تجسمـي؛
ايرانگردي ها،  گـوي تمدنو گفت مطالعـات فرهنگي،(صنايع دستي؛ فرهنگ و انديشـه 

فعاليت )  ...هاي اجتماعي، امداد و زيست؛ آسيب محيط(ي و اجتماع...) و جهانگردي و
  .شوند نامه به اختصار كانون ناميده مي نمايند و در اين آيين مي

ي، ورزشي و سياسي ف، صن يي كه زمينـه فعاليت آنها علميها تشكل ـ 1تبصره 
  .نمايند هاي مربوط تبعيت مي نامه از آييننامه خارج بوده و  است از شمول اين آيين

صورت  هاي متعدد با عنوان شاخه كانون به امكان فعاليت زيرگروه ـ 2تبصره 
هاي  ي در دانشكدهگهاي فرهن هاي كانون ها و همچنين شاخه يك از كانون هر مستقل در

ها  كانون كليـه مقررات مربوط به هـا وجود دارد و پراكنده و واحدهاي تابعـه دانشگاه
هاي  هاي تكميلـي آن در شاخه نامه و دستورالعمل اعم از موارد منـدرج در اين آيين

  .الاجرا است انون نيز صادق و لازمك
واحدهاي تابعه يك دانشگاه در  ها و صورت استقرار دانشكده در ـ 3تبصره 
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 صورت مستقل از مركز در واحدهاي مذكور هشهرهاي مجزا امكان تشكيل كانون ب
  .وجود دارد

  ـ اساسنامه كانون1ـ2
ها و  اهداف، شرح وظايف، تشكيلات، دستورالعمل :اي است مكتوب شامل مجموعه

هاي  نامه و دستورالعمل مقررات اجرايي ويژه يك كانون كه در قالب ضوابط اين آيين
  .شود تكميلي آن توسط هيأت مؤسس كانون تدوين مي

فرهنگـي و  تصويب در مجمع ديريت ماين اساسنامه پس از تـأييد : تبصره
  .كانون، لازم الاجرا است عمومي

  عضو كانون ـ1ـ3
محل فعاليت كانون اطلاق دانشگاه به هر يك از دانشجويان شاغل به تحصيل در 

آيند و در  نامه بدون محدوديت به عضويت كانون در مي شود كه مطابق اين آيين مي
حداقل تعداد اعضاء جهت فعاليت يك . ردازندپ چارچوب اساسنامه كانون به فعاليت مي

  .باشد نفر مي 15كانون 
چنانچه عضو كانون در چارچوب اساسنامه كانون فعاليت نكند، با  تبصره ـ

  .عضويت وي لغو خواهد شد) هنام آيين 1ـ5بند (تصميم شوراي مركزي كانون 
  :كانون ـ مجمع عمومي1ـ4

ات آن به منظور تصويب اساسنامه و شورايي است متشكل از اعضاء كانون كه جلس
هاي داخلي كانون و تغييرات آنها، انتخاب اعضاي شوراي مركزي كانون،  نامه آيين

ها ودريافت گزارش فعاليت سالانه شوراي مركزي كانون و نظارت بر  تدوين اولويت
العاده براساس دعوت  طور فوق به طور عادي حداقل سالي يكبار و هاي آنها به فعاليت

 جلسات مجمع عمومي. شود اعضاء كانون، تشكيل مي 3/1شوراي مركزي يا به پيشنهاد 
است و مصوبات آن با رأي اكثريت نسبي حاضرين   اعضاء رسمي 3/2با حضور حداقل  

  .معتبر است
العاده،  سميت جلسات مجمع عمومي، جلسه فوقدر صورت عدم ر ـ 1 تبصره

خواهد  اين جلسه با هر تعداد از اعضاء، رسمي .بايد حداكثر دو هفته بعد تشكيل گردد
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  .بود
حاضرين، امكان پذيـر است  3/2تصويب تغييرات اساسنامه با رأي  ـ 2 تبصره

در اساسنامـه تأييد شده كانون، بايد در  و هرگونه اعمال تغييرات توسط مجمع عمومي
عمـــال فرهنگي تغييرات ا مديريتكه  در صورتي. نامه صورت گيرد چارچوب آيين

نامه بداند، مكلف است نظرات خود را بصورت  شـده در اساسنامه را مغاير با آيين
  .مكتوب و مستدل به كانون ارائه نمايد

ها، دبير اين شورا  در صورت تشكيل شوراي هماهنگي كانون ـ 3تبصره 
  .شركت نمايد عنوان  ناظر در جلسات مجمع عمومي تواند به مي
  ونـ شوراي مركزي كان1ـ5

نامه  نفر اعضاء كانون كه مطابق مفاد مندرج در اين آيين 5شورايي است متشكل از 
هاي مصوب كانون، توسط  ها و اولويت ريزي و اجراي سياست به منظور برنامه )3ماده (

شوند و وظايف آن مطابق اساسنامه كانون تعيين  كانون انتخاب مي  مجمع عمومي
  .گردد مي
  دانشگاههاي فرهنگي  نونـ شوراي هماهنگي كا1ـ6

و دبيرشورا كه ظرف حداكثر  دانشگاههاي فرهنگي  شورايي است متشكل از دبيران كانون
 دانشگاهكانون در  3نامه در صورت وجود حداقل  يك ماه پس از ابلاغ نهايي اين آيين

  .شود مي ناميده» ها شوراي هماهنگي كانون« گردد و ازاين پس به اختصـار تشكيل مي
  ـ ضوابط تشكيل و صدور مجوز كانون 2ماده 

واحد  14نفر از دانشجويان علاقمند به فعاليت فرهنگي كه حداقل  3حداقل  ـ2ـ1
و در دوسال گذشته حكم قطعي ) ويژه دوره كارداني و كارشناسي(درسـي را گذارنده 

شته نيمسال يا بيشتـر را ندا 1كميته انضباطي منجر به محروميت از تحصيل به مدت 
ي بر تشكيل كانون در يأت مؤسس، تقاضانامه خود را مبنعنوان ه توانند به باشند، مي

. ارائه نمايندشگاه نداي فرهنگمديريت نامه به  هاي مندرج در اين آيين يكي از زمينه
  .اساسنامه پيشنهادي كانـون و اهداف تشكيل آن بايد به پيوست تقاضانامه ارائه گردد

روز پس از دريافت و  20موظـف است ظرف حداكثر  مديريت فرهنگيـ 2ـ2
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ثبت تقاضانامه، نسبت به صدور مجوز تأسيس كانون و يـا اعلام كتبي دلايل عدم 
  .نامه اقدام نمايد اين آيين) 2ـ3(صدور مجوز مطابق بند 

در صورت عدم رسيدگي به تقاضانامه تأسيس كانون در مهلت مقرر يا  تبصره ـ
هيات مؤسس  ل عدم صدور مجوز توسط مديريت فرهنگي،عدم اعلام كتبي دلاي

روز پس از پايان مهلت رسيدگي، به  15تواند مراتب اعتراض خود  را حداكثر ظرف  مي
ر ظرف يك شوراي فرهنگي موظف است حداكث. شوراي فرهنگي دانشگاه اعلام نمـايد

كتبي  صورت هماه نسبت به بررسي اعتراض نامه هيأت مؤسس وصدور رأي نهايي ب
  .اقدام نمايد

  :باشد شرايط صدورمجوز براي كانون به شرح زير مي ـ2ـ3
نامه  اين آيين) 2ـ1( هيأت مؤسس كانون بايد واجد شرايط مندرج در بند) الف

  .باشد
اركان نظير اعضاء  در ساختار پيشنهادي در اساسنامه كانون بايد كليه اجزاء و) ب

دبير كانون مطابق با مفاد اين  مركزي كانون وكانون، شوراي   كانون، مجمع عمومي
  .بيني شود نامه پيش آيين

، كانون يا شاخه كانونِ مشابهي كه با دانشگاهدر زمينه مورد تقاضا، درهمان ) ج
  .نمايد، وجود نداشته باشد فعاليت ميمديريت فرهنگي دانشگاه  مجوز رسمي

به يكي از موارد مندرج  تواند بدون استناد مديريت فرهنگي دانشگاه نميـ 2ـ4
  .مجاز اعلام كنده تشكيل و فعاليت كانون را غيرنام اين آيين) 2ـ3(در بند 

درصورتي كه متقاضيان نسبت به رأي صادره توسط مديريت فرهنگي  ـ2ـ5
روز پس از دريافت  15توانند ظرف حداكثر  نامه معترض باشند، مي مطابق اين آيين

مديريت فرهنگي . سليم وي نمايندتفاعيات خود را ابلاغ كتبي مديريت فرهنگي، د
روز پس از دريافت و ثبت اعتراض نامه، كتباً در اين خصوص  15موظف است حداكثر 

  .نمايداعلام نظر نهايي 
توانند ظرف  چنانچه متقاضيان نسبت به اعلام نظر نهايي معترض باشند مي  ـ2ـ6
اض نامه خود را همراه مستندات به روز پس از دريافت اعلام كتبي، اعتر 15حداكثر 
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شواري فرهنگي دانشگاه موظف است حداكثر . شوراي فرهنگي دانشگاه تسليم نمايند
رأي نهايي ظرف يك ماه با تشكيل جلسه، نسبت به بررسي اعتراض نامه و صدور 

نامه  رأي شوراي فرهنگي در چارچوب اين آيين. صورت مكتوب اقدام نمايد به
  .الاجراست زملا

پس از صدور مجوز فعاليت كانون، هيأت مؤسس كانون بايد از طريق  ـ2ـ7
نموده و  اقدام به عضوگيري رسمي دانشگاهو نصب اطلاعيه در سطح   فراخوان عمومي
با   ماه پس از دريافت مجوز نسبت به برگزاري اولين مجمع عمومي 2ظرف حداكثر 
اساسنامه و برگزاري انتخابات جهت تصويب  دانشگاه،فرهنگي  مديريتحضور نماينده 

در صورت عدم اقدام در مهلت مقرر، مجوز صادر . شوراي مركزي كانون اقدام نمايند
  .شده فاقد اعتبار خواهد بود

كانون به حد نصاب تشكيل   چنانچه در مهلت مقرر، تعداد اعضاء ـ1تبصره 
  .نرسد، مجوز فعاليت كانون ملغي خواهد شد) نفر 15(كانون 

نامه، ايام  بيني شده در اين آيين هاي پيش ها و زمان كليه مهلت  ـ2تبصره 
  .شود تعطيلات نوروز و تابستان را شامل نمي

  :شوراي مركزي كانون  ـ3ماده 
كانون از ميان  اعضاي شوراي مركزي كانون از طريق انتخابات مجمع عمومي ـ3ـ1

سنامه كانون انتخاب سال مطابق اسا  داراي شرايط زير براي مدت يك اعضاء رسمي
  :ندگرد مي

ويژه دانشجويان مقطع كارداني و «. واحد درسي گذرانده باشند 14حداقل   )الف
  »كارشناسي
  . دانشجو باشند ،تا پايان دوره فعاليت شورا  )ب
مشروط نشده  در نيمسال قبل از تقاضاي عضويت در شوراي مركزي كانون،   )ج

  .باشند
كميته انضباطي حكم قطعي منجر به محروميت از ظرف دو سال اخير در  ) د

  .تحصيل به مدت يك نيمسال يا بيشتر نداشته باشند
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ها به  باشند، هر يك از شاخه هايي كه داراي شاخه كانوني مي در كانون ـ3ـ2
شوراي شاخه   و انتخاب اعضاء صورت جداگانه اقدام به برگزاري جلسه مجمع عمومي

ها، با برگزاري انتخابات  اي منتخب هر يك از شاخهكانون نموده و اعضاء شوراه
  . نمايند جداگانه، از ميان خود شوراي مركزي كانون را انتخاب مي

 4حداقل ماهي يك بار با حضور حداقل جلسات شوراي مركزي كانون ـ 3ـ3
  . شود و مصوبات آن با رأي اكثريت نسبي حاضرين معتبر است تشكيل مي  نفر از اعضاء

ها،  سياست ،كليه مصوبات كانون بايد منطبق با اساسنامه كانون تبصره ـ
و مصوبات شوراي هماهنگي  هاي كلي مصوب مجمع عمومي ها و برنامه اولويت
  . ها باشد كانون

در اولين جلسه شوراي مركزي كانون، اعضاء شورا يك نفر را از ميان  ـ3ـ4
دبير كانون . نمايند معرفي مي فرهنگي مديريتعنوان دبير كانون انتخاب و به  خود به

ريزي جلسات شوراي مركزي كانون و نظارت بر اجراي مصوبات آن،  مسئوليت برنامه
ها و ارائه گزارش مستمر به آن شورا و  شركت در جلسات شوراي هماهنگي كانون
همچنين مسئوليت . باشد دار مي ها را عهده پيگيري مصوبات شوراي هماهنگي كانون

  . وقي، اداري و قانوني كانون بر عهده دبير آن استكليه امور حق
  ها ـ شوراي هماهنگي كانون4ماده 

فرهنگي  مديرنامه  مطابق اين آيين دانشگاهكانون در  3در صورت وجود حداقل  ـ4ـ1
اقدام   ها، موظف است حداكثر ظرف يك ماه نسبت به تشكيل شوراي هماهنگي كانون

  نفر از دانشجويان، 3هاي موجود در اولين جلسه اين شورا  دبيران كانون. نمايد
را كه داراي دانشگاه ) داراي حداقل مدرك كارشناسي(التحصيلان و يا كارشناسان  فارغ

فرهنگي مديريت باشند به  هاي فرهنگي مي اي در حوزه فعاليت سوابق برجسته و ارزنده
ايشان را براي مدت يك سال به  و مدير فرهنگي يك نفر از نمايند معرفي مي دانشگاه

  .كند ها منصوب مي سمت دبير شوراي هماهنگي كانون
   :باشد ها به شرح زير مي وظايف شوراي هماهنگي كانونـ 4ـ2
هاي  ريزي جهت فعاليت و برنامه ي دانشگاهها ايجاد هماهنگي بين كانون .1
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 دانشگاههاي مختلف  مشترك ميان كانون

ها و تعيين ميزان  هاي كلي كانون و برنامه ها ها، اولويت تدوين سياست  .2
 . دانشگاهفرهنگي  مديريتها و ارائه پيشنهادات به  اعتبارات مورد نياز كانون

هاي اجرايي  ها از جهت مطابقت مصوبات و برنامه نظارت بر عملكرد كانون  .3
 .نامه ها مطابق اين آيين نامه و مقررات كانون و رسيدگي به تخلفات كانون با آيين

با ساير  دانشگاههاي  ايجاد تسهيلات لازم جهت برقراري ارتباط كانون  .4
  . نهادهاي فرهنگي و دانشجويي داخل و خارج دانشگاه

ها هر ماه حداقل يك جلسه برگزار خواهد كرد و  شوراي هماهنگي كانون  ـ4ـ3
 جلسات آن با حضور دو سوم اعضاء رسميت داشته و مصوبات آن با رأي اكثريت

  .ين معتبر استحاضر
 دانشگاهفرهنگي مديريت ها پس از تأييد  مصوبات شوراي هماهنگي كانون ـ4ـ4

فرهنگي موظف است نظرات خود را در مورد مصوبات ظرف مديريت . الاجراست لازم
اي، دلايل رد بايد حداكثر  در صورت رد مصوبه.حداكثر يك هفته به دبير شورا اعلام نمايد

پس از . ها ارائه شود ند و مستدل به شوراي هماهنگي كانونطور مست روز به 15ظرف 
فرهنگي دانشگاه جهت حل  شورايهاي لازم در صورت عدم توافق، موضوع به  بررسي

ماه رأي  1فرهنگي دانشگاه موظف است ظرف حداكثر شوراي .شود اختلاف ارجاع مي
  .نهايي را صادر نمايد

  . باشد ها با امضاي دبير آن معتبر مي كليه مكاتبات شوراي هماهنگي كانونـ 4ـ5
  ـ نحوه رسيدگي به تخلفات كانون 5ماده 

ها و اساسنامه  نامه كانون در صورتي كه كانون پايبند به اصول مندرج در آيين  ـ5ـ1
شوراي . شود مصوب كانون يا مصوبات معتبر كانون نباشد، متخلف شناخته مي

ها در چارچوب اين  ها مرجع اوليه بررسي و رسيدگي به تخلفات كانون گي كانونهماهن
 مديريتها پس از تأييد  آراء صادره توسط شوراي هماهنگي كانون. باشد نامه مي آيين

  . الاجراست نامه لازم عنوان ناظر نهايي آيين فرهنگي به
فرهنگي  مديريتدر صورت وجود كمتر از سه كانون در دانشگاه،  ـ1تبصره 
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  . دار خواهد شد مستقيماً اين مسئوليت را عهده
در صورت بررسي تخلفات يك كانون در شوراي هماهنگي كانونها،  ـ2تبصره 

  . باشد دبير كانون مربوطه فاقد حق رأي مي
سالانه خود جهت تعيين اعضاء   چنانچه كانون جلسه مجمع عمومي ـ5ـ2

شوراي   برگزار نكند،) درج در اساسنامه كانونمن(شوراي مركزي را در موعد مقرر 
ماه  2حداكثر مدت   ها موظف است ضمن صدور اخطار كتبي به كانون، هماهنگي كانون

اقدام  به شوراي مركزي مهلت دهد تا نسبت به برگزاري انتخابات در مجمع عمومي
مهلت  در  در صورتي كه شوراي مركزي كانون نسبت به برگزاري مجمع عمومي. نمايد

ها ضمن تعليق شوراي مركزي كانون، اقدام به  مقرر تعلل نمايد، شوراي هماهنگي كانون
  . خواهد نمود برگزاري جلسه مجمع عمومي

در صورتي كه شوراي مركزي كانون دو ماه متوالي يا سه ماه غيرمتوالي  ـ5ـ3
روز  15ها،  تشكيل جلسه ندهد، ضمن دريافت اخطار كتبي از شوراي هماهنگي كانون
در صورت . فرصت دارد نسبت به برگزاري جلسه شوراي مركزي كانون اقدام نمايد

ها ضمن انحلال شوراي مركزي  شوراي هماهنگي كانون  عدم اقدام لازم در مهلت مقرر،
العاده جهت  فوق ماه نسبت به برگزاري مجمع عمومي موظف است ظرف حداكثر يك

  .م كندضاء شوراي مركزي جديد اقداانتخاب اع
در صورتي كه شوراي مركزي كانون پس از دريافت اخطار كتبي، در  تبصره ـ

شود و در صورت تكرار  مهلت مقرر تشكيل جلسه دهد، در جايگاه خود ابقاء مي
جهت برگزاري ) 5ـ3(ها آن را منحل نموده و مطابق بند  تخلف شوراي هماهنگي كانون

  . العاده اقدام خواهد نمود فوق مجمع عمومي
نامه و  كانون در چارچوب اهداف و وظايف مندرج در اساسچنانچه ـ 5ـ4

ها مورد  مصوبات معتبر خود عمل نكند، دبير كانون توسط شوراي هماهنگي كانون
گيرد و در صورت موجه نبودن دلايل ارائه شده توسط دبير، شوراي  سؤال قرار مي
  . ها به كانون اخطار كتبي خواهد داد هماهنگي كانون

ها غيرفعال بودن يك كانون را در طول  وراي هماهنگي كانونچنانچه شـ 5ـ5



 

 
۶٢ 

 

 راهنمای دانشجويان ورودی جديد             

مدت   ضمن صدور اخطار كتبي،  يك ترم تحصيلي بر اساس ادله ارائه شده موجه نداند،
هاي كانون  ماه به شوراي مركزي كانون مهلت خواهد داد تا نسبت به ترميم فعاليت 2

ا ضمن صدور اخطار كتبي ه در غير اين صورت شوراي هماهنگي كانون. اقدام نمايد
نسبت به ) 5ـ3(دوم به كانون، شوراي مركزي كانون را منحل نموده و مطابق بند 

  .العاده اقدام خواهد نمود فوق برگزاري مجمع عمومي
نفر كمتر شود، كانون  15كانون از  در صورتي كه تعداد اعضاء رسمي ـ5ـ6

در غير اين صورت ؛ قدام نمايدماه نسبت به ترميم اعضاء خود ا 1مهلت دارد در مدت 
مجوز فعاليت كانون لغو  ،فرهنگي مديريتها و تأييد  با رأي شوراي هماهنگي كانون

  . خواهد شد
در صورتي كه كانون در دوره فعاليت يك ساله خود در هر يك از موارد ـ 5ـ7

تخلف موضوع يك (اخطار مشابه  3نامه  اين آيين) 5ـ5(تا ) 5ـ2(مندرج در بندهاي 
ها و تأييد  اخطار غيرمشابه دريافت نمايد، با رأي شوراي هماهنگي كانون 5يا )بند

  . مجوز فعاليت كانون لغو خواهد شد ،فرهنگي مديريت
تواند بدون استناد به موارد مندرج در  نمي دانشگاهفرهنگي مديريت  ـ تبصره
  . لغو نمايدنامه مجوز فعاليت كانون را  اين آيين) 5ـ7(و ) 5ـ6(يكي از بندهاي

  ـ ساز و كار مالي و پشتيباني كانونها6ماده 
موظف است كليه امور اداري، مالي و پشتيباني  دانشگاهفرهنگي  مديريت - 6- 1

ها مطابق  نامه را به درخواست دبير شوراي هماهنگي كانون هاي موضوع اين آيين كانون
  .دار شود عهده مديريت فرهنگي دانشگاهتشكيلات موجود در 

تواند دبيرخانه مستقلي را براي  فرهنگي مي مديريتدر صورت امكان ـ 1صره تب
 دانشگاهمكاري كارمندان، كارشناسان و يا دانشجويان هها ايجاد نمايد و از  امور كانون

  .جهت انجام امور محوله بهره گيرد
ها و واحدهاي تابعه پراكنده آنها داراي  هايي كه دانشكده در دانشگاه ـ2تبصره 

باشد در صورت تقاضا، لازم است اعتبارات و امكانات فعاليت  كانون يا شاخه كانون مي
  .آنها به صورت مستقل تأمين گردد
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هاي مترتب بر اين  لازم است بودجه و اعتبارات مورد نياز و هزينهـ 6ـ2
بيني و از محل اعتبارات فرهنگي  نامه در بودجه تفصيلي سالانه دانشگاه پيش آيين

تواند در صورت امكان از  ه تأمين گردد و مديريت فرهنگي دانشگاه ميدانشگا
  . مند شود ها نيز بهره هاي ساير دستگاه كمك

وزارت علوم، تحقيقات و فناوري به صورت سالانه به منظور حمايت  تبصره ـ
عنوان كمك در اختيار  هاي فعال از محل اعتبارات فرهنگي مبالغي را به از كانون

  . نگي دانشگاه قرار خواهد دادمديريت فره
اداره كل امور فرهنگي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري مرجع تفسير  ـ7ماده 

باشد و وظيفه نظارت  هاي تكميلي آن مي نامه و تدوين و تصويب دستورالعمل اين آيين
  .دار است ها عهده را در دانشگاه نامه بر حسن اجراي آيين

اند موظفند  ها فعال بوده نامه در دانشگاه از ابلاغ آيينهايي كه قبل  كانون ـ 8ماده 
  . نامه حاضر منطبق نمايند ظرف حداكثر دو ماه وضعيت خود را با مفاد آيين

تبصره در تاريخ  19بند و  31ماده،  9نامه در يك مقدمه،  اين آيين ـ9ماده 
جراي قطعي به تصويب وزير علوم، تحقيقات و فناوري رسيد و به منظور ا 14/11/80

  .ها و مراكز آموزش عالي ذيربط ابلاغ شد به كليه دانشگاه
نور در  هاي فرهنگي دانشجويان دانشگاه پيام دستورالعمل اجرايي آيين نامه كانون: نكته

  .دست بررسي است و متعاقباً اعلام خواهد شد
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  92-93اهم فعاليت هاي كانون هاي فرهنگي هنري در سال 
  

  1394: ها  تعداد كل كانون
برگزاري كارگاه آموزشي ويژه كانون هاي فرهنگي هنري كه در استان هاي تهران،  -

برگزار  93البرز، فارس  و خوزستان برگزار شده و در استان هاي ديگر نيز در سال 
  .خواهد شد

برگزاري جلسات تخصصي ويژه دبيران فعال كانون ها با حضور مديران فرهنگي و  -
  كارشناسان فرهنگي استان ها به صورت ويدئوكنفرانس 

به ميزباني دانشگاه پيام نور  93برگزاري اولين جشنواره سراسري  مهدويت در سال  -
  ).مركز سبزوار(استان خراسان رضوي 

اقوام ايراني به ميزباني دانشگاه پيام نور  برگزاري جشنواره سراسري پوشش در -
   93استان كهكيلويه و بويراحمد در سال   

  93برگزاري انتخابات ساليانه كانون هاي فرهنگي هنري در ارديبهشت ماه  سال  -
تهيه بانك اطلاعاتي دبيران كانون هاي فرهنگي هنري، و كارشناسان فرهنگي و دبير  -

 شوراي هماهنگي كانون ها  

تـاكنون در   1388دانشـگاه پيـام نـور از سـال     كانون هـاي فرهنگـي هنـري    نين همچ
كـه   "جشـنواره رويـش  "جشنواره كانون هاي فرهنگي و هنري دانشگاه ها بـا عنـوان   

توسط وزارت علوم، تحقيقات و فناوري برگزار شده نيز شـركت كـرده و رتبـه هـاي     
  .مختلف و متعددي كسب كرده اند
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كه پس از  ندستهجمعيتى مركب از دانشگاهيان ، دانشگاهيان  هاي اسلامي تشكل. 3
صلاح در جهت تحقق اهداف اسلامى و  دريافت مجوز رسمى فعاليت از مرجع ذى

نامه  هاى انقلاب و نظام اسلامى مصرّح در چهارچوب قانون اساسى و آيين ارزش
توانند جهت كسب  دانشجويان مي .دننماي دانشگاهيان فعاليت مى  هاي اسلامي تشكل

به آدرس (نور  نامه مربوطه به سايت اينترنتي دانشگاه پيام اطلاع از آيين
www.pnu.ac.ir(مراجعه نمايند و دانشجويي اجتماعي ،، لينك معاونت فرهنگي. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  تشكيل، تقويت و توسعه بسيج دانشجويي  نامه اجرايي قانون آيين. 4

مصـوب جلسـه   (قانون تشكيل، تقويت و توسعه بسيج دانشـجويي   4 تبصرهدر اجراي 
نامـه  (و اختيارات تفويضي مقام معظم رهبري ) مجلس شوراي اسلامي 22/9/77 مورخ

قانون مزبور به شرح ذيل بـه  نامه اجرايي  ، آيين)3/12/77 م مورخ/  1 - 47355شماره 
  .تصويب رسيد

   كليات: فصل اول
  :گردد نامه عناوين زير، جايگزين تعاريف كامل آنها مي در اين آيين -1ماده 

مجموعه رفتار، گفتار، روش و انديشه را شـامل   :فرهنگ و تفكر بسيجي -1-1
و مقـام  ) ره(ي و تعاليم حضرت امام خمين ـ  گردد كه منبعث از مباني انقلاب اسلامي مي

خـواهي، حسـن سـلوك، عشـق بـه ولايـت،        ايثار، شهادت، عدالت. معظم رهبري است
هاي اين فرهنـگ   ها، خيرخواهي، خلوص، تعبد و معنويت از شاخصه حضور در صحنه

  .غني است
ها و مراكز آمـوزش   كليه دانشگاه: مؤسسه يا مركز آموزش عالي دانشگاه، -2-1

لتي كه امـر آمـوزش بـالاتر از مقطـع تحصـيلي متوسـطه را       عالي اعم از دولتي يا غيردو
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  .برعهده دارند
هاي دولتي در ديگر شهرها و نيـز   هر واحد دانشگاهي وابسته به دانشگاه: تبصره

  .شود هر واحد دانشگاه غيردولتي، يك مركز يا واحد آموزش عالي مستقل محسوب مي
عبارت اسـت از كليـه فضـاهاي دانشـگاهي؛ شـامل       :ها محدوده دانشگاه -3-1

  .ها و محوطه دانشگاه يا دانشكده فضاهاي آموزشي، پژوهشي، خوابگاه
مراكز پژوهشـي محـض كـه فاقـد دانشـجو هسـتند مشـمول ايـن بنـد           :تبصره

  .شوند نمي
ايجاد شرايط و بستر مناسب براي همياري، مشاركت و عضـويت  ) جذب -4-1

  .ر بسيج دانشجوييداوطلبانه دانشجويان د
شرايط عضـويت شـامل عمـوم دانشـجويان شـاغل بـه تحصـيل در آن         :تبصره
 ايران و اهداف انقـلاب اسـلامي    باشد كه به قانون اساسي جمهوري اسلامي دانشگاه مي

  .اعتقاد دارند 
و  هاي آموزشي حول محورهاي فرهنگـي، علمـي   برگزاري دوره :آموزش -5-1
  .دفاعي

برقراري ارتباط منسجم، منظم و تعيين وظايف مشخص بين : سازماندهي -6-1
  .و دفاعي هاي مختلف فرهنگي، علمي اعضا، متناسب با عرصه

  :اهداف بسيج دانشجويي عبارتند از -2ماده 
  .و مقام معظم رهبري) ره(تحقق فرامين و رهنمودهاي حضرت امام خميني  - 2- 1
  .تقويت روحيه همياري و مسؤوليت پذيري -2-2
  .بسط فرهنگ و تفكر بسيجي -3-2
در  ايجــاد آمــادگي دفــاع همــه جانبــه از دســتاوردهاي انقــلاب اســلامي  -4-2
  .و دفاعي هاي گوناگون فرهنگي، علمي عرصه

  وظايف: فصل دوم
  :هاي زير استفاده خواهد كرد بسيح دانشجويي براي نيل به اهداف مذكور از شيوه - 3ماده 

  .دانشجويان داوطلبجذب، آموزش و سازماندهي  -1-3
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هـاي   آشنا ساختن دانشجويان با فرهنگ ايثار و شـهادت و معرفـي اسـوه    -2-3
  .و دفاع مقدس انقلاب اسلامي

و دفـاعي در   هاي فرهنگي علمي همكاري در توسعه تحقيقات و پژوهش -3-3
  .راستاي پيشرفت و سازندگي كشور

  .حفظ و ارتقاي روحيه استكبار ستيزي در دانشجويان -4-3
  .ها و مسابقات مورد نياز ها، جشنواره ها، همايش برگزاري يادواره -5-3
  .و دفاعي ها،اردوها وكلاسهاي فرهنگي،علمي برگزاري دوره -6-3

  .شود دفاعي درخارج ازدانشگاه برگزار مي هاي علمي دوره :تبصره
 انتشار جـزوات و نشـريات بسـيج دانشـجويي مطـابق ضـوابط مصـوب        -7-3

  .هاي ذيربط انقلاب فرهنگي و دستورالعملشورايعالي 
هـاي دانشـگاهي طبـق ضـوابط و      همكاري با مسؤولان دانشگاه و تشكل -8-3

  .هاي نيروي مقاومت بسيج دستورالعمل
  اجرا: فصل سوم

بسيج دانشجويي نيروي مقاومت موظـف اسـت بـا همكـاري و همـاهنگي بـا        -4ماده 
نامه نسبت به ايجـاد   ده در قانون و اين آيينها براي نيل به اهداف ياد ش رؤساي دانشگاه

  .ها اقدام نمايد دانشگاه و توسعه بسيج دانشجويي در
ها و مراكز آموزش عالي دولتي و غيردولتي موظفند عـلاوه بـر    دانشگاه -5ماده 

را  ...هاي معنوي و قانوني، امكانات مورد نياز بسيج دانشجويي از قبيل مكـان و  حمايت
  .متناسب با توان دانشگاهها تأمين نمايند در حد مقدورات و

مسؤول سازمان بسيج دانشجويي با نظرخواهي از دانشـجويان بسـيجي    -6ماده 
نمايد و با توافق طرفين، يكـي   هر دانشگاه، سه نفر را كتبا به رياست دانشگاه معرفي مي

ي عنـوان مسـؤول بسـيج دانشـجوي     از آنها با حكم مسؤول سازمان بسيج دانشـجويي بـه  
  .شود دانشگاه منصوب مي

اي اسـت   نحوه نظرخواهي از اعضاي بسيج دانشجويي مطابق شيوه نامـه  :تبصره
  .كه به تصويب نيروي مقاومت بسيج خواهد رسيد



 

 
۶٨ 

 

 راهنمای دانشجويان ورودی جديد             

هاي بسيج دانشجويي از محـل   بودجه و امكانات مورد نياز براي فعاليت -7ماده 
دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح، هاي  بايست در بودجه سالانه وزارتخانه اعتباراتي كه مي

علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي پيش بيني شـود تـأمين   
  .خواهد شد

هاي دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح، علوم، تحقيقات و فناوري،  وزارتخانه - 8ماده 
براي تقويت  بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و آموزش و پرورش و دانشگاه آزاد اسلامي

دانشـجويان بسـيجي از محـل اعبتـارات      هـاي علمـي   و حمايت از فعاليت هسـته  بنيه علمي
  .مل خواهند آوردپژوهشي در حد توان حمايت لازم را به ع

خـود را بـا رياسـت     هـاي فرهنگـي و علمـي    بسيج دانشجويي، فعاليـت  -9ماده 
هاي بسيج دانشجويي با حمايت  دانشگاه هماهنگ خواهد نمود و در مواردي كه فعاليت

  .پذيرد اخذ مجوز از شوراي فرهنگي دانشگاه ضروري است مالي دانشگاه انجام مي
هـاي حزبـي و    هيز از ورود به جنـاح بنـدي  بسيج دانشجويي ضمن پر -10ماده 

سياسي، با حفظ شأن و منزلت بسيج درخصوص راهپيمايي و تجمعـات دانشـجويي از   
  .هيات نظارت دانشگاه مجوز خواهد گرفت

، 5/7/79مورخ  472و  471، 470 ،468تبصره، در جلسات 5ماده و 10نامه فوق در  آيين
  .راي عالي انقلاب فرهنگي رسيدبه تصويب شو 13/10/79و  15/9/79، 17/8/79
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  )برادران(نام عمره دانشجويي  نامه نحوه ثبت آيين .5
  
هاي آبان،  نام از كليه دانشجويان متقاضي عمره دانشجويي در ماه ثبت. 1

انجام www.labbayk.comآذر و دي هر سال از طريق پايگاه اينترنتي 
 . خواهد شد

توانند بدون هـيچ محـدوديتي بـا مراجعـه بـه       متقاضي ميدانشجويان . 2
  .نام نمايند سايت فوق ثبت

نـام دانشـجوياني كـه قـبلاً از      با توجه به كثرت متقاضيان، ثبـت   :1تذكر 
  .باشد اند مجاز نمي طريق سهميه عمره دانشجويي مشرف شده

نام متقاضي و ثبت اطلاعات در سايت توسط دانشجو، فرم  پس از ثبت. 3
نـام كننـده    شـود كـه ثبـت    نام توسط سيستم براي متقاضي صادر مي بتث

بايست فرم صادره را پرينت گرفته و پـس از امضـاء بـه همـراه كپـي       مي
نـام   كشي بـه دفتـر ثبـت    كارت دانشجويي جهت شركت در مراسم قرعه

  . عمره دانشجويي دانشگاه تحويل نمايد
ه براي عمره ثبـت نـام   سال دوم سال تحصيلي ك بايست نيم دانشجو مي. 4

  . نمايد در دانشگاه مشغول به تحصيل باشد مي
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  نشريات دانشجويي. 6
نشريات دانشجويي از جمله تريبون هاي تأثير گذار و تعيين كننده در جامعه است  و به منظور ساماندهي و حمايت 
از فعاليت نشريات دانشگاهي، قانونمند كردن اينگونه فعاليت ها، نهادينه ساختن فضاي آزادانديشي، نقد و گفت و 

دستورالعمل اجرايي ضوابط ناظر بر «توانند بر اساس گوي سازنده و تاكيد بر حق آزادي بيان، دانشگاهيان مي 
جزئيات و متن كامل دستورالعمل مذكور در سايت اينترنتي دانشگاه پيام . فعاليت نمايند» فعاليت نشريات دانشگاهي

  . ، لينك معاونت فرهنگي، اجتماعي و دانشجويي موجود است) www.pnu.ac.irبه آدرس (نور 
  92- 93ه در خصوص نشريات دانشجويي در سال اهم فعاليت هاي انجام شد

 نشريه فعال 891: تعداد كل نشريات -

هشتمين جشنواره نشريات دانشجويي «رتبه برتر از نشريات دانشجويي دانشگاه پيام نور در  7كسب  -
خراسان هاي  توسط استان) نفر 4نفر و در بخش نشريات  3در بخش آثار ( 11/2/92مورخ  »سراسر كشور

  و  قزوينمركزي  -تهران  -فهان اص -رضوي 
دوازدهمين همايش مدير «حضور فعال و چشمگير مديران مسئول نشريات دانشجويي دانشگاه پيام نور در  -

 »مسئولان نشريات دانشجويي سراسر كشور
مهارتي نشريات دانشجويي براي صاحب امتياز، مدير مسئول و  -برگزاري كارگاه هاي آموزشي، تخصصي  -

 .يات دانشجويي و افرادي كه متقاضي انتشار نشريات دانشجويي هستندسردبير نشر
برگزاري پنجمين جشنواره نشريات دانشجويي دانشگاه پيام نور استان مركزي به صورت استاني در اسفند  -

   1392ماه سال 
به ميزباني استان  1393آذرماه  6لغايت  4پنجمين جشنواره نشريات دانشجويي به صورت كشوري در  -

 .ركزي برگزار خواهد شدم
برگزاري جلسات كميته ناظر بر نشريات دانشجويي در استان ها جهت رسيدگي به تخلفات و پرونده هاي  -

 مربوط به نشريات دانشجويي 

  : سامانه الكترونيكي نشريات دانشجويي
هاي مختلف و لزوم مجازي سازي فعاليت هاي فرهنگي  با توجه به پيشرفت روزافزون تكنولوژي در عرصه     

بالاخص در حوزه نشريات دانشجويي، استفاده از اين فن آوري توسط دانشگاه پيام نور براي تحقق اهداف فرهنگي 
موفق به  92اولين دانشگاهي است كه در سال و دانشگاه پيام نور در بين دانشگاه هاي كشور . لازم و ضروري است

به حول و قوه الهي اين سامانه با . شده است)  Nashriyat.pnu.ac.irبا آدرس(ايجاد سامانه نشريات دانشجويي 
استقبال پرشور دانشجويان مواجه گرديده است و تمامي نشريات فعال در اين سامانه به مرحله بارگذاري رسيده 

ن دانشگاه پيام نور مي توانند با شماره دانشجويي و كد ملي وارد سايت شده و فرم عضويت را همه دانشجويا. است
  . جهت ارائه به كميته ناظر بر نشريات دانشجويي تكميل نمايند

 .در ضمن از طريق اين سيستم، نشريه برتر نيز در سطح مراكز و واحدهاي هر استان انتخاب مي شود
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تشويق، حمايت و اعطاي تسهيلات به دانشجويان  .7

مخترع، مبتكـر، حـافظ   ( نور برجسته و ممتاز دانشگاه پيام
ــرآن و نهــج ــاطع تحصــيلي كارشناســي و ...) البلاغــه و ق در مق

هـاي مربوطـه    ارشد و دكتري طبق ضوابط و آيين نامه كارشناسي
هاي مربوطه در  جزئيات و متن كامل آيين نامه. انجام خواهد شد

، )www.pnu.ac.irبـه آدرس  (نـور   سايت اينترنتي دانشگاه پيـام 
  .موجود است و دانشجويي اجتماعي ،فرهنگي لينك معاونت
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براي ورود به  ارائه تسهيلات به برگزيدگان علمي نامة  آيين. 8
  )وزارتي(تحصيلي بالاترهاي  دوره

  6/86/ 31مورخ  3536/21شماره 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  مقدمه
 419هاي حمايت و هدايت اسـتعدادهاي درخشـان مصـوب جلسـه      سياست در اجراي

قانون اهداف،  2بخش ج از ماده  5 بند شوراي عالي انقلاب فرهنگي و 22/2/77مورخ 
 18/5/84وظايف و تشكيلات وزارت علوم، تحقيقات و فناوري مصوب جلسـه مـورخ   

يـت از اسـتعدادهاي   ريزي بـراي شناسـايي و حما   مبني بر برنامه مجلس شوراي اسلامي
هـاي مختلـف    هاي راهبردي كشـور در حـوزه   درخشان و هدايت آنها به سمت اولويت

نامـه   و دانشجويان ممتاز، آيـين  علوم و به منظور تسهيل ادامه تحصيل برگزيدگان علمي
   :شود ذيل تدوين مي

  :درو كار مي نامه به هاي زير در اين آيين به منظور رعايت اختصار، واژه :1ماده 
  ؛وزارت علوم، تحقيقات و فنّاوري :وزارت

وزارت علـوم، تحقيقـات و   هاي درخشـان   شوراي هدايت استعداد :شوراي هدايت
  ؛فناّوري

  سازمان سنجش آموزش كشور؛: سازمان سنجش
كشـور   و پژوهشـي  هاي آموزش عـالي  ها و مؤسسه هر يك از دانشگاه :دانشگاه

تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آمـوزش  ين علوم، است كه طبق مقررات وزارت
  ؛كنند فعاليت مي پزشكي

  متقاضي؛دورة تحصيلي فعلي : تر دوره پايين
  متقاضي؛دورة تحصيلي بلافاصله بعدي : دوره بالاتر

هاي مذكور در دفترچة پذيرش دانشـجو در سـال    محل ـ  هر يك از رشته :رشته
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  ؛)شبانه(دوره روزانه يا نوبت دوم  بدون در نظر گرفتن ورود دانشجو به دانشگاه
بدون شركت در آزمون ورودي بـراي  توانند  افراد مشمول اين ماده مي: 2ماده 

  ها پذيرفته شوند؛ مستقيماً توسط دانشگاه تحصيل در دوره بالاتر
  
  دوره كارداني: 2-1

 ،المللي خوارزمي، جـوان خـوارزمي   هاي بين جشنواره نهايي هاي اول تا سوم رتبه )الف
اي كـه در آن برگزيـده    و فارابي در رشته مرتبط با طرح ابتكـاري خـود يـا زمينـه     رازي
  ؛ها با معرفي دبيرخانة هر يك از جشنواره اند، شده

،بـا معرفـي مراجـع    المللي بـين  علمي معتبر هاي ها و جشنواره هاول مسابق نفر) ب
  ربط؛ ذي

فنـي و  «آمـوزي   هـاي دانـش   اول تا سوم مرحلة كشـوري مسـابقه   هاي هبرت) ت
هـاي   و كـاربردي هنرسـتان   علمي«آموزي  هاي دانش و نيز مسابقه» اي و كشاورزي حرفه

اي وابسـته بـه وزارت آمـوزش و     هاي فني و حرفـه  براي ورود به آموزشكده »كاردانش
 -وزشـي عـالي غيردولتـي    هـاي آم  كاربردي و مؤسسـه  – پرورش، دانشگاه جامع علمي

  ها؛ غيرانتفاعي با معرفي دبيرخانه اين مسابقه
هـاي   بـراي ورود بـه مؤسسـه    جهاني مهارت اتاول تا سوم مسابق هاي رتبه) ث

  ربط؛ ، با معرفي مراجع ذي»ت«مذكور در بند 
  

  )پيوسته و ناپيوسته(دوره كارشناسي : 2-2
 ـ    )الف موضـوع مصـوبات   (ش آمـوزي  دارندگان نشان طـلاي كشـوري المپيادهـاي دان

  : ، با معرفي دبيرخانه المپياد)شوراي عالي انقلاب فرهنگي 
  دانشجويان نمونه كشوري با معرفي معاونت دانشجويي وزارت؛ )ب
المللـي خـوارزمي، جـوان     هـاي بـين   جشـنواره  نهـايي  هاي اول تا سوم رتبه) پ
اي كـه در آن   و فارابي در رشته مرتبط با طرح ابتكاري خـود يـا زمينـه    رازي ،خوارزمي

  ؛ها با معرفي دبيرخانة هر يك از جشنواره اند، برگزيده شده
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، بـا معرفـي مراجـع    المللي بين علمي معتبر هاي ها و جشنواره هاول مسابق نفر) ت
  ربط؛ ذي

رشـته و   شجويان هـم ناپيوسته در بين دان دورة كارداني رتبه اول  اندانشجوي) ث
آموختـه   كه ظرف مدت حداكثر چهار نيمسـال دانـش   ورودي دانشگاه محل تحصيل هم
بـراي ورود بـه دوره كارشناسـي    (باشـند جـده  يد و داراي ميـانگين كـلّ حـداقل ه   نشو

  ؛)ناپيوسته
هـاي   آموزشكده جوييهاي دانش اول تا سوم مرحلة كشوري مسابقه هاي  هرتب) ج

هـاي فنـي و    ورود بـه دوره كارشناسـي ناپيوسـته در آموزشـكده    بـراي  اي  ني و حرفهف
كـاربردي و   – اي وابسته بـه وزارت آمـوزش و پـرورش، دانشـگاه جـامع علمـي       حرفه

  ها؛ غيرانتفاعي با معرفي دبيرخانه اين مسابقه -هاي آموزشي عالي غيردولتي  مؤسسه
وره كارشناسي براي ورود به د جهاني مهارت اتاول تا سوم مسابق هاي رتبه )چ

  ربط؛ ، با معرفي مراجع ذي»ج«هاي مذكور در بند  ناپيوسته مؤسسه
  

  دوره كارشناسي ارشد: 2-3
دانشـجويي بـراي ورود بـه     سوم مرحله نهايي المپيادهـاي علمـي  هاي اول تا  رتبه )الف

  دبيرخانه المپياد؛ با معرفيهمان رشته برگزيده، 
  ونت دانشجويي وزارت؛دانشجويان نمونه كشوري با معرفي معا) ب
المللـي خـوارزمي، جـوان     هـاي بـين   جشـنواره  نهـايي  هاي اول تا سوم رتبه )پ
اي كـه در آن   و فارابي در رشته مرتبط با طرح ابتكاري خـود يـا زمينـه    رازي ،خوارزمي

  ؛ها با معرفي دبيرخانة هر يك از جشنواره اند، برگزيده شده
بـا معرفـي مراجـع     المللـي  بين علمي معتبر هاي ها و جشنواره هاول مسابق نفر) ت

  ربط؛ ذي
رتبه اول كشوري جشنوارة دانشـجويان مبتكـر و نـوآور بسـيجي شـاهد و      ) ث
  ايثارگر؛

دانشجويان ممتاز دوره كارشناسي پيوسته كه حداكثر در مدت هشت نيمسال  )ج
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ن هـم  آموخته شوند و به لحاظ ميانگين كل جزو ده درصد برتر در بين دانشـجويا  دانش
  رشته و هم ورودي خود باشند؛

رشته و  در بين دانشجويان هم دورة كارشناسي ناپيوسته رتبه اول اندانشجوي )چ
آموختـه   كه ظرف مدت حداكثر چهار نيمسـال دانـش   ورودي دانشگاه محل تحصيل هم
  ؛دند و داراي ميانگين كلّ حداقل هفده باشنشو

نور طول مـدت تحصـيل ده    سي پيامهاي كارشنا براي دانشجويان دوره :1تبصره 
  .شود نيمسال در نظر گرفته مي

اولويت ادامه تحصيل دانشجويان ممتاز مشـمول ايـن مـاده، در همـان     :2تبصره 
دانشگاه محل تحصيل دانشجو است ولي در صورت موافقت دانشـگاه پذيرنـده، ادامـه    

بلامـانع  ) دولتـي  اعم از دولتـي و غيـر  (هاي ديگر  تحصيل دانشجويان ممتاز در دانشگاه
  .است

 1-2موضوع بنـدهاي ب ( المللي بين هاي همسابق تشخيص اعتبار علمي :3 تبصره
هـاي   ها و مسابقه دستورالعمل اجرايي تشخيص اعتبار جشنواره«طبق  )3-2و  2-2وت 
  ؛عهدة معاونت آموزشي وزارت است ، مصوب شوراي هدايت به»المللي بين علمي

هايي كه سرفصل دروس آنهـا طبـق مصـوبه     در رشتهدانشجويان ممتاز  :4 تبصره
هاي كارداني و كارشناسي ناپيوسته براي پـنج   شوراي عالي برنامه ريزي وزارت در دوره

اسـت نيـز     نيمسال و در دوره كارشناسي پيوسته براي نه نيمسال تدوين و تصويب شده
  مند شوند؛ توانند از تسهيلات مربوط بهره مي

مدت تحصيل دانشجو به دلايلي خـارج از اختيـار خـود    چنانچه طول  :5تبصره
بـيش ازمـدت مجازمـذكور    ) مانند بيماري، مرخصي تحصيلي، زايمان و مـوارد مشـابه  (

نامه شود، در اين صورت پس از تأييد و تشخيص معاونت آموزشي دانشگاه  دراين آيين
مسـائل  پذيرنده و معرفي به دبيرخانه شـوراي هـدايت موضـوع در كميتـه كارشناسـي      

رت، استفاده ااستعدادهاي درخشان وزارت بررسي و با تأييد نهايي معاونت آموزشي وز
  .باشد پذير مي از تسهيلات مربوط امكان

 حداكثر ده درصد از ظرفيت پذيرشها موظفند حداقل يك نفر و  دانشگاه :6 تبصره
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انشجويان ممتاز دورة به د را بالاتر موجودهاي دوره  هر يك از رشته )نام شدگان تعداد ثبت(
  دهند؛اختصاص  )3- 2،ج وچ 2- 2موضوع بندهاي ث( تر پايين

تـر و بـالاتر،    هـاي پـايين   هـاي دوره  مقدار ده درصد در هر يك از رشته: 7تبصره
محاسـبه  ) شبانه(هاي دوره روزانه و نوبت دوم  و مجموع ظرفيت براساس اولويت علمي

  .شود مي
هـاي   محاسـبه شـده در هـر يـك از دوره    درصورتي كه مقدار درصـد  : 8تبصره
تر يا بالاتر عدد صحيحي نباشد، گردكردة آن عدد با تقريب اضافي ملاك  تحصيلي پايين

  .عمل خواهد بود
 5 در صورتي كه ظرفيـت پـذيرش دانشـجو در دوره بـالاتر كمتـر از      :9تبصره 

تـر را بـا در    يينها مجازند حداكثر يك نفر از دانشجويان ممتاز دوره پـا  نفرباشد دانشگاه
  نامه پذيرش كنند؛ نظر گرفتن ساير شرايط اين آيين

، ج و چ 2-2به غير از بنـد ث  (دانشجويان ممتاز مذكور در اين ماده  :10تبصره
اي  هاي فني و حرفه هاي آموزشكده آموزي و دانشجويي مسابقه و برگزيدگان دانش 2-3

ز دانشگاه محل تحصـيل خـود   در صورتي كه موفق به اخذ پذيرش ا) و جهاني مهارت
نشوند، جايابي آنها بر اساس  دسـتورالعمل مصـوب شـوراي هـدايت توسـط سـازمان       

  شود؛ سنجش انجام مي
پذيرش  مازاد بر ظرفيت رسميپذيرش افراد مشمول اين ماده ظرفيت  :11 تبصره

  ؛است) سازمان سنجش در دفترچة ندرجم(محل  -دانشجو در هر رشته
با رعايت شرايط منـدرج در  ( 2دانشجويان ممتاز مذكور در ماده پذيرش  :3ماده

صورت رايگان  هاي دولتي به هاي تحصيلي بالاتر در هر يك از دانشگاه در دوره) هر بند
  . ها مجاز به دريافت شهريه از دانشجويان مذكور نيستند باشد و دانشگاه مي

بـراي سـال و دورة   تواننـد   مـي  نامه صـرفاً  اين آيين 2ماده مشمول  افراد :4ماده 
  ؛مند شوند بهره تسهيلات مربوطتحصيلي بلافاصله بعديِ خود از

و ورودي دوره بـالاتر  شـركت در آزمـون   توانند درصورت  افراد ذيل مي: 5ماده 
 - آزاد در رشـته  آخرين فرد پذيرفتـه شـده  نمره  درصد 90برابر  كسب حدنصاب علمي
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  .پذيرفته شوند مورد تقاضا محل
  ؛)با رعايت شرايط مندرج در هر بند(نامه  اين آيين 2افراد مشمول ماده  )الف

، منحصراً دانش آموختگان رتبـه  2ماده  3-2در مورد دانشجويان بند ج :1تبصره 
  .توانند از اين تسهيلات بهره مند شوند اول با رعايت شرايط مندرج درآن مي

آمـوزي بـا معرفـي مراجـع      دارندگان نشان نقره و برنز كشوري المپياد دانش )ب
  ربط؛ ذي

در هـر يـك از   (ملـّي مهـارت    اول تا سوم مرحلة كشوري مسـابقه هاي  هرتب :پ
اي وابسـته بـه وزارت    هـاي فنـي و حرفـه    براي ورود به آموزشـكده  )هاي مسابقه رشته

هـاي آموزشـي عـالي     كـاربردي و مؤسسـه   – آموزش و پرورش، دانشگاه جامع علمـي 
  ها؛ با معرفي دبيرخانه اين مسابقه غيرانتفاعي -غيردولتي 
آموختگان رتبة اول دوره كارشناسي ناپيوسته كه ظرف مـدت حـداكثر    دانش :ت

چهار نيمسال دورة تحصيلي خود را به پايان رسانده و به لحـاظ ميـانگينِ كـل، حائــز     
بالاترين ميانگين در مقايسه با دانشجويان هـم رشـته و هـم ورودي در دانشـگاه محـل      

  خود باشند؛ تحصيل
افراد موضوع اين مـاده مجازنـد حـداكثر طـي مـدت دو سـال پـس از زمـان         : 2تبصره

  .مند شوند آموختگي و صرفاً براي يك بار از تسهيلات اين ماده بهره دانش
تسهيلات مندرج در اين ماده براي دانشجويان واجد شـرايط دانشـگاه   : 3تبصره 
  .  همان دانشگاه قابل اعمال است از طريق شركت در آزمون ورودي آزاد اسلامي
تواننـد بـا اخـذ     دانشجويان دوره كارشناسي ارشد داراي شرايط زير مـي : 6ماده 

پذيرش از دانشگاه مورد نظر بدون شركت در آزمون ورودي در دوره تحصيلي دكتـري  
Ph.D ادامه تحصيل دهند؛  

 – علمـي  وحداقل دو مقالـه در مجـلات   17دارا بودن حداقل ميانگين كل  )الف
  پژوهشي نمايه شده معتبر ملي و بين المللي

  دانشجويان نمونه كشوري در دوره كارشناسي ارشد) ب
محاسبه ميـانگين كـل دروس دوره كارشناسـي ارشـد بـدون در نظـر       : 1تبصره 
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  .باشد نامه مي گرفتن نمره پايان
فاد پذيرش دانشجويان مشمول اين ماده مازاد بر ظرفيت و با رعايت م: 2تبصره 

  .شود مندرج در آن، طبق دستورالعمل مصوب شوراي آموزشي دانشگاه انجام مي
نامه بر عهدة معاونت آموزشي وزارت است و  نظارت بر اجراي اين آيين :7ماده 

  ؛در شرح و تفسير مفاد، نظر اين معاونت مورد استناد خواهد بود
 در تاريخ تبصره شانزده ّه و  ماد هشتنامه مشتمل بر يك مقدمه،  اين آيين :8ماده 

تصويب شوراي هدايت استعدادهاي درخشان در وزارت علوم، تحقيقات و  به 31/2/86
نامة پذيرش دانشجويان ممتاز در مقطع  آيين« هاي  اوري رسيد و جايگزين مصوبهـفنّ

مورخ  732/21ابلاغيه شماره (تحصيلي بالاتر بدون شركت در آزمون ورودي 
هاي  در دوره ها و مسابقات علمي ة نحوة پذيرش برگزيدگان جشنوارهنام ، آيين)23/3/85

نامة تسهيل ادامه تحصيل  ، آيين)30/8/80مورخ  1918/21ابلاغيه شماره (آموزش عالي 
مورخ  3603/21ابلاغيــه شماره (آموختگان رتبـــه اول دورة كارداني  دانش

ختگان رتبه اول دورة كارشناسي آمو نامة تسهيــل ادامه تحصيل دانش ، آيين)26/12/83
نامه تسهيلات آموزشي و پژوهشي براي  ، آيين)29/4/84مورخ  923/21ابلاغيه شماره (

 357/21ابلاغيه شماره ( Ph.Dهاي كارشناسي ارشد و دكتري  دانشجويان ممتاز دوره
ابلاغيه (ارائه تسهيلات به برگزيدگان مسابقة ملي و جهاني مهارت ) 10/3/82مورخ 

هاي  ، ارائه تسهيلات به برگزيدگان مسابقه)1/3/84مورخ  2618/426/21ارهشم
، ارائه )8/12/83مورخ  3387/21ابلاغيه شماره (اي  هاي فني و حرفه آموزشكده

مورخ  2956/21ابلاغيه شماره (تسهيلات به دانشجويان برگزيدة نمونة كشوري 
در خصوص (اي هدايت شور 18/7/81مصوبه جلسه بيست و نهم مورخ  ،)21/10/83

 4646/21و ابلاغيه شماره ) دارندگان نشان نقره و برنز كشوري المپياد دانش آموزي
شود و  مي) درخصوص عدم دريافت شهريه از دانشجويان ممتاز( 14/12/85مورخ 

  /.به بعد قابل اجراست »86- 87«براي پذيرش دانشجو در سال تحصيلي 
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  نمونه انتخاب و معرفي دانشجوي. 9
به منظور شناسايي و معرفي الگوي مناسـب دانشـجويي،   
افزايش مراتب معنوي و تشويق دانشجويان به پايبندي و 

و با هـدف افـزايش    هاي اسلامي گسترش اصول و ارزش
تحرك و شادابي اجتماعي و شناسايي استعدادهاي برتـر  

وزارت علوم هر سـاله  فرهنگي در بين دانشجويان،  علمي
نمايد كـه   نتخاب و معرفي دانشجويان نمونه مياقدام به ا

نامه انتخاب و معرفي دانشـجوي   آيين« اين امر بر اساس
در اين آيـين نامـه بـه مـواردي     . گيرد صورت مي »نمونه

هاي فرهنگي، شئون دانشجويي، موضوعات  مانند ويژگي
ــژه    ــه وي ــي توج ــي و پژوهش ــت  آموزش ــده اس . اي ش

نايي با نحوه انتخاب توانند جهت آش دانشجويان عزيز مي
و معرفي دانشجويان نمونه به سـايت اينترنتـي دانشـگاه    

، لينـك معاونـت   )www.pnu.ac.irبـه آدرس  (نـور   پيـام 
مراجعـه و مـتن كامـل     و دانشـجويي  اجتماعي ،فرهنگي

  .آيين نامه مربوطه را ملاحظه نمايند
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نامه  نامه تسهيلات آموزشي دانشجويان شاهد و ايثارگر، ضميمه آئين آئين. 10
 ارشد و دكتري تخصصي هاي كارداني، كارشناسي، كارشناسي آموزشي دوره

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  مقدمه
ايران حضرت امام خمينـي   به منظور تحقق فرامين بنيانگذار نظام مقدس جمهوري اسلامي

در خصـوص  ) مدظلـه العـالي  (اي  خامنـه ... رهبر فرزانه انقـلاب حضـرت آيـت ا   و ) ره(
رسيدگي همه جانبه به امور آموزشي، فرهنگي و رفاهي يادگاران معزز شهدا و ايثـارگران،  
و اهتمام ويژه در تربيت و تحصيل فرزندان شاهد تا عالي ترين سطوح، و بدنبال اصلاحيه 

شـوراي معـين شـوراي عـالي      23/8/85مورخ  152مصوب جلسه (اساسنامه طرح شاهد 
در مورد تسهيل امر آموزش و ارتقاء تحصيلي فرزندان شاهد و ايثـارگر،  ) انقلاب فرهنگي

شـوراي عـالي انقـلاب فرهنگـي در مـورد       7/4/84مـورخ   564و همچنين مصوبه جلسه 
، ايـن  %69الـي  % 50تعميم تسهيلات طرح شاهد به فرزندان آزادگان و فرزندان جانبـازان  

نامه كه متناسب با نيازهاي جديد جامعه شاهد و ايثارگر و به منظور اصلاح، تكميل و  آيين
ها و مقررات آموزشي موجود تدوين گرديده اسـت، پـس از تاييـد سـتاد      نامه تجميع آيين

مركزي شاهد و ايثارگر وزارت علوم، تحقيقات و فناوري و تصويب سـتاد برنامـه ريـزي    
شوراي طرح و برنامـه شـاهد بـه     30/5/86ندان شاهد، در جلسه مورخ امور فرهنگي فرز

  .باشد تصويب نهايي رسيده است و از تاريخ تصويب لازم الاجرا مي
  

  تعاريف
تسهيلات اين آئين نامه متناسب با مواد آن به دانشـجويان شـاهد و ايثـارگر ذيـل     ) الف

  :گيرد تعلق مي
  )وبالاتر% 50شهيد، جاويدالاثر، آزاده، جانباز(فرزند  .1
  به بالا% 70جانباز  .2
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  )و بالاتر% 50شهيد، جاويدالاثر، آزاده، جانباز (همسر  .3
  و بالاتر% 25جانبازان  .4
  )با حداقل شش ماه سابقه اسارت(آزادگان  .5
  در جبههجانبازي و سه ماه سابقه حضور داوطلبانه % 15جانباز با حداقل  .6
والي و يا نه ماه متنـاوب  رزمنده با حداقل سابقه حضور داوطلبانه شش ماه مت .7
  در جبهه

  .  ستاد امور دانشجويان شاهد و ايثارگر دانشگاه:  واژه ستاد عبارت است از) ب
  

هاي كارداني، كارشناسـي   نامه تسهيلات آموزشي ويژه دوره فصل اول ـ آيين 
مـورخ   399نامـه آموزشـي مصـوب جلسـه      آيينناپيوسته و پيوسته، ضميمه 

  شوراي عالي برنامه ريزي 14/2/76
  :2الحاقي به ماده  1تبصره . 1

ها و موسسات آموزش عالي پذيرفتـه   اي قبل از اسارت در يكي از دانشگاه چنانچه آزاده
شده و موفق به ثبت نام نشده باشد، قبولي وي محفوظ و دانشگاه مربوطه موظف است 

تاييد بنياد شهيد و امور ايثارگران و با معرفي نامه سازمان سنجش آموزش كشور پس از 
  .از ايشان ثبت نام به عمل آورد) يا مركز آزمون دانشگاه آزاد اسلامي(
  
  : 2الحاقي به ماده  2تبصره . 2

تواند در صورت تمايل ثبت نام خود را پس از آزادي تا دو نيمسـال   دانشجوي آزاده مي
اي كارداني و چهار نيمسال براي كارشناسي بدون احتسـاب در سـنوات بـه    تحصيلي بر
  .تعويق اندازد

  
  :3تبصره الحاقي به ماده . 3

دانشجوي جانبازي كه به علت معالجات پزشـكي ناشـي از صـدمات جنـگ نتوانـد در      
مهلت مقرر براي ثبت نامه مراجعه كند، در صورتي كه مدت مـذكور حـداكثر بيشـتر از    
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زمان نيمسال نباشد، با تاييد مدير كـل امـور دانشـجويان شـاهد و ايثـارگر      مدت  17/4
  . تواند انتخاب واحد نمايد دانشگاه مي

  
  :9الحاقي به ماده  1تبصره . 4

هــا و موسســات آمــوزش  عــالي بــه منظــور تقويــت و ارتقــاي ســطح بنيــه   دانشــگاه
ده اداره كـل امـور   بايسـتي طبـق برنامـه تنظـيم ش ـ     دانشجويان شاهد و ايثارگر مي علمي

هاي تقويتي برگـزار نماينـد، و بنيـاد شـهيد و امـور       دانشجويان شاهد و ايثارگر، كلاس
هاي غير انتفـاعي  و نوبـت دوم    و در دانشگاه% 50ايثارگران نيز نسبت به تامين حداقل 

  .نمايد هاي مربوط به جامعه هدف خود اقدام مي هزينه% 100تا 
  
  ):5الحاقي به تبصره ( 11 الحاقي به ماده 6تبصره . 5

شـود،   واحد درسـي فـارغ التحصـيل مـي     8دانشجوي شاهد و ايثارگري كه با گذراندن 
  .واحد انتخاب نمايد 8تواند در دوره تابستاني حداكثر  مي

  
  : 11الحاقي به ماده  7تبصره . 6

تواند با تشـخيص مـدير كـل امـور دانشـجويان شـاهد و        دانشجوي شاهد و ايثارگر مي
  .واحد انتخاب نمايد 10نيسمال تحصيلي حداقل  4ارگر دانشگاه فقط در ايث
  
  : 11الحاقي به ماده  8تبصره . 7

واحـد   12در صورتي كه واحدهاي انتخابي دانشجو در هر نيمسال تحصـيلي بـه كمتـر از    
  . شود دانشجو در آن نيمسال مشروطي محسوب نمي 12تقليل يابد، ميانگين نمرات كمتر از 

  
  
  : 11الحاقي به ماده  9تبصره . 8

واحد درسي از واحدهاي خود را بـه   20تواند با تاييد ستاد تا سقف  دانشجوي آزاده مي
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صورت دوره فشرده گذرانده و امتحان دهد، نمرات كسب شده در ميانگين كل محاسبه 
  . شود گرديده ولي ترم مذكور جزو سنوات تحصيلي دانشجو محسوب نمي

  
  : 13قي به ماده الحا 1تبصره . 9

هـاي كـارداني و    براي دانشجوي شاهد و ايثارگر به حداكثر مدت مجـاز تحصـيل در دوره  
  . شود هاي كارشناسي پيوسته دو نيمسال اضافه مي كارشناسي ناپيوسته يك نيمسال و در دوره

  
  : 13الحاقي به ماده  2تبصره  .10

  . شود سوب نميمدت اسارت دانشجويان آزاده جزو سنوات تحصيل آنان مح
  

  ):1الحاقي به تبصره ( 14الحاقي به ماده  3تبصره  .11
دانشجوي شاهد و ايثارگري كه بدليل انجام معالجات پزشكي ناشي از صدمات جنگ و 
يا متاثر از آلام گذشته نتواند در جلسه يا جلسات درس يا دروس شركت كنـد رعايـت   

نيست و در صورت تاييـد سـتاد،    يواحد در طول نيمسال براي وي الزام 10حد نصاب 
  . شود آن نيمسال جزو سنوات تحصيلي وي محسوب نمي

  
  : 15تبصره الحاقي به ماده  .12

دانشجوي شاهد و ايثارگري كه بدليل انجام معالجات پزشكي ناشي از صدمات جنگ و 
يا متاثر از آلام گذشته با تاييد ستاد، نتواند در امتحان درس يا دروس اخذ شده شـركت  

تواند حداكثر تـا پايـان نيمسـال بعـدي در امتحـان آن درس يـا        نمايد، با تاييد ستاد مي
ين صورت درس يا دروس مذكور حذف شـده و مطـابق   در غير ا. دروس شركت نمايد

  . نيست رعايت حدنصاب الزامي 14تبصره الحاقي به ماده 
  : 16تبصره الحاقي به ماده  .13

تشخيص موجه يا غير موجه بودن غيبت دانشجوي شاهد و ايثارگر در جلسات درس يا 
  . باشد امتحان با ستاد مي
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  :18تبصره الحاقي به ماده .14

تواند دو درس نظري خـود را تـا دو هفتـه بـه پايـان نيمسـال        شاهد و ايثارگر، مي دانشجوي
  .واحد كمتر نشود 10تحصيلي حذف نمايد، مشروط بر اينكه تعداد واحدهاي باقيمانده او از 

  
  : 19تبصره الحاقي به ماده .15

تشخيص قادر نبودن به ادامه تحصيل در نيمسال مورد نظـر، بـراي دانشـجوي شـاهد و     
در اين صورت، نيمسـال مربوطـه جـزو حـداكثر مـدت مجـاز       . باشد ايثارگر با ستاد مي

  . شود تحصيل دانشجو محسوب نمي
  

  :20تبصره الحاقي به ماده .16
براي دانشجويان جانباز، با توجه به وضـعيت  ) ميان ترم و پايان ترم(مدت زمان امتحان 

مور دانشجويان شاهد و ايثـارگر  و روحي آنها بنا به تشخيص و اعلام مدير كل ا جسمي
  . برابر مدت زمان معمول آن قابل افزايش است 2دانشگاه، حداكثر تا 

  
  : 23تبصره الحاقي به ماده .17

و بالاتر به زمان تبديل نمره ناتمام بـه  % 50براي دانشجوي آزاده، جانباز و همسر جانباز 
  .شود نمره قطعي با تاييد ستاد، حداكثر يك نيمسال اضافه مي

  
  : 26الحاقي به ماده  3تبصره .18

% 25نمرات مردودي سه درس دانشجويان شاغل به تحصـيل آزاده، جانبـاز بـا حـداقل     
و بالاتر از كارنامه تحصيلي حذف و در ميـانگين نمـرات   % 50جانبازي و همسر جانباز 

شود، مشروط بر اينكه نمرات هر يك از دروس مزبور پـس از اخـذ    آنان محسوب نمي
  . نباشد 12هاي مربوطه كمتر از  نها و شركت در امتحانآ

باشـد، بـه ازاي هـر    % 25براي دانشجوي جانبازي كه درصد جانبازي او بيش از 
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شود و در هـر حـال تعـداد     جانبازي بيشتر، يك درس به سه درس فوق اضافه مي% 10
  . درس خواهد بود 5دروس حذف شده در طول تحصيل حداكثر 

 5تعاريف، در طول تحصـيل تـا سـقف حـداكثر      2و  1بند  دانشجويان موضوع
  . باشند درس با تاييد ستاد مشمول اين تبصره مي

  
  :29تبصره الحاقي به ماده .19

  .شود براي دانشجويان شاهد و ايثارگر يك نيمسال به اين تعداد اضافه مي
  

  : 30تبصره الحاقي به ماده . 20
واحد درسي و كسب حداقل ميـانگين   70دانشجوي شاهد و ايثارگر با گذراندن حداقل 

در اين صورت صدور مـدرك كـارداني حسـب    . كند مدرك كارداني دريافت مي 10كل 
تقاضاي دانشجو و صرف نظر از وجود يـا عـدم وجـود دوره كـارداني مصـوب در آن      

  . گيرد اني صورت ميرشته، يا مجري بودن دانشگاه صادر كننده مدرك كارد
  

  : 32تبصره الحاقي به ماده  .21
دانشجوي شاهد و ايثارگر شاغل به تحصيل در دوره كارشناسي ارشد پيوسته و دكتـري  

) 135-140(حرفه اي، در طول تحصيل تا سقف واحدهاي قابل قبول دوره كارشناسـي  
باشد و دروس پـس از   نامه تسهيلات آموزشي دانشجويان مقطع كارشناسي مي تابع آيين

  . وسته خواهد شدنامه كارشناسي ارشد ناپي آن تابع آيين
  

  : 33الحاقي به ماده  1تبصره  .22
در صورتي كه مرخصي براي معالجات پزشكي ناشـي از صـدمات جنـگ باشـد و مـدت      
درمان بيش از يك ماه ادامه يابد و مدرك مربوط مورد تاييد ستاد واقع شـود؛ آن نيمسـال   

تحصـيلي  همچنين علاوه بر مرخصـي  . شود جزو سنوات تحصيلي دانشجو محسوب نمي
مجاز، اعطاي چهار نيمسال مرخصي بدون احتساب در سنوات به همسر شـهيد و جانبـاز   
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  . است جانبازي، با تاييد ستاد بلامانع% 15و بالاتر و جانباز اعصاب و روان با حداقل % 50
  

  : 35تبصره الحاقي به ماده  .23
از صـدمات   در صورتيكه دانشجوي شاهد و ايثارگر به دليل معالجـات پزشـكي ناشـي   

نيمسـال گـردد، بـا     2جنگ و يا آلام متأثر از آن، دچار وقفه تحصيلي به ميزان حـداكثر  
تواند ادامه تحصيل بدهـد و آن مـدت جـزو سـنوات تحصـيلي دانشـجو        تاييد ستاد مي
  . شود محسوب نمي

  
  : 38الحاقي به ماده  1تبصره  .24

رت علوم، تحقيقـات و فنـاوري   ها و موسسات آموزش عالي وابسته به وزا كليه دانشگاه
موظفند در هر سال تحصيلي با انتقال دانشجويان شاهد و ايثارگر در قالب آئين نامه نقل 

  . شوراي طرح و برنامه شاهد موافقت نمايند 26/7/85و انتقال مصوب جلسه مورخ 
  

  : 38الحاقي به ماده  2تبصره  .25
ه نقـل و انتقـال مصـوب جلسـه مـورخ      نام ندي دانشجوي شاهد و ايثارگر از آيينم بهره
  . شوراي طرح و برنامه شاهد مانعي براي استفاده از نقل و انتقال عادي نيست 26/7/85
  

  : 46تبصره الحاقي به ماده  .26
و بالاتر دانشـجوي شـاهد و ايثـارگر انتقـالي توسـط       10پذيرش كليه دروس با نمرات 

  . است دانشگاه مقصد الزامي
  

  : 52به ماده  تبصره الحاقي .27
نيمسـال تحصـيلي  و در    4تواند در دوره كارشناسـي تـا    دانشجوي شاهد و ايثارگر مي

طور تمام وقت به صـورت   نيمسال تحصيلي، به 2دوره كارداني و كارشناسي ناپيوسته تا 
  . كل واحدها تجاوز كند% 60ميهمان تحصيل كند، مجموع دروس ميهمان نبايد از 
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  : 55ماده  تبصره الحاقي به .28

كنـد،   واحـد درسـي كفايـت مـي     14براي دانشجوي شاهد و ايثارگر، گذراندن حـداقل  
  .باشند مستثني مي 3همچنين اينگونه دانشجويان در تغيير رشته از شمول شرط بند 

  
  : 56تبصره الحاقي به ماده  .29

تواند در صـورت موافقـت سـتاد، بـدون در نظـر گـرفتن        دانشجوي شاهد و ايثارگر مي
  . شرايط احراز رتبه نسبي، از مقطع بالاتر به مقطع پايين تر تغيير رشته دهد

  
  : 58الحاقي به ماده  3تبصره  .30

بنا به تشخيص و  10در مورد دانشجوي شاهد و ايثارگر، پذيرش دروس با حداقل نمره 
  .است ستاد الزامي اعلام

  
  : 59الحاقي به ماده  1تبصره  .31

دانشجوي شاهد و ايثارگري كه به تشخيص ستاد توانايي ادامه تحصيل در رشته خود را 
اي در سـاير   تواند به رشته ديگري در گروه آموزشي مربوط و يا رشـته  نداشته باشد، مي

منوط به تغيير محـل تحصـيل    در صورتي كه تغيير رشته،. هاي آزمايشي تغيير دهد گروه
باشد، با تاييد و معرفي اداره كل امور دانشجويان شاهد و ايثارگر وزارت متبوع، دانشگاه 

  . باشد مقصد ملزم به پذيرش دانشجو مي
  

  : 63الحاقي به ماده  4تبصره  .32
  .  است الزامي 10در مورد دانشجوي شاهد و ايثارگر، پذيرش دروس با حداقل نمره 

  
  : 65تبصره الحاقي به ماده  .33

توانـد دروس مزبـور را در دوره كـارداني و كارشناسـي      دانشجوي شاهد و ايثارگر مـي 
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نيسمال با رعايت ساير شـرايط   3نيمسال و كارشناسي پيوسته حداكثر در  2ناپيوسته در 
  . تكرار نمايد

  
نامه تسـهيلات آموزشـي دوره كارشناسـي ارشـد، ضـميمه       فصل دوم ـ آيين 

شـوراي   291نامه آموزشي دوره كارشناسي ارشد ناپيوسته مصوب جلسه  نآيي
  25/10/1373ريزي مورخ  عالي برنامه

  :7الحاقي به ماده  2تبصره  .1
در صورتيكه به تشخيص پزشك معالج و تاييد پزشك معتمد دانشـگاه يـا تاييـد سـتاد،     

نشجوي شاهد و درمان صدمات ناشي از جنگ يا آلام متاثر از آن مستلزم عدم حضور دا
در ايـن  . شـود  ساعات كلاس باشد آن درس حـذف مـي   17/4ايثارگر به ميزان بيش از 

  . نيست واحد در آن نيمسال از الزامي 8صورت رعايت حد نصاب 
  
  : 8الحاقي به ماده  2تبصره  .2

تشخيص موجه يا غير موجه بـودن غيبـت دانشـجوي شـاهد و ايثـارگر در جلسـه يـا        
  .باشد كل امور دانشجويان شاهد و ايثارگر دانشگاه مي جلسات امتحان با اداره

  
  
  :8الحاقي به تبصره ماده  3تبصره  .3

دانشجوي شاهد و ايثارگري كه به دليل درمان صدمات ناشي از جنگ يا آلام متاثر از آن 
موفق به شركت در امتحان درس يا دروسي نگردد، با ارائه گواهي پزشكي و تاييد ستاد 

تا پايان نيمسال بعد در امتحان آن درس يـا دروس شـركت نمايـد، در     تواند حداكثر مي
  . شود غير اينصورت آن درس يا دروس حذف مي

  
  : 9الحاقي به ماده  3تبصره  .4

در مورد دانشجوي شاهد و ايثارگر با تشخيص ستاد يك نيمسـال بـه حـداكثر سـنوات     
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  . شود تحصيلي افزوده مي
  
  : 10الحاقي به ماده  4تبصره  .5

دانشجوي شاهد و ايثارگر با تشخيص سـتاد بـه ايـن مـدت يـك نيمسـال بـدون         براي
  . شود احتساب در سنوات اضافه مي

  
  : 10ماده  3تبصره الحاقي به تبصره  .6

در صورتيكه دانشجوي شاهد و ايثارگر به دليل درمان صدمات ناشـي از جنـگ يـا آلام    
  .تواند ادامه تحصيل دهد متاثر از آن دچار وقفه تحصيلي گردد، با تاييد ستاد، مي

  
  : 12تبصره الحاقي به ماده  .7

نمرات مردودي حداكثر دو درس دانشجويان شاغل به تحصيل شاهد، آزاده و جانباز بـا  
جانبازي از كارنامه تحصيلي حذف و در ميـانگين نمـرات آنـان محسـوب     % 25حداقل 

مجدد كمتـر از  شود، مشروط بر اينكه نمرات هر يك از دروس مذكور پس از اخذ  نمي
  .نباشد 14
  
  : 12الحاقي به ماده  4تبصره  .8

دانشجوي شاهد و ايثارگري كه به دليل درمان صدمات ناشي از جنگ يا آلام متاثر از آن 
هاي مربوط به درس ناتمام نشود، تا پايان اولين نيمسال تحصـيلي   موفق به انجام فعاليت

د ستاد فرصت دارد نمـره ناتمـام   پس از درمان و بازگشت به تحصيل با تشخيص و تايي
  .را به نمره قطعي تبديل نمايد

  
  : 13الحاقي به ماده  2تبصره  .9

 8كه واحدهاي درسي دانشجوي شاهد و ايثارگر در يك نيمسال به كمتـر از   در صورتي
باشد، مشروط محسـوب   14و كمتر از  12واحد تقليل يابد و معدل آن نيمسال بيش از 
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  )باشد اين بند فقط براي يك نيمسال مجاز مياستفاده از . (شود نمي
  

  : 13الحاقي به ماده  3تبصره . 10
  . شود براي دانشجوي شاهد و ايثارگر به اين تعداد يك نيمسال اضافه مي

  
  :23تبصره الحاقي به ماده  .11

ناشي از جنگ يـا آلام   در صورتي كه دانشجوي شاهد و ايثارگر به دليل درمان صدمات
با تاييد ستاد قادر به ادامه تحصيل در دانشگاه مبدا نباشد با تشـخيص سـتاد    آنمتاثر از 

مبدا و تاييد و معرفي اداره كـل امـور دانشـجويان شـاهد و ايثـارگر وزارت متبـوع بـه        
يابد و در اين صورت دانشگاه مقصد ملزم به پذيرش دانشجو  دانشگاه ديگري انتقال مي

  .باشد مي
 ـي دك ي دورهش ـلات آموزهيتس ـه منا آيين ـ  فصل سوم ميمه ض ـ، )ph.D(ري ت

  ريزي شوراي عالي برنامه 27/1/1384وب جلسه مورخ صنامه آموزشي م آيين
  :3الحاقي به ماده  4تبصره  .1

نمـره آخـرين   % 80براي داوطلبان شاهد و ايثارگر آزمون دوره دكتري تخصصي، اعمال 
  .باشد كتبي و مصاحبه ميمراحل از جمله آزمون زبان،  فرد پذيرفته شده شامل تمامي

  
  : 3الحاقي به ماده  5تبصره  .2

عنـوان نماينـده سـتاد در     حضور مدير كل امور دانشجويان شاهد و ايثارگر دانشـگاه بـه  
  . است كميته پذيرش نهائي آزمون دكتري تخصصي الزامي

  
  : 3الحاقي به ماده  6تبصره  .3

آزاد، مربـي،  (ي پـذيرش  ايثـارگران در ظرفيـت نهـاي   % 20چنانچه پس از اعمال سهميه 
/. 5بيشـتر و يـا مسـاوي    /. 5بخش اعشاري عدد حاصل از ...) بورس، تبديل به داخل و

  . شود باشد، به عدد بالاتر رند مي
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  : 3الحاقي به ماده  7تبصره  .4

شـود،   هايي كه بـراي پـذيرش دانشـجو در دو يـا چنـد گـرايش برگـزار مـي         در آزمون
ايثارگران در نظر گرفتـه  % 20ها براي تعيين سهميه  الامكان مجموع ظرفيت گرايش حتي
  . شود

ايثـارگران را  % 20همچنين در مواردي كه ظرفيـت نـاچيز دوره امكـان اعمـال سـهميه      
سازد، اولي است كه يك نفر به ظرفيت دوره اضافه شود تا اعمال سـهميه   غيرممكن مي

  .به سهولت انجام شود
  
   :10لحاقي به ماده ا 2تبصره  .5

براي دانشجوي شاهد و ايثارگر، جهت درمان صدمات ناشي از جنگ يا آلام متأثر از آن 
  .شود به تشخيص و تاييد ستاد، علاوه بر اين تعداد، دو نيمسال اضافه مي

  
  : 10الحاقي به ماده  3تبصره  .6

م متـاثر از  به دانشجوي شاهد و ايثارگري كه جهت درمان صدمات ناشي از جنگ يـا الا 
آن نياز به مرخصي دارد با تشخيص و تاييد ستاد يك نيمسال مرخصي بـدون احتسـاب   

  . گردد در سنوات اعطا مي
 30/5/86بند در جلسه مورخ  50فصل و  3نامه با يك مقدمه و تعاريف و در  اين آيين

  .دباش شوراي طرح و برنامه شاهد به تصويب رسيد و از تاريخ تصويب لازم الاجرا مي
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كانون علمي ـ فرهنگي ايثار دانشجويان شاهد و . 11
  ايثارگر

معاونت دانشجويي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري با همكـاري  
معاونت فرهنگي بنياد شهيد و امور ايثـارگران در راسـتاي اجـراي    
رســالت خــود كــه همانــا ارتقــاء منزلــت اجتمــاعي و خودبــاوري 
دانشجويان شاهد و ايثارگر است بـه منظـور اجرايـي شـدن شـعار      

ايثـار دانشـجويان    كـانون هويت مداري جمعي، آئين نامـه تشـكيل   
ها و موسسات آموزش عالي را تهيه كرده  شاهد و ايثارگر در دانشگاه

توانند بر اساس آيين نامـه مربوطـه نسـبت بـه      دانشجويان مي. است
آيـين نامـه تشـكيل    «متن كامل . هاي فوق اقدام نمايند تشكيل كانون

 در سـايت » كانون علمي ـ فرهنگي ايثار دانشجويان شاهد و ايثـارگر  
ــام ــي دانشــگاه پي ــور  اينترنت ــه آدرس (ن ، لينــك )www.pnu.ac.irب

  .دانشگاه موجود است و دانشجويي اجتماعي ،معاونت فرهنگي
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تشكيل كلاس هاي تقويتي و گروه هاي درسي . 12
  ايثارگر دانشگاه پيام نوردانشجويان شاهد و 
ارتقاء سطح علمي دانشجويان شاهد و ايثارگر  اين آيين نامه در راستاي

و بهبود كمي و كيفي وضعيت تحصيلي اين قبيل دانشجويان بر اسـاس  
آيين نامه اجرائي قانون استفاده از تسهيلات ورود رزمندگان به دانشگاه 

مـتن كامـل ايـن     .استتدوين شده ها و موسسات آموزش عالي كشور 
 www.pnu.ac.irدر سـايت   طرح اسـتاد مشـاور  آيين نامه و همچنين 

طرح استاد مشاور نيز در ارتباط با هـدايت و ارتقـاي   . موجود مي باشد
  .مي باشد»  دانشجويان شاهد « سطح تحصيلي 

 
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 
٩۴ 

 

 راهنمای دانشجويان ورودی جديد             

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  نظام آموزشی

  
 دانشگاه پيام نور
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مقررات آموزشي دوره كارداني و كارشناسي با توجه به آئين نامه جديد  -لفا
  شوراي دانشگاه 20/12/91مورخ  108مصوب جلسه 

  
  شرايط پذيرش دانشجو در مقطع كارشناسي

سراسري و بدون آزمون عبارتند مدارك تحصيلي لازم، براي ثبت نام در كنكور 
  ديپلم متوسطه نظام قديم و يا پيش دانشگاهي نظام جديد، مدرك كارداني رسمي: از

مورد تائيد وزارت علوم، تحقيقات و فناوري يا وزارت بهداشت، درمان و آموزش 
پزشكي و يا ساير مدارك متوسطه تحصيلي اعم از هنرستان و يا دانشسراهايي كه مدت 

در صورت دارا بودن مدارك فوق و قبولي در . ساله بوده است 4توسطه آن آموزش م
توانند در مقطع كارشناسي تحصيل  هاي لازم علمي مي آزمون ورودي و احراز حدنصاب

  .نمايند
  

 نام  و ثبت شرايط ورود

 شرايط ورود) الف

منع (از نظر مقررات و قوانين جاري كشور مجاز به ادامه تحصيل باشد  .1
  .)تحصيلي نداشته باشد

دانشگاهي نظام جديد و يا  داراي ديپلم متوسطه نظام قديم و يا مدرك پيش. 2
مدرك كارداني مورد تائيد وزارت آموزش و پرورش، وزارت علوم و تحقيقات و 

  .فناوري يا وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي باشد
يا فراگير پذيرفته شده و  و يا پذيرش بدون آزمون از طريق آزمون سراسري. 3

  .باشند
هاي حوزوي كه برابري آن به  مدارك تحصيلي خارج از كشور و يا گواهينامه .4

  .ئيد مراجع فوق رسيده باشدات
بدون انصراف ) اعم از دولتي و غيردولتي( ها دانشجويان فعلي دانشگاه. 5

  .هاي فراگير شركت نمايند توانند در دوره مي
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مجاز به شركت مجدد در كنند  دانشجوياني كه از معافيت تحصيلي استفاده مي .6
  .باشند آزمون اين دانشگاه در همان مقطع نمي

  .باشند دانشجوياني كه داراي غيبت نظام وظيفه هستند مجاز به ثبت نام نمي .7
  
  نام  شرايط ثبت) ب
دانشگاه پيام  اي كه از سوي سازمان سنجش و آموزش كشور يا پذيرفته شده .1

هاي مقرر تعيين شده توسط دانشگاه  در مهلتنور قبول قطعي اعلام شده مي تواند 
  .براي ثبت نام از طريق سيستم جامع دانشگاهي اقدام نمايد

دانشجو موظف است در زمان مقرر نسبت به پرداخت شهريه تعيين شده . 2
  .نيستاقدام نمايد در غير اينصورت ثبت نام ايشان قابل پذيرش 

شود و  عدم مراجعه براي ثبت نام به منزله انصراف از تحصيل محسوب مي. 3
  .لغو آن تابع مقررات آموزشي است

ثبت نام و انتخاب واحد صرفاً در قالب تقويم دانشگاهي اعلام شده مجاز . 4
نام خارج از تقويم دانشگاهي غيرقانوني و خلاف مقررات آموزشي  است و هرگونه ثبت

  . است
  
  :در زمان ثبت نام ارائه نمايد بايدداركي كه دانشجو م
موظف هستند، صرفاً از كساني كه بر اساس ليست سازمان واحدها / مراكز. 1

از داوطلب ثبت نام  معاونت آموزشي و تحصيلات تكميليسنـجش و يا با مجوز 
  .عمل آورند هب

از كليه ارائه اصل كارت شناسايي ملي و شناسنامه و يك برگ تصوير . 2
  .صفحات آن

براي كليه ( اصل ديپلم متوسطه و يا گواهي پيش دانشگاهي نظام جديد ارائه. 3
  )شدگان كارشناسي پيوسته پذيرفته

  )براي كليه پذيرفته شدگان كارشناسي ناپيوسته( اصل گواهي كارداني ارائه. 4
  :تحصيلي اخذ تأئيديه. 7
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پستي تائيديه ديپلم و پيش  بايست رسيد دانشجويان مقطع كارشناسي مي) الف
  .نام ارائه نمايند دانشگاهي خود را در هنگام ثبت

اخذ مدرك مشخص كننده نظام وظيفه براي آقايان الزامي است، و كساني كه . 8
مايل به استفاده از معافيت تحصيلي هستند، مطابق دستور العمل از حوزه نظام وظيفه 

  .شود درخواست معافيت مي
بجزمواردي كه دردستورالعمل يا مجوز اداره .(وط ممنوع استثبت نام مشر .9

  )كل خدمات آموزشي اعلام شده است
  تكميل فرم مشخصات و فرم تعهد رعايت ضوابط دانشگاه. 10

لازم است داوطلب كليه  )اينترنتي(غيرحضوريدر سيستم ثبت نام : نكته مهم
حجم ( .بارگذاري نمايد مدارك مورد نياز را اسكن و در سيستم جامع خدمات آموزشي

  )k 250هر عكس حداكثر 
هاي مختلف مانند، ايثارگران، رتبه اول و يا  از سهميه هفرم مخصوص استفاد. 11

غيره، لازم است در مدت تعيين شده و حداكثر تا شروع دومين نيمسال تحصيلي اخذ و 
  . در پرونده دانشجو ضبط شود

يت استخدامي مجاز به انتخاب مركز كاركنان دانشگاه پيام نور با هر وضع .12
محل كار خود بعنوان محل تحصيل نيستند در صورت پذيرفته شدن قبولي آنان لغو 

  .شود مي
ارائه يكي از مدارك مورد قبول بشرح زير با توجه به جدول نام مراكز و . 13

 2واحدهاي دانشگاه پيام نور شهرستان و تحت پوشش هر مركز در دفترچه شماره 
  :ي اعلام شده الزامي استها سراسري و تاريخ آزمون

  محل اشتغال كارمندان در شهرستان تحت پوشش مركز )الف
  محل تولد و سال آخر اقامت داوطلب در شهرستان تحت پوشش مركز )ب
  دو سال آخر اقامت داوطلب در شهرستان تحت پوشش )ج
تان محل اخذ مدرك تحصيلي سال آخر دوره متوسطه داوطلب در شهرس )د

  تحت پوشش
اگر داوطلب فقط يكي از شرايط فوق را داشته باشد به شرط سپردن  -تبصره
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  .ثبت نام بلامانع استيا مهمان دائم،  تعهد كتبي مبني بر عدم درخواست انتقال
  

  ها برنامه درسي و رعايت پيش نياز درس
 هاي درسي مصوب را اجرا نمايد و دانشجو نيز دانشگاه موظف است برنامه. 1

 .باشد ميارائه دروس ملزم به رعايت پيش نيازهاي اعلام شده در برنامه 

اگر دانشجويي درس پيش نياز را انتخاب و از آن نمره مردودي بگيرد، با نظر . 2
تواند درس پس نياز را همراه با آن انتخاب  هاي اعلام شده مي گروه آموزشي و بخشنامه

  . و امتحان دهد
دردرس پيش نياز، دانشجو موظف است، فقط همان درصورت عدم قبولي . 3

هاي بعدي انتخاب و تكرار نمايد و نيازي به انتخاب  درس مردودي را بلافاصله در ترم
   .درس پس نياز كه از آن نمره قبولي گرفته نيست

ها ضروري است و انتخاب واحد بايد مطابق  رعايت نظم واحدي رشته. 4
ي در يك درس مردود شود ملزم يم شود و اگر دانشجوانجا ارائه شدهسرفصل و برنامه 

    تواند بدون گذراندن آن درس  به تكرار آن درس و اخذ نمره قبولي است و نمي
  .دانش آموخته شود

تواند از  در صورتيكه دانشجو در يك درس اختياري نمره مردودي بگيرد، مي. 5
اين حال نمره مردودي آن  جدول دروس اختياري درس ديگري را انتخاب و بگذراند با

  .شود درس نيز در ميانگين ترم و ميانگين كل مطابق ضوابط سال ورود محاسبه مي
واحد درسي باقي مانده دارد و  24دانشجوي مقطع كارشناسي كه حداكثر . 6

نباشد، مي تواند كليه واحدهاي درس را بدون  12ميانگين نيمسال قبل آن كمتر از 
  .مسال آخر اخذ و بگذراندرعايت پيش نياز در ني

و ترم آخر  10نياز درسها بجز موارد تبصره ماده  در هر صورت رعايت پيش. 7
  .ضروري است

توانند دروس گروه معارف خود را بدون هيچ  هاي ديني مي دانشجويان اقليت. 8
محدوديتي از بين دروس مندرج در جدول عمومي معارف اسلامي مصوب شوراي 

  .ي انتخاب نمايندعالي انقلاب فرهنگ
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  تعداد واحدهاي انتخابي در يك نيمسال تحصيلي

دانشجو درهر نيمسال تحصيلي مي تواند به شرط كسب ميانگين لازم حداقل . 1
 ..واحد درسي در هر نيمسال انتخاب نمايد 24و حداكثر  8

كنند، موظف به انتخاب  دانشجوياني كه از معافيت تحصيلي استفاده مي. 2
بجز در آخرين نيمسال تحصيلي و يا مواردي كه (واحد درسي هستند،  12حداقل 

  .)بخاطر رعايت پيش نياز مجبور به انتخاب تعداد واحد كمتر هستند
گردد و  عدم رعايت سقف مجاز منجر به حذف واحد مازاد دانشجو مي. 3

  .باشد موزش مركز موظف به اجراي آن ميآ
واحد  8چه در مركز و يا مهمان  ،در ترم تابستان حداكثر تعداد واحد انتخابي. 4

  .باشد و دانشجو مجاز به انتخاب تعداد واحد بيشتر نيست مي
حداكثر تعداد واحدهاي انتخابي براساس مصوبه شوراي دانشگاه براي مقطع . 5

  .ح زير تعيين شده استكارداني و كارشناسي بشر
  واحد 8حداقل تعداد واحد هر نيمسال 

  واحد 14تا  باشد 12ميانگين نيمسال قبل كمتر از 
  واحد 20تا  باشد 99/16تا  12ميانگين نيمسال قبل از 
  واحد 24تا  باشد 20تا  17ميانگين نيمسال قبل از 

 8حداقل معيار معدل، آخرين نيمسالي است كه دانشجو در آن : 1نكته مهم 
دوره تابستان در جدول معيار ( .درس انتخاب و در امتحان آن شركت نموده استواحد 

  )تاثير ندارد
توانند بدون محدوديت با رعايت پيش نياز و برنامه ترمي  دانشجويان مي. 6

  .دروس ارائه شده واحد واحدهاي عملي را اخذ نمايند
شرط احراز ميانگين كل  تواند به در آخرين نيمسال تحصيلي دانشجو مي. 7

  .واحد درسي انتخاب نمايد 24حداقل تا (
در صورتي كه دانشجو براي فراغت از تحصيل تنها دو درس نظري باقيمانده -8

  .داشته باشد، مي تواند آن دو درس را به صورت معرفي به استاد بگذراند
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 طول دوره و سنوات مجاز تحصيلي

  :دانشجويانمدت مجاز تحصيل براي حداكثر 
  شهريه متغير25/1نيمسال با ضريب  5+نيمسال 20كارشناسي غيرمشمول  -
  نيمسال 10دانشجوي كارشناسي مشمول  -
  نيمسال10دانشجوي كارداني و كارشناسي ناپيوسته غيرمشمول -
  نيمسال 12و قبل از آن  89دانشجوي كارشناسي مشمول ورودي -
كنند در صورت عدم  كه از معافيت تحصيلي استفاده مي براي دانشجوياني .2

تكميل سقف دوره در مدت فوق، دانشجو بعنوان اخراجي به حوزه نظام وظيفه معرفي 
ادامه تحصيل پس از ارائه گواهي اشتغال به تحصيل در حين خدمت سربازي . شود مي

نع است، چنانچه بلاما همانند ساير دانشجويانو يا پس از آن با رعايت ساير مقررات 
در مدت سربازي ثبت نام نكند مدت خدمت جزو حداكثر سنوات محسوب نخواهد 

  .شد
سال  5كنند، اگر در مدت  كه از معافيت تحصيلي استفاده مي دانشجوياني. 3

خدمت نظام ه نتوانند دوره را تكميل نمايند،صرفاً بعنوان دانشجوي اخراجي بايد ب
راف دهند، بازگشت به تحصيل اينگونه دانشجويان با وظيفه معرفي شوند و نبايد انص

گواهي اشتغال بخدمت و يا كارت پايان خدمت يا معافيت فقط از  ،ارائه مدارك معتبر
طريق مجوز كميسيون موارد خاص سازمان مركزي امكان پذير است و مراكز بدون اخذ 

  .مجوز نبايد نسبت به ثبت نام آنها اقدام كنند
 10(سال 5دانشجويان غير ايراني در دوره كارشناسي حداكثر سنوات  .4
  .باشد باشد و اين مدت قابل افزايش نمي مي) نيمسال

  
   افزايش سنوات مجاز تحصيلي

نامه آموزشي نتواند  در مواردي كه دانشجو در مهلت مقرر تعيين شده در آيين. 1
جبران نمايد در واحدهاي خود را به اتمام برساند و يا نتواند ميانگين كل خود را 

  .صورت داشتن وضعيت تحصيلي مناسب امكان افزايش سنوات تحصيلي ميسر است
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نيمسال تحصيلي  5آئين نامه آموزشي مقرر گرديد  13به استناد تبصره ماده 
به سنوات تحصيلي مقطع كارشناسي اضافه و ) نيمسال مجاز 20علاوه بر سقف  (

شهريه متغيربراي نيمسالهاي اضافه  25/1با ضريب ) مصوب هيات امنا(شهريه ثابت 
  .شده اخذ گردد

در مقطع كارداني و كارشناسي نا پيوسته حداكثر يك نيمسال در صورت . 2
  .شود التحصيلي با نظر شوراي آموزشي استان به سنوات تحصيلي دانشجو اضافه مي فارغ

ال شوند از س شماره دانشجوئي دانشجوياني كه به اين دانشگاه منتقل مي. 3
شود اما سنوات مجاز اينگونه دانشجويان از سال ورود  انتقال به آنها اختصاص داده مي

  .گردد دانشگاه مبدا محاسبه مي در
بنابراين براي محاسبه سنوات مجاز اين دانشجويان فقط به شماره دانشجويي 

  .گيردمي  قرار ودقيقاً سال پذيرش دركنكور سراسري مدنظر نمي شوداكتفا 
واحد تطبيقي يك نيمسال تحصيلي از مجموع سنوات مجاز  15 هر يازابه . 4

  .)شامل دانشجويان انتقالي از ساير دانشگاهها نمي شود(.شود دانشجو كم مي
دهند سنوات مجاز آنها از سال پذيرش  دانشجوياني كه تغييررشته مي ـ1تبصره 

  . شود دانشگاه محاسبه مي در
هاي فراگير مجموعاً يك نيمسال  جويان دورهنيمسال دانشپذيري دانش ـ2 تبصره
بديهي است سنوات مجاز دانشجويان مشمول پذيرفته شده از طريق . آيد به حساب مي

زمان درخواست معافيت  در هاي فراگير از نيمسال تبديل وضعيت به دانشجويي و دوره
  .شود تحصيلي محاسبه مي

نند چنانچه امكان تكميل ك ه از معافيت تحصيلي استفاده ميك دانشجوياني. 5
لازم است به عنوان دانشجوي  .را نداشته باشندنيمسال  سقف دوره با افزايش دو
واحد مصوب دوره با عنوان 70صورت گذراندن حداقل  در اخراجي بدون انصراف و

كارداني به نظام وظيفه معرفي شوند و پس از مشخص شدن وضعيت نظام وظيفه همراه 
  . ارسال گردد به اداره كل خدمات آموزشي ازگشت به تحصيلبا مدارك لازم جهت ب

 دسته از دانشجوياني كه سنوات قانوني آنها به اتمام رسيده باشد و آن -3 تبصره
و يك تعداد واحدهاي آنها درحدي است كه امكان اخذ مدرك كارشناسي مقدور نباشد 
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از طريق  صدور مجوزا توانند ب واحد مصوب را لازم دارند مي 70تا سقف  عنوان درسي
صرفا جهت اخذ مدرك  اداره كل خدمات آموزشي نسبت به اخذ واحد باقي مانده

  .اقدام نمايند كارداني
اند ولي ميانگين كل خود  كه سقف مصوب دوره را تكميل نموده دانشجوياني. 6

اي بر )در قالب سنوات مجاز(مازاد نيمسال سنوات دو توانند از  اند مي را جبران نكرده
تا 10واحد از درسهاي كه قبلاً آنها را با نمره بين   20اخذ واحدهاي جبراني حداكثرتا 

  .اند استفاده كنند  گذرانده 99/11
  

  مرخصي تحصيلي
نيمسال و  3هاي كارداني و كارشناسي ناپيوسته  توانند در دوره دانشجويان مي .1
  .استفاده نمايندنيمسال از مرخصي تحصيلي  6هاي كارشناسي پيوسته  در دوره

 6تا  2در صورتي كه دانشجو درخواست مرخصي تحصيلي بمدت : تبصره
بايستي با ارائه مدارك مستدل ازشوراي آموزشي استان  نيمسال پي در پي داشته باشد مي

  .مجوز دريافت نمايد
هاي كارداني  كنند در دوره دانشجوياني كه از معافيت تحصيلي استفاده مي .2

نيمسال از مرخصي تحصيلي استفاده كنند مدت  2ناسي پيوسته يك نيمسال و كارش
گردد و در زمان اخذ مرخصي  مرخصي تحصيلي جز سنوات مجاز دانشجو محاسبه مي

باشد در غيراينصورت عدم  تحصيلي دانشجو موظف به پرداخت شهريه ثابت مي
  .شود مراجعه محسوب مي

از كاركنان يا همسر  دانشجوياني كه بعنوان مامور دولت، و يا همسر يكي .3
توانند با ارائه حكم و مدارك  شوند مي يكي از دانشجويان بورسيه به خارج اعزام مي

سال مرخصي ديگر بدون احتساب  4مستدل علاوه بر مرخصي مجاز خود از حداكثر 
بديهي است مدارك فوق . در سنوات و با پرداخت شهريه ثابت بهره مند شوند

 .يد شوراي آموزشي استان برسدبايست به تشخيص و تائ مي
مدت مجاز مرخصي براي هر زايمان دانشجو دو نيمسال تحصيلي و   : 1تبصره 

  .بدون احتساب در سنوات تحصيلي  و بدون پرداخت شهريه است
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مدت مجاز مرخصي پزشكي دانشجو، در صورت تأييد پزشك معتمد  :  2تبصره
صيلي بدون احتساب در سنوات دانشگاه و شوراي آموزشي استان ، دو نيمسال تح

  . تحصيلي و با پرداخت شهريه  است
 

  انصراف از تحصيل
 بايد درخواست خود را انصراف دهدي كه بخواهد از تحصيل يشجودان-1

تكميل نمودن فرم درخواست درسيستم ( .مركز ارائه دهد بصورت كتبي به آموزش
 )جامع خدمات آموزشي

و را به صورت موقت در سيستم انصراف دانشجموظف است واحد /مركز  -2
) انصراف خود را پس نگيردو در صورتي كه دانشج (مقررانقضاي مهلت  پس از ثبت و

        واحد انجام/توسط مركز  خدمات آموزشي از طريق سيستم جامع انصراف دائم
 .مي پذيرد
       انصراف دانشجو قطعي تلقي, )تا پايان نيمسال(پس از انقضاي مهلت -3

 .شودمي 
درصورت ارائه تقاضاي كتبي دانشجو مبني بر انصراف قطعي قبل از اتمام -4

، مركز موظف به ثبت انصراف قطعي در ...) حسب ضرورت هاي شغلي و غيره (مهلت 
 .سيستم جامع خدمات آموزشي مي باشد 

تعهداتي كه در دوران تحصيل سپرده  نشجوي انصرافي موظف است به كليهدا-5
 .داست عمل نماي

 .دانشگاه شركت كندآزمون ورودي دانشجوي انصرافي مي تواند مجدداً در -6

واحد موظف است پس از قطعي شدن انصراف دانشجويي كه از /مركز-7
معافيت تحصيلي استفاده مي كند موضوع انصراف را به سازمان وظيفه عمومي ناجا 

 .اعلام نمايد 
اساس دستور العمل لغو بازگشت به تحصيل دانشجويان انصرافي بر:تبصره

  .انصراف مي باشد
  : لغو انصراف با شرايط ذيل امكانپذير مي باشد 
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 .دانشجو مدرك كارداني اخذ نكرده باشد -1
درصورتيكه دانشجو معرفي نامه اي مبني بر تائيد انصراف براي ارگانها -2

يا وسازمانها دريافت كرده باشد جهت لغو انصراف موظف است نامه اي از ارگان 
  .سازمان مربوطه مبني بر بلامانع بودن لغو انصراف ارائه نمايد 

دانشجويي كه پس از انصراف معافيت تحصيلي او لغو شده است در صورتي -3
مي تواند تقاضاي لغو انصراف نمايد كه خدمت سربازي را به اتمام رسانده يا گواهي 

 .نمايد  مبني براينكه درحال گذراندن خدمت نظام وظيفه است ارائه
دانشجو از سوي محل اشتغال يا ساير سازمان هاي مجاز ممنوعيتي جهت -4

 .ادامه تحصيل نداشته باشد 
واحد درسي باقيمانده در مقطع كارداني و كارشناسي  15دانشجو به ازاي هر-5

 يك نيمسال سنوات مجاز داشته باشد 

يلي مدت وقفه تحصيلي دانشجوي لغو انصراف شده ،جزو سنوات تحص-6
 .محسوب گرديده و ملزم به پرداخت شهريه ثابت و اخذ مرخصي تحصيلي مي باشد 

 .لغو انصراف درحيطه اختيارات شوراي آموزشي استان مي باشد -7
  

  ها ميانگين نمره
هاي دانشجويان در آن نيمسال بنام  در پايان نيمسال تحصيلي ميانگين نمره

  .شود ي ثبت ميميانگين كل نيمسال محاسبه و در كارنامه و
و بعد از آن در صورتيكه در يك يا چند درس نمره  91دانشجوي ورودي سال 

كسب  14قبولي كسب نكند چنانچه در نيمسال هاي بعدي در دروس فوق حداقل نمره 
  .مي گيرد و در ميانگين كل محاسبه نمي شود 3كند ، نمرات مردودي كد 

  عدم مراجعه
ر بدون درخواست كتبي مبني بر انصراف از عدم ثبت نام دانشجو در موعد مقر

  .تحصيل يا مرخصي ، عدم مراجعه محسوب مي شود
واحد محل تحصيل /دانشجوي عدم مراجعه مي تواند با درخواست كتبي به مركز

  :با شرايط ذيل تقاضاي لغو عدم مراجعه و صدور مرخصي تحصيلي نمايد
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  .كان پذير مي باشد لغو عدم مراجعه فقط براي يكبار در طول تحصيل ام-1
 .نيمسال هاي عدم مراجعه جزو سنوات مجاز تحصيل محسوب مي شود-2
پس از لغو عدم مراجعه بايد مرخصي تحصيلي صادر گردد و مطابق ضوابط -3

 .شهريه ثابت يك يا چند نيمسال عدم مراجعه به دانشگاه پرداخت شود 
تحصيلي به عهده لغو عدم مراجعه در طول مدت مجاز سنوات و مرخصي -4

 .واحد  مي باشد/مركز
در صورتيكه دانشجوئي بيشتر از مدت مجاز مرخصي تحصيلي ، عدم مراجعه -5

 .دارد لغو آن به عهده شوراي آموزشي استان مي باشد 
واحد درسي باقيمانده در مقطع كارداني و كارشناسي  15دانشجو به ازاي هر -6

  . يك نيمسال سنوات مجاز داشته باشد
  
  نور نتقال دانشجويان پياما
باتوجه به صدور مدارك يكسان در دانشگاه پيام نور انتقال دانشجو منتفي . 1

 .است
انتقال از ساير دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي به پيام نور با شرايط ذيل . 2

 :و فقط براي يكبار امكان پذير است
با احتساب (12اقلواحد درسي با ميانگين حد 12متقاضي بايد حداقل  -1-2

  دردانشگاه مبدا گذرانده باشد )دروس مردودي
  . نداشتن منع ادامه تحصيل در دانشگاه مبدأ  -2-2
شهريه دانشجويان روزانه دولتي انتقالي به پيام نور مطابق شهريه دانشجويان . 3

  .آزمون سراسري دانشگاه پيام نور است
       ممنوع يدانشگاه ها و موسسات آموزش عال هيبه كلاز پيام نور انتقال . 4

 .باشد يم
انتقال از دانشگاههاي خارجي مورد تاييد وزارت علوم ،در مقطع كارشناسي . 5

  .براساس ضوابط و مقررات وزارت علوم و دانشگاه پيام نور مجاز مي باشد 
  .محاسبه شهريه دانشجو تابع ضوابط دانشگاه است . 6
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  مهمان
واحدها در صورتيكه دانشجو واجد شرايط ذيل باشد و با عنايت به / مراكز .  1

  .دانشجو اقدام نمايد ) موقت يا دائم ( نسبت به مهمان   2ضرايب تعيين شده در بند 
ازدواج دانشجوي دختر در زمان دانشجويي در صورتيكه محل اشتغال دائم -1-1

  .گاه مقصد باشدهمسر دانشجو قبل از ازدواج ،در نزديكترين محل به دانش
فوت  يا معلول شدن سرپرست خانواده در زمان دانشجويي به طوريكه وي 2-1

  .به تشخيص مراجع قانوني به عنوان كفيل خانواده شناخته شود 
  بيماري خاص دانشجو به تاييد مراجع ذيصلاح--3-1
  .معلوليت موثر دانشجو كه در زمان دانشجويي صورت گرفته باشد--4-1
محل اشتغال دانشجو يا همسر وي به شهر ديگر با ارائه مستندات تغيير  -5-1

  معتبر
براساس دستور هفتم مصوبات چهلمين نشست هيات امناي دانشگاه شهريه . 2

  :دانشجويان مهمان به شرح ذيل مي باشد 
شهريه متغير متقاضيان مهمان يا مهمان دائم به مراكز چهارگانه شهرتهران ) 1-2

  .و اخذ  گردد  محاسبه  2با ضريب 
شهريه متغير متقاضيان مهمان يا مهمان دائم به مراكز استانها و شهرهاي ) 2-2
  . محاسبه  و اخذ مي شود 8/1حسن آباد  با ضريب  ري و دماوند، لواسان ،
شهريه متغير متقاضيان مهمان يا مهمان دائم از مراكز يانواحي پايين تر به ) 3-2

  .محاسبه  و اخذ مي شود  6/1به ضريب  2-2تا  2-1مذكور بالاتر به غير از شهرهاي 
  .مهمان شدن از نواحي بالاتر به پايين تر بلامانع است .  3
مهمان شدن دانشجو به سايردانشگاه هاي هم گروه به شرط عدم ارائه درس . 4 

  .و موافقت دانشگاه مبدا و مقصد  بلامانع  مي باشد) ترم آخر(در نيمسال پاياني 
  .ن ذكر است در حال حاضر كليه دروس در نيمسال اول و دوم ارائه مي شودشايا
شرايط مهمان و مهمان دائم  دانشجويان مركز بين الملل برون مرزي .  5

  )دوره كارشناسي (به داخل ) دانشگاه پيام نور(
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دانشجوي متقاضي مهمان  و  مهمان دائم در دوره كارشناسي بايد يك   -1-5
واحد درسي را در مركز بين الملل با احتساب نمرات  12و حداقل نيمسال تحصيلي 
  .گذرانده باشد 12مردودي با معدل 

دانشجوي متقاضي مهمان يا مهمان دائم بايد درخواست خود را با ذكر  -2-5
به مركز )مطابق تقويم آموزشي (روز قبل از شروع نيمسال تحصيلي  45مورد، حداقل 

  .بين الملل تسليم كند
دانشجوي كارشناسي مهمان شده به يكي از مراكز و واحدهاي داخل  -3-5

شهريه ثابت و متغير ارزي كشور مبدا را در هر نيمسال تحصيلي به % 50كشور بايد 
صورت ريالي و به نرخ مركز مبادلات ارزي در شروع ثبت نام و انتخاب واحد پرداخت 

  .نمايد 
و واحدهاي داخل كشور مهمان  دانشجويان دوره كارشناسي كه به مراكز -4-5

يا مهمان دائم  شده اند جهت اخذ مدرك تحصيلي بايد مطابق آيين نامه دانشجويان 
  . برون مرزي در امتحان جامع مركز بين الملل شركت و نمرة قبولي كسب نمايند

پس از موافقت مركز بين الملل براي مهمان  و يا مهمان دائم شدن    -5-5
وراي آموزشي استان مقصد مطرح تا نسبت به ثبت نام و اخذ دانشجو موضوع در ش

  .شهريه مربوطه اقدام نمايند
  

  مهمان اضطراري
براي دانشجوياني كه بر اثر حوادث غير مترقبه يا حكم ماموريت محل اشتغال يا 
زندگيشان تغيير نموده است، اين امكان وجود دارد  تا دو هفته مانده به شروع امتحانات 

اين تقاضا در شوراي آموزشي استان . اري، تقاضاي مهمان اضطراري نمايندنيمسال ج
  .وبه عنوان تعيين محل آزمون مقطع كارشناسي ثبت گرددمطرح و بررسي 

  
  تغيير رشته

 : براي تغييررشته داشتن شرايط زيرالزامي است

  . شرايط ادامه تحصيل را داشته باشد. 1
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معادلسازي  هاي پيش دانشگاهي و ازدرس به غير(واحد درسي  12حداقل . 2
  . گذرانده باشد) شده

نمره آزمون ورودي وي از نمره آزمون پايين ترين فرد پذيرفته شده درهمان . 3
  .سهميه كمتر نباشد رشته، همان سال و

دانشجويان تكميل ظرفيت، شاهد و مواردي كه با معرفي نامه سازمان  :توجه
ها اعلام نشده، و در صورت تقاضاي تغيير  شوند ؛نمره آزمون آن سنجش معرفي مي

  .بايست به صورت موردي از سازمان سنجش استعلام شود رشته مي
ودر مقاطع هم سطح  ويا از بالا به پايين  آزمايشيتغيير رشته درهمان گروه . 4

  .امكان پذير است
امكان  ها پس از تطبيق درس دانشجو بايد با توجه به مدت مجاز تحصيل،. 5

  .دن واحد درسي باقي مانده دررشته جديد را داشته باشدگذران
هاي مشترك با عناوين، سرفصل و تعداد واحد  كليه دروس عمومي و واحد. 6

اند عينا با همان نمره رد يا  مساوي دانشجوياني كه در دانشگاه پيام نور تغيير رشته داده
  .ماند قبول در كارنامه دانشجو باقي مي

ي خاص تعهد  دارند با اعلام موافقت ها وياني كه به دستگاهتغييررشته دانشج .7
  .كتبي آن سازمان مقدور است

آزمون عملي امكان با به لحاظ پذيرش هاي نيمه متمركز تغيير رشته به رشته  .8
  .پذير نيست

اي شود،  كه امكان ادامه  بيماري يا سانحه درمواردي كه دانشجو دچار .9
 ،شوراي آموزشي استان نظر و، شد، با ارسال مداركتحصيل درآن رشته مقدور نبا

 درهمان گروه يا تغيير گروه آزمايشي تغييربدون كسب شرايط تغيير رشته تواند  مي
  .رشته دهد
رشته دانشجو موافقت نشده دانشجو موظف به ثبت نام  كه با تغيير تا زماني. 10

  .مرخصي تحصيلي استاستفاده از  در رشته قبلي يا 
  .رشته دهد تواند تغيير دانشجو درطول تحصيل فقط يكبار مي. 11
حق بازگشت به  رشته جديد ثبت نام در رشته و درصورت موافقت با تغيير. 12
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  . رشته قبلي را نخواهد داشت
شود  توصيه مي ،واحد مصوب را گذرانده باشد 70دانشجويي كه  حداقل  .13

  . اقدام نمايد د در آزمون وروديپذيرش مجدبراي تحصيل در رشته جديد از طريق 
فرصت  يدانشجويان تا شش هفته مانده به شروع نيمسال تحصيلي بعد. 14

  .واحد خودارائه نمايند/ دارند مدارك و تقاضاي تغيير رشته را به مركز
  

  تغيير مشخصات دانشجو
در صورتي كه دانشجو پس از قبولي در دانشگاه، مشخصات خود را تغيير  .1

واحد /صفحه اول و سوم شناسنامه را به مركز: دهد، لازم است مدارك قانوني شامل
محل تحصيل تحويل و در صورت تغيير نام يا نام خانوادگي مراكز جهت بررسي مورد 

 .ارسال نمايند موزش استانآبه ) 1/ت م(ه فرم تكميل و تائيد شده ارا به همر

يا سيستم جامع  دانشجوياني كه نام و نام خانوادگي آنها در كارت دانشجويي .2
صفحات : اشتباه ثبت شده، لازم است مدارك قانوني خود را شامل خدمات آموزشي

جهت بررسي به ) 1/ت م (اول و سوم شناسنامه به همراه فرم تكميل و تائيد شده 
  .آموزش استان تحويل دهند

اي بغير از نام و نام خانوادگي دانشجويان توسط  كليه مغايرتهاي شناسنامه .3
و اصلاح . گردد م جامع خدمات آموزشي اصلاح ميواحدها در سيست/كارشناسان مراكز

  .شود دانشگاه انجام مي مراكز استانينام و نام خانوادگي در 
  

  )معادلسازي(تطبيق واحد 
پذيرش واحدهاي درسي با عنايت به يكصد و دومين مصوبه شوراي دانشگاه 

 .گيرد براساس شرايط زير صورت مي
پذيرفته شده جديد حداكثر تا پايان نامه آموزشي دانشجوي  براساس آيين. 1

دومين نيمسال تحصيلي بعد از پذيرش موظف به ارائه ريزنمرات تاييد شده خود به 
  .باشد اين فرصت قابل تمديد نيست آموزش مركز يا واحد مربوطه مي

   يا  و موسسات آموزشي و پژوهشي و ها واحدهاي درسي در دانشگاه. 2
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يا  نتفاعي مورد تاييد وزارت علوم،تحقيقات وفناوري وهاي غيردولتي و غيرا دانشگاه
  .وزارت بهداشت،درمان و آموزش پژشكي گذرانده شده باشد

ي آزاد اسلامي دفتر گسترش آموزش ها ييد واحدهاي دانشگاهأمرجع ت: 1تبصره
   .عالي است

از مراكز تربيت معلم صرفاً دروس عمومي مطابق جدول ذيل قابل : 2تبصره
  .پذيرش است

محتواي ) هشتاد درصد%(80ي گذرانده شده قبلي با ها محتواي آموزشي درس .3
واحدهاي مشابه در رشته جديد مطابقت داشته باشد تشخيص آن بعهده گروه آموزشي 

  .است و پژوهشي مراكز استاني
معادل آن  درمعيار صفر تا بيست و 10درس حداقل  هاي دانشجو در هر نمره. 4

مجازي،  نيمه حضوري، هاي دولتي، روزانه، شبانه، ي دانشگاهدر ساير معيارها، برا
  .اي باشد هاي فني و حرفه نور، مراكز تربيت معلم، آموزشكده پيام

درمعيار صفر تا بيست ومعادل آن  12هاي دانشجو در هردرس حداقل  نمره. 5
سسات ؤي غيردولتي، دانشگاه آزاد اسلامي، مها در ساير معيارها، براي دانشگاه

  .ودانشگاه جامع علمي كاربردي باشد،  حوزه هاي علميه يرانتفاعيغ
حوزه علميه قم و خراسان با رعايت ساير  3و 2و  1دروس گذرانده شده سطح 

  .مقررات براي مقطع كارداني و كارشناسي قابل معادلسازي مي باشد
هاي كارداني و  جبراني مقطع كارشناسي ارشد براي دوره دروس: 1تبصره

  .باشد كارشناسي قابل بررسي و معادلسازي مي
 4( تشخيص شمول مدارك دانشجويان خارج ازكشور بايكي از بندهاي :2تبصره

  .باشد برعهده اداره كل خدمات آموزشي مي) 5 و
هاي داخلي  ورههاي معادل،كوتاه مدت پيام نور ويا د واحدهاي درسي دوره. 6
هاي پودماني دانشگاه جامع علمي كاربردي براي تطبيق واحد در  و دوره ها دانشگاه

  .صورت احراز شرايط زير قابل پذيرش است
  را در دانشگاه پيام نور گذرانده باشدها دانشجو درس يا درس) الف
هاي پودماني دانشگاه علمي كاربردي، به  واحدهاي گذرانده شده در دوره) ب
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 12رط قبولي در امتحان جامع دانشگاه فوق وارائه گواهي مربوطه، با نمره حداقل ش
  .قابل بررسي ومعادلسازي است

وپس از آن  83سال ورودي هاي پودماني  دانش آموختگان  دوره: تبصره
گردد پذيرفته  درصورتيكه درآزمون مقاطع بالاتر كه ازطريق سازمان سنجش برگزار مي

  . باشند شوند، از آزمون جامع معاف مي
به ازاي معادلسازي هر واحد درسي، شهريه متغير يك واحد درسي خودخوان 

ست اخذ طبق جدول شهريه نيمسال تحصيلي كه در آن تقاضاي تطبيق واحد داده ا
  .خواهد شد

 ،متوسط =2 ،ضعيف=1 ،مردود =0: (باشد هايي كه درمعيار صفر تا چهار نمره. 8
و نمره عالي  14، نمره خوب معادل 12؛ نمره متوسط معادل )عالي= 4و  ،خوب =3

عهده اداره كل خدمات ه ساير معيارها ب معادل سازي در. شود تعيين مي 17معادل 
  .آموزشي خواهد بود

چنانچه واحدهاي ارائه شده فاقد تعداد واحد باشد مراتب بهمراه مدارك  :تبصره
  .موردنياز براي بررسي به اداره كل خدمات آموزشي ارسال شود

ساعت گذرانده شده معادل يك واحد درسي محسوب  16لازم به ذكر است هر 
  .مي شود
يد باشد تعداد واحد درس تطبيقي نبايد كمتر از تعداد واحد درسي رشته جد. 9
صورت تلفيقي چند واحد  هتوان ب كه تعداد واحد يك درس كمتر باشد مي درصورتي

درسي مرتبط را،بايك درس تطبيق و معادلسازي نمود در هر صورت ميانگين نمرات 
  .ي تطبيقي نبايد از حد نصاب نمرات تعيين شده كمتر باشدها درس

  .گردد محاسبه ميي تطبيقي درميانگين كل ها كليه نمرات درس .10
واحد درسي تطبيق شده، يك نيمسال از مجموع سنوات  15به ازاي هر: 1تبصره 

  .مجاز دانشجو كسرخواهد شد
شروع سنوات مجاز دانشجويان تغيير رشته و يا دانشجويان انتقالي از  :2تبصره 
 محاسبه خواهد سال پذيرش دانشجو در آزمون سراسري يا فراگير ، ازها ساير دانشگاه

  .)براي ايشان اجرا نمي شود 1تبصره .(شد
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دانشجويان پذيرفته شده در مقطع كارشناسي پيوسته كه داراي مدرك  .11
و فاقد مدرك پيش دانشگاهي هستند، هيچ يك از واحدهاي مقطع ) پيوسته(كارداني 

  .باشد كارداني آنان قابل معادل سازي نمي
شدگان مقطع  راي پذيرفتهواحدهاي گذرانده شده در مقطع كارداني، ب. 12

  .كارشناسي ناپيوسته قابل معادلسازي نمي باشد
چنانچه تقاضاي دانشجو در موعد مقرر تحويل آموزش شده ولي اخذ .13

كارنامه نمرات تاييد شده از موسسه قبلي بعد از موعد مقرر ارسال شود تطبيق واحد 
  .بلامانع است

  
  كتريمقررات آموزشي دوره كارشناسي ارشد و د -ب

  شرايط ورود
دانشجوي كارشناسي ارشد ناپيوسته از طريق آزمون تحصيلات تكميلي  .1

هاي فراگير و دانشجوي دكتري تخصصي از طريق آزمون  سازمان سنجش يا دوره
 .شوند ورودي مطابق ضوابط و شرايط پذيرفته مي

  
  ارشد  شرايط پذيرش دانشجو در مقطع كارشناسي

هاي  هاي علوم، شامل گروه و بالاتر در رشته دارندگان مدرك كارشناسي رسمي
هاي  علوم پايه، علوم پزشكي، علوم دامپزشكي، علوم كشاورزي و علوم مهندسي و رشته

مورد تائيد وزارت علوم، تحقيقات و  12تحصيلي علوم انساني و هنر با ميانگين حداقل 
اه يا آزمون فناوري يا وزارت بهداشت مي توانند در آزمون ورودي فراگير دانشگ
  . تحصيلات تكميلي سازمان سنجش آموزش كشور شركت و پذيرفته شوند

  
  (PHD)شرايط پذيرش در مقطع دكتري تخصصي 

داوطلبان مواد امتحاني هر رشته تحصيلي  به منظور سنجش ميزان توانايي علمي
م هاي مطالعاتي مطابق جدول مربوطه در دفترچه راهنماي ثبت نام اعلا به تفكيك حوزه
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  .گردد مي
پذيرش در دوره دكتري تخصصي در هر سال مطابق ضوابط و آزمون كتبي كه -

شدگان چند برابر  كند انجام و اسامي پذيرفته سازمان سنجش آموزش كشور برگزار مي
  .شود ظرفيت جهت مصاحبه علمي به دانشگاه معرفي مي

و  به علميپذيرفته شدگان نهايي بر اساس نمرات آزمون كتبي، مصاح اسامي -
كه از سوي هيات عالي گزينش صورت خواهد گرفت،  هاي عمومي احراز صلاحيت

  .تعيين و اعلام خواهند شد
براي ثبت نام در آزمون دكتري تخصصي مي بايست مدرك رسمي كارشناسي -

ارشد مورد تاييد وزارت علوم تحقيقات و فناوري و يا وزارت بهداشت كه همنام با 
  .شد توسط دانشجو ارائه گرددرشته دوره دكتري با

  شرايط ثبت نام
دانشجوي پذيرفته شده موظف است در زماني كه توسط دانشگاه اعلام  .1

  )ثبت نام از طريق سامانه جامع خدمات آموزشي. (شود براي ثبت نام مراجعه نمايد مي
اي كه دلايل موجه براي عدم مراجعه جهت ثبت نام ارائه  پذيرفته شده: تبصره

تواند  صورت موجه شناخته شدن دلايل وي، با مجوز شوراي آموزش استان ميكند، در 
  .نام نمايد ثبت

دانشجو موظف است در زمان مقرر براساس تعرفه و مقررات مصوب هيات  .2
 .هاي لازم را پرداخت كند امناء دانشگاه، شهريه

 8لغو عدم مراجعه ايشان براساس مدت سنوات مجاز باقيمانده و به ازاي هر  .3
واحد يك نيمسال و يك نيمسال براي پايان نامه قابل بررسي مي باشد لازم به ذكر 
است اين قاعده شامل دانشجويان مشمول نمي گردد و لغو عدم مراجعه فقط براي 

  .يكبار امكانپذير است
بديهي است مدت زمان عدم مراجعه مرخصي تحصيلي با احتساب در  .4

  .سنوات و پرداخت شهريه خواهد بود
 .عدم مراجعه يك نيمسال تحصيلي براي مشمولين مي باشد لغو .5

در مقطع دكتري يك نيمسال وقفه نيز برعهده شوراي آموزشي استان       : تبصره
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  .مي باشد
گردد، بايد شهريه ثابت نيمسال و يا  دانشجويي كه عدم مراجعه ايشان لغو مي.6
داخت نمايد در اين صورت هاي تحصيلي را كه در آنها مراجعه نكرده است، پر نيمسال

  .شود عدم مراجعه نامبرده به مرخصي تحصيلي تبديل مي
  

  تعداد واحدهاي درسي در كارشناسي ارشد و دكتري
تعداد واحدهاي درسي لازم شامل واحدهاي درسي الزامي، انتخابي و  .1

نامه برحسب  اختياري براي گذراندن دوره كارشناسي ارشد با احتساب واحد پايان
واحد درسي و براي گذراندن دوره دكتري تخصصي با  28تحصيلي حداقل رشته 

واحد درسي  50و حداكثر  42احتساب واحد رساله برحسب رشته تحصيلي حداقل 
  .مطابق برنامه مصوب است

 10و حداكثر  4تعداد واحد پايان نامه در دوره كارشناسي ارشد حداقل : 1تبصره
 30و حداكثر  16وره دكتري تخصصي حداقل واحد درسي و تعداد واحد رساله در د

  .شود واحد درسي تعيين مي
  

  هاي جبراني و اضافي درس
شود در  دانشجوي كارشناسي ارشد در هر رشته تحصيلي كه پذيرفته مي .1

صورتي كه رشته كارشناسي يا رشته پذيرفته شده در كارشناسي ارشد متناسب نباشد 
كارشناسي ارشد پذيرفته شده را بعنوان  بايد تعدادي از دروس كارشناسي مرتبط با

  .دروس پيش نياز بگذرانند
با توجه به عدم ارتباط (هاي پيش نياز و اضافي  نوع درس و نحوه ارائه درس .2

  .گردد توسط گروه آموزشي مربوطه تعيين مي) مقطع كارشناسي و كارشناسي ارشد
واحد و  12حداكثر تعداد واحدهاي درسي جبراني در مقطع كارشناسي ارشد  .3

هاي اضافي در هر يك  واحد و حداكثر تعداد واحد درس 16در دوره دكتري تخصصي 
 .باشد واحد مي 8هاي كارشناسي ارشد يا دكتري تخصصي  از دوره

  تعداد واحدهاي ثبت نام در هر نيمسال تحصيلي
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و  5تواند در هر نيمسال تحصيلي حداقل  دانشجوي كارشناسي ارشد مي .1
تواند در هر نيمسال تحصيلي  رسي و دانشجوي دكتري تخصصي ميواحد د 14حداكثر 
واحد درسي طبق برنامه اعلام شده توسط معاون آموزش و  12و حداكثر  5حداقل 

  .سنجش دانشگاه اخذ نمايد
برنامه درسي دانشجوي دكتري تخصصي در مرحله آموزشي، با عنايت به برنامه  .2

ه آموزشي مربوط به تصويب شوراي دانشكده مصوب با نظر استاد راهنما و با تائيد گرو
 . هاي خود در اين مرحله است و دانشجو موظف به گذراندن كليه درس. شود تعيين مي

در آخرين نيمسال تحصيلي در مرحله آموزشي، دانشجو از رعايت شرط : تبصره
  .حداقل واحد انتخابي معاف است

ري تخصصي براي در صورتي كه دانشجوي كارشناسي ارشد و دانشجوي دكت .3
تواند آن يك عنوان درسي را با  فراغت از تحصيل يك درس باقي مانده داشته باشد مي

 .نظر مركز و تصويب آموزشي استان با پايان نامه يا رساله انتخاب و بگذراند
  .ارائه درس روش تحقيق با پايان نامه ميسر نمي باشد: تبصره

كند، بجز در آخرين نيمسال  ميدانشجويي كه از معافيت تحصيلي استفاده  .4
واحد درسي را در هر نيمسال تحصيلي انتخاب  8تحصيلي مرحله آموزشي بايد حداقل 

 .كند
  

  طول دوره تحصيل در مقطع كارشناسي ارشد يا دكتري
زمان . دوره دكتري تخصصي مشتمل بر دو مرحله آموزشي و  پژوهشي است .1

زمون جامع و قبولي در اين آزمون ها و زمان لازم براي شركت در آ گذراندن درس
بررسي و تصويب طرح مقدماتي رساله انجام . دهد مرحله آموزشي را تشكيل مي

  .دهد پژوهش، تدوين رساله و دفاع از آن مرحله پژوهشي را تشكيل مي
سال و دانشجوي دكتري  5طول دوره تحصيل دانشجوي كارشناسي ارشد  .2

 .سال است 5/6تخصصي 
 10علاوه بر سقف (نيمسال تحصيلي  3ارشناسي ارشد در مقطع ك: 1تبصره

مصوب هيأت (به سنوات تحصيلي دانشجو اضافه و شهريه ثابت ) نيمسال مجاز
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 . براي نيمسال هاي اضافه شده اخذ مي گردد 25/1با ضريب ) امنا

هاي دكتري تخصصي  طول مدت مجاز مرحله آموزشي براي دوره: 2تبصره
ت و دانشجو موظف است كليه واحدهاي درسي خود را نيمسال تحصيلي اس 7حداكثر 

  .در اين مدت با نمره قبولي بگذراند
در صورت لزوم به پيشنهاد استاد راهنما با تاييد گروه آموزشي مربوط و . 3

نيمسال تحصيلي در دوره دكتراي تخصصي  5تا  3تصويب شوراي دانشكده حداكثر تا 
در هر صورت حداكثر مدت مجاز . دشو به طول دوره تحصيل دانشجو اضافه مي

  . باشد سال مي 9تحصيلي دانشجوي دانشجوي دكتراي تخصصي 
كند، حداكثر مدت مجاز  براي دانشجوياني كه از معافيت تحصيلي استفاده مي. 4

. سال است 5/4سال و در دوره دكتري تخصصي  3تحصيل در دوره كارشناسي ارشد 
ازي يا بعد از آن با رعايت حداكثر مدت ادامه تحصيل دانشجو در حين خدمت سرب

در صورتي كه در حين خدمت سربازي ثبت . مجاز است 3مجاز تحصيل موضوع بند 
 .شود نام نكند، مدت خدمت جزو حداكثر مدت مجاز تحصيل محسوب نمي

در صورتي كه دانشجو نتواند واحدهاي دوره را در حداكثر مدت مجاز  .5
مورد، پايان نامه يا رساله خود را تكميل ننمايد  تحصيل با موافقيت بگذراند و حسب

 .شود دانشجوي اخراجي محسوب مي
تواند از طريق شركت مجدد در آزمون ورودي مجدداً  دانشجوي اخراجي مي .6

در دانشگاه پذيرفته شود، در اين صورت تعدادي از واحدهاي درسي كه قبلاً گذرانده 
 .شود مياست با رعايت ضوابط طبق مقررات معادلسازي 

 
  حذف و اضافه

تواند در هر نيمسال تحصيلي، فقط در مهلتي كمتر از دو هفته،  دانشجو مي .1
هاي اخذ  پس از شروع نيمسال تحصيلي و در زمان مقرر نسبت به حذف و اضافه درس

ها و واحدهاي انتخابي وي بعد از حذف  شده اقدام كند، مشروط بر آنكه تعداد درس
  )بر اساس تقويم آموزشي(. واحد نباشد 5كمتر از 
تواند تا يك هفته به پايان نيمسال تحصيلي،  در صورت اضطرار، دانشجو مي .2
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مشروط بر آن كه تعداد . هاي اخذ شده خود را حذف كند يك يا چند درس از درس
در غيراينصورت . واحد كمتر نشود 5ها و واحدهاي باقيمانده وي از حد مجاز  درس

 .شود كل نيمسال تحصيلي حذف مي
در صورتي كه دانشجو در امتحانات پايان نيمسال شركت نكند و نمره : تبصره

و احتياجي به مدرك ) 3كد (صفر دريافت نمايد طبق مقررات صفر غايت حذف 
  .پزشكي ندارد

در صورت حذف نيمسال تحصيلي، آن نيمسال تحصيلي جزو حداكثر مجاز 
  .شود ميتحصيل دانشجو محسوب و به مرخصي تحصيلي تبديل 

  
  مشروطي

و دانشجوي دكتري 14اگر ميانگين كل دانشجوي كارشناسي ارشد كمتر از 
در . شود باشد وضعيت دانشجو به دانشجوي مشروطي تبديل مي 16تخصصي كمتر از 

صورت مشروط شدن دانشجو در پايان دوره، هيچ نوع مدرك تحصيلي به وي اعطا 
ب دروس جبراني به براي رفع اين مشكل دانشجويان، تعدادي درس در قال. شود نمي

 12دانشجويان دوره كارشناسي ارشد از دروسي كه نمره آنها بين . شود دانشجويان ارائه مي
باشد  مي 99/15تا  14باشد و در دوره دكتري از دروسي كه نمره آنها بين  مي 99/13تا 
  . انندتوانند تعدادي واحد را مجدداً اخذ و بدينوسيله معدل خود را به حدنصاب لازم برس مي

  
  مرخصي تحصيلي

تواند حداكثر براي دو نيمسال تحصيلي متوالي  دانشجوي كارشناسي ارشد مي .1
نيمسال تحصيلي  3تواند حداكثر براي  يا متناوب و دانشجوي دكتري تخصصي مي

  .متوالي يا متناوب از مرخصي تحصيلي استفاده كند
ها يك نيمسال كند تن دانشجويي كه از معافيت تحصيلي استفاده مي: تبصره
  .تواند از مرخصي تحصيلي استفاده كند تحصيلي مي

مدت مرخصي تحصيلي، جزو حداكثر مدت مجاز تحصيل دانشجو محسوب  .2
شود و دانشجو موظف است در مدت استفاده از مرخصي تحصيلي، شهريه ثابت  مي
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صدور مرخصي تحصيلي بدون پرداخت شهريه . نيمسال تحصيلي مربوط را بپردازد
 .فاقد اعتبار استثابت 

دانشجويان خانم در مقطع كارشناسي ارشد مي توانند علاوه بر مرخصي هاي  .3
مرخصي بدون احتساب در سنوات (مندرج در بند يك، از پنج نيمسال مرخصي زايمان 

 .استفاده نمايند) و با پرداخت شهريه
  

  ضوابط انتقال يا مهمان
باشد و  داخل كشور ممنوع مي هاي تحصيلات تكميلي در انتقال دانشجو در دوره

تواند با ارائه مدارك مستدل، پس از تاييد شوراي  تنها در شرايط خاص دانشجو مي
دانشجويان در . حداكثر دو نيمسال مهمان شود) مطابق شيوه نامه ارسالي(آموزش استان 

  . اولين نيمسال و آخرين نيمسال تحصيلي نمي توانند به صورت مهمان تحصيل كنند
  

  تغيير رشته
ارشد و در دوره  تغيير گرايش و انتقال در دوره كارشناسي/ تغيير رشته تحصيلي
  . باشد دكتري تخصصي ممنوع مي

  
  معادلسازي 

ــروه درخواســت معادلســازي دانشــجويان مقطــع كارشناســي ارشــد در    گ
ــتان  ــي اس ــي وپژوهش ــدام    آموزش ــي و اق ــل بررس ــل قاب ــوارد ذي ــرط م ــه ش        ب

  :مي باشد
ــگاه   -1 ــد دانشـ ــورد تاييـ ــاي مـ ــي در دوره هـ ــدهاي درسـ ــا و واحـ     هـ

موسسه هاي  آمـوزش عـالي مـورد تاييـد وزارت علـوم ، تحقيقـات وفنـاوري يـا         
 .وزارت بهداشت ،درمان وآموزش پزشكي گذرانده شده باشد

واحــدهاي درس پايــان نامــه ، ســمينار و دروس گذرانــده شــده : 1تبصــره 
  .ن معادلسازي نمي شوددر دورهاي معادل  به هيچ عنوا
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دروس  گذرانــده شــده  در دانشــگاههاي دولتــي روزانــه، شــبانه، نيمــه   -2
وهمچنـين دانشـگاههاي غيـر     14حضوري ، مجـازي و  پيـام نـور بـانمره حـداقل      

ــلامي   ــگاه آزاد اس ــاعي ،دانش ــي ، غيرانتف ــته  (دولت ــودن رش درصــورت مصــوب ب
ــل ــوزه    )مح ــاربردي وح ــي ك ــامع علم ــگاه ج ــم و (،دانش ــه ق ــان علمي  و) خراس
در معيـار صـفر تـا بيسـت و      16هاي خارج از كشـور بـا نمـره  حـداقل       دانشگاه

 .معادل آن در ساير معيار ها مورد بررسي قرار مي گيرد
ــر  -3 ــه ازاي ه ــال از    8ب ــك نيمس ــده ، ي ــه ش ــهاي پذيرفت ــد از درس واح

ــته      ــد، كاس ــي ارش ــع كارشناس ــجودر مقط ــيل دانش ــاز تحص ــدت مج ــداكثر م      ح
 .مي شود
ــ -4 ــا هشــتاد درصــد   محت ــده شــده قبلــي ب واي آموزشــي درســهاي گذران

محتــوي درس مشــابه در رشــته تحصــيلي فعلــي بــه تشــخيص گــروه آموزشــي و 
 .پژوهشي همخواني داشته باشد

مجمــوع واحــدهاي درســي قابــل معادلســازي در دوره كارشناســي       -5
ــد        ــيلي باش ــته تحص ــي رش ــدهاي درس ــوع واح ــف مجم ــر از نص ــد كمت . ارش

روسـي را قـبلا در  پيـام نـور گذرانـده انـد از ايـن بنـد معـاف          دانشجوياني كـه د (
 )مي باشند
ــا        ــان ب ــم وخراس ــه ق ــوزه علمي ــه ح ــطح س ــده درس ــده ش دروس گذران

  .رعايت ساير مقررات براي مقطع كارشناسي ارشد قابل معادلسازي است
دروس گذرانـده شـده در مقطـع كـارداني وكارشناسـي بـه هـيچ عنـوان          -6

  .د  قابل معادلسازي نمي باشدبراي مقطع كارشناسي ارش
جهـــت تطبيـــق واحـــد دروس دوره هـــاي تحصـــيلات تكميلـــي در   -7
ــه همــراه فــرم  /مركــز ــه همــراه ) 1-م(واحــد لازم اســت درخواســت دانشــجو ب ب

اصل كارنامـه دروس گذرانـده ، جهـت بررسـي  در اولـين نيمسـال تحصـيلي بـه         
  .گروه آموزشي وپژوهشي استان ارسال شود
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  دانشگاه پيام نور 93-94تقويم آموزشي سال تحصيلي          
  

  93-94تقويم آموزشي نيمسال اول سال تحصيلي 

  )ترم پاييز(نيمسال اول 

  موضوع  رديف
  تاريخ

  پايان شروع
  2/5/93 21/4/93 درسيستم براي مراكز)كلاس(ارائه دروس  1

  2/5/93 21/4/93 تعريف اساتيد براي دروس در سيستم  2
  1/6/93 21/4/93 گذاري مدارك تحصيلي مدرسين مدعوبار  3
  15/6/93 1/6/93  و انتقالتغيير گرايشارائه درخواست دانشجو و ثبت تغيير رشته،  4
  15/6/93 1/6/93 ثبت دروس معادل سازي شده  5
  15/6/93 1/6/93  شدن دانشجويان و تاييد توسط مركز مبدا و مقصد)دائم و موقت(ارائه درخواست مهمان  6
  20/6/93 11/6/93 ثبت نام و انتخاب واحد  7
از زمان شروع ثبت نام تا پايان  زمان درخواست وام  8

  ثبت نام
  30/6/93 18/6/93 كارشناسيمقطعانتخاب و ثبت نمره معرفي به استاد  9

  28/9/93 22/6/93 كلاسهاي رفع اشكال گروهيزمان  10
  5/7/93 30/6/93  وروديهاي جديد كارشناسي و كارشناسي ارشد رسميثبت نام و انتخاب واحد  11
  5/7/93 30/6/93  درخواست معادلسازي دروس ورودي هاي جديد كارشناسي و كارشناسي ارشد رسمي  12
  15/8/93 13/7/93 تشكيل پرونده فيزيكي دانشجويان جديدالورود  13
  28/9/93 6/7/93 كلاسهاي رفع اشكال گروهي وروديهاي جديدزمان  14
  20/7/93 13/7/93 حذف و اضافه  15
  11/8/93 4/8/93 كارشناسيمقطعمعرفي به استادانتخاب و ثبت نمره  16
  20/9/93 اتمام زمان اصلاح نمره و درس  17
  21/9/93 16/9/93 حذف اضطراري  18
  14/9/93 8/9/93 تعيين مركز محل آزمون مقطع كارشناسي ارشد  19
  14/9/93 8/9/93 )مهمان اضطراري(مركز محل آزمون كارشناسيتعيين  20
  20/9/93 ثبت دروس معادلسازي شدهاتمام زمان  21
  NP( 23/9/93(آزمونيدريافت فايل اطلاعات  22
  05/10/93 كارشناسيپايان ثبت نمره ميان ترم  23
  30/10/93 پايان ثبت نمره ميان ترم كارشناسي ارشد  24
  29/10/93 29/9/93 زمان كارت آزمون توسط دانشجودريافت  25
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  )ترم پاييز(ادامه نيمسال اول 

  موضوع  رديف
  تاريخ

  پايان شروع

  14/9/93 9/9/93 انتخاب و ثبت نمره معرفي به استاد مقطع كارشناسي  26

  29/10/93 3/10/93 زمان  امتحانات*  27
  1/11/93 3/10/93 قرائت پاسخنامه  28
  7/11/93 3/10/93 نمرات تشريحي كارشناسيثبت  29
  10/11/93  حداكثر زمان ارائه جواب نسبت به تجديد نظرها توسط بانك سوال  30
  15/10/93 اتمام زمان تاييد حق التدريس توسط اساتيد  31
  30/11/93 20/10/93 تاييد حق التدريس اساتيد توسط مراكز و واحدها  32
  10/12/93 1/12/93 توسط استانتاييد حق التدريس اساتيد  33

  

استانها و مراكز مجري دكتري لازم است برنامه امتحانات دوره دكتري را در *       
  .حدفاصل زمان اعلام شده تنظيم نمايند

براي دروس چند : حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به سؤالات و نتايج آزمون      
روز پس از اعلام نمره مي باشد و  5ن تا ساعت بعد از امتحان و مدت آ 72گزينه اي 

روز  7تا  3حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به سوالات تشريحي هر عنوان درسي 
  .باشدپس از برگزاري امتحان هر عنوان درسي مي

حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به نمرات تشريحي يك هفته پس از اعلام     
  .نمرات هر درس

  )بهارترم (نيمسال دوم 

  موضوع  رديف
  تاريخ

  پايان  شروع
  26/10/93  1/10/93  و انتقالتغيير گرايشارائه درخواست دانشجو و ثبت تغيير رشته،  1

  26/10/93  1/10/93  شدن دانشجويان و تاييد توسط مركز مبدا و مقصد)موقت، دائم(ارائه درخواست مهمان  2
  22/10/93  13/10/93 درسيستم براي مراكز)كلاس(ارائه دروس  3
  22/10/93  13/10/93 تعريف اساتيد براي دروس در سيستم  4
  30/10/93  13/10/93 بار گذاري مدارك تحصيلي مدرسين مدعو  5
  6/11/93  30/10/93 ثبت نام و انتخاب واحد  6

  



 

 
١٢٢ 

 

 راهنمای دانشجويان ورودی جديد             

  )ترم بهار(ادامه نيمسال دوم 

  موضوع  رديف
  تاريخ

  پايان  شروع
زمان شروع ثبت نام تا از زمان درخواست وام  7

  پايان ثبت نام
  30/11/93  21/11/93  كارشناسيمقطعمعرفي به استادانتخاب و ثبت نمره  8
  1/3/94  7/11/93 كلاسهاي رفع اشكال گروهيزمان  9

متناسب با اعلام نتايج   ثبت نام و انتخاب واحد رشته هاي نيمه متمركز  10
  سازمان سنجش

و بر اساس سوابق كارشناسيبهمن ماهثبت نام و انتخاب واحد وروديهاي  11
  فراگيركارشناسي ارشد 

متناسب با اعلام نتايج 
   سازمان سنجش

  30/11/93  4/11/93  درخواست معادلسازي دروس ورودي هاي جديد   12
  31/1/94  3/12/93  تشكيل پرونده فيزيكي دانشجويان جديدالورود  13
  1/3/94  19/11/93  بهمن ماهكلاسهاي رفع اشكال گروهي وروديهايزمان  14
  4/12/93  26/11/93 حذف و اضافه  15
  27/2/94 اتمام زمان اصلاح نمره و درس  16
  29/2/94  20/2/94 حذف اضطراري  17
  29/2/94  21/2/94  تعيين مركز محل آزمون مقطع كارشناسي ارشد  18
  29/2/94  21/2/94  )مهمان اضطراري(تعيين مركز محل آزمون كارشناسي  19
  31/2/94 ثبت دروس معادلسازي شدهاتمام زمان  20
  NP( 30/2/94(آزمونيدريافت فايل اطلاعات  21
  12/3/94 كارشناسيپايان ثبت نمره ميان ترم  22
  10/4/94 كارشناسي ارشدپايان ثبت نمره ميان ترم  23
  7/4/94  5/3/94 دانشجودريافت زمان كارت آزمون توسط  24
  30/2/94  21/2/94  كارشناسيمقطعمعرفي به استادانتخاب و ثبت نمره  25
  7/4/94  9/3/94 امتحاناتزمان*  26
  10/4/94  9/3/94 قرائت پاسخنامه  27
  17/4/94  9/3/94 كارشناسيثبت نمرات تشريحي  28
  24/4/94  بانك سوالحداكثر زمان ارائه جواب نسبت به تجديد نظرها توسط  29
  25/3/94 اتمام زمان تاييد حق التدريس توسط اساتيد  30
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  )ترم بهار(ادامه نيمسال دوم 

  موضوع  رديف
  تاريخ

  پايان  شروع
  31/4/94  26/3/94  تاييد حق التدريس اساتيد توسط مراكز و واحدها  31
  10/5/94  1/5/94 تاييد حق التدريس اساتيد توسط استان  32

  

استانها و مراكز مجري دكتري لازم است برنامه امتحانات دوره دكتري را در *           
  .حدفاصل زمان اعلام شده تنظيم نمايند

براي دروس : حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به سؤالات و نتايج آزمون          
روز پس از اعلام نمره مي  5ساعت بعد از امتحان و مدت آن تا  72چند گزينه اي 

تا  3باشد و حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به سوالات تشريحي هر عنوان درسي 
  .باشدن درسي ميروز پس از برگزاري امتحان هر عنوا 10

حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به نمرات تشريحي يك هفته پس از اعلام        
  .نمرات هر درس

  )در صورت تصويب ارائه(ترم تابستان
  تاريخ موضوع  رديف

  پايان  شروع
  19/4/94  6/4/94  ارائه درخواست مهمان شدن دانشجويان و تاييد توسط مركز مبدا و مقصد  1

  12/4/94  6/4/94 ارائه دروس براي مراكز  2
  24/4/94  13/4/94 ثبت نام و انتخاب واحد  3
  5/5/94  6/4/94 كارشناسيمقطعمعرفي به استادانتخاب و ثبت نمره  4
  NP( 20/5/94(آزمونيدريافت فايل اطلاعات  5

  10/6/94  26/5/94 دريافت زمان كارت آزمون توسط دانشجو  6

  10/6/94  31/5/94 شروع امتحانات  7
  12/6/94  31/5/94 قرائت پاسخنامه  8

  20/6/94  31/5/94 كارشناسيثبت نمرات تشريحي  10
  27/6/94  حداكثر زمان ارائه جواب نسبت به تجديد نظرها توسط بانك سوال  11
  31/6/94  11/6/94 تاييد حق التدريس اساتيد توسط مراكز و واحدها  13
  10/7/94  1/7/94 اساتيد توسط استانتاييد حق التدريس  14
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براي دروس  :حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به سؤالات و نتايج آزمون 
روز پس از اعلام نمره مي  5ساعت بعد از امتحان و مدت آن تا  72چند گزينه اي 

تا  3باشد و حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به سوالات تشريحي هر عنوان درسي 
  .باشداز برگزاري امتحان هر عنوان درسي ميروز پس  10

حداكثر زمان درخواست تجديد نظر به نمرات تشريحي يك هفته پس از اعلام 
  .نمرات هر درس

  :تعاريف مرتبط با آموزش الكترونيكي
گيري از  يا آموزش الكترونيكي بهرهE‐Learning منظور از :آموزش الكترونيكي

هاي  اي، نشريه هاي چندرسانه هاي الكترونيكي مثل كامپيوتر، اينترنت، ديسك سيستم
هاست كه با هدف كاستن از رفت و  هاي الكترونيكي نظاير اين الكترونيكي و خبرنامه

ر صورت ت برداري از يادگيري بهتر و آسان جويي در وقت و هزينه و بهره آمدها و صرفه
گيرند و امكان يادگيري از راه دور  قرار مي E‐learningهايي كه تحت   سيستم. گيرد مي

كنند بسيار متنوع هستند، اما آنچه كه مهم است آگاهي كاربران از نوع اين  را فراهم مي
ها گاهي  اين سيستم. هاست ها و انتخاب صحيح و نحوه استفاده درست از آن سيستم

مند  در عين حال براي افراد علاقه. هاي حضوري هم باشند ين كلاستوانند جايگز مي
آوردن  E‐Learningتوان گفت  در يك جمله مي. تواند مكمل كتاب و كلاس باشد مي

 .جاي آوردن مردم براي يادگيرياست يادگيري براي مردم به 

 كهمسئولقطب آموزش الكترونيكي استاني است : قطب آموزش الكترونيكي
همه دانشجويان الكترونيكي و آن دسته از . برگزاري كلاسهاي الكترونيكي مي باشد

الكترونيكي انتخاب واحد  يك يا چند درسخود را به صورتدانشجويان سنتي كه 
براي مسائل مربوط به برگزاري كلاسهاي الكترونيكي و سامانه مديريت  نموده اند،

 برنامه كلاسي از سامانه دانشجويان با دريافت .يادگيري با اين استان در ارتباط هستند
با توجه به رشته و مركز خود از قطب آموزش الكترونيكي خود )lms(مديريت يادگيري

 .مي شوندمطلع 
فردي كه از سوي رئيس استان به سازمان  :نماينده قطب آموزش الكترونيكي
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ت مرتبط با حوزه شود و در راستاي سياستهاي سازمان مركزي اقدامامركزي معرفي مي
  . نمايدآموزش الكترونيكي را هماهنگ و اجرا مي

واحدهاي استان قطب /يكي از مراكز :واحد مجري آموزش الكترونيكي/مركز
آموزش الكترونيكي كه با نظارت استان، مجري برگزاري يك يا چند درس به صورت 

  . الكترونيكي است
دي كه از سوي رئيس فر :واحد مجري آموزش الكترونيكي/نماينده مركز

شود و در راستاي سياستهاي  واحد به رئيس استان و  سازمان مركزي معرفي مي/مركز
 .نمايدسازمان مركزي اقدامات مرتبط با حوزه آموزش الكترونيكي را  اجرا  مي

واحدي كه طبق دفترچه سازمان /مركز: واحد پذيرش آموزش الكترونيكي/ مركز
 .باشدي الكترونيكي در يك يا چند رشته ميسنجش، متولي پذيرش دانشجو

تمام يا بخشي از كتاب كه توسط استاد توليد محتواي : محتواي الكترونيكي
 مطالب و مفاهيم كتاب در قالب. شودالكترونيكي تحت عنوان سناريو  آماده مي

وت، فيلم و پويانمائي كه به صورت قطعات آموزشي هاي متن، تصوير، ص رسانه
)Learning Objects  ( مستقل با قابليت پيوند )Link  (ها و ها،فصلبين درس

اين محتوا براي ارائه و بارگزاري بر روي سامانه مديريت . شودمي ارائه هابخش
 . شودتبديل مي) LMS(يادگيري به استاندارد قابل ارائه بر روي اين سامانه 

استاد دانشگاه پيام نور يا استاد دانشگاههاي ديگر كه توسط  :استاد ارائه درس
 .شودواحد مجري آموزش الكترونيكي معرفي مي/مركز

 :شامل دو گروه هستند: دانشجويان آموزش الكترونيكي
دانشجويي كه در يكي از رشته هاي الكترونيكي دفترچه  :دانشجوي الكترونيكي

 .سازمان سنجش پذيرفته شده است
دانشجويي كه در يكي از رشته هاي  :سنتي با دروس الكترونيكي دانشجوي

دفترچه سازمان سنجش پذيرفته شده است و  يك يا تعدادي از ) غيرالكترونيكي(عادي 
 .دروس خود را به صورت الكترونيكي انتخاب واحد نموده است

 سامانه مديريت يادگيري (LMS): هاي اي است براي برگزاري دورهسامانه
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الكترونيكي كاربران كه با وارد كردن رمز كاربري خود مي توانند وارد سامانه  آموزش
كه براي تحويل، مي باشد از امكانات و توابع  ايمجموعه اين سامانه شامل. شوند

 دانشجو با  تعاملو  دانشجوگيري و مديريت محتواي آموزشي، پيشرفت  رديابي، گزارش
 .اتيد و دانشجويان مي شودكه شامل تعامل بين اس طراحي شدهاست

  :به صورت زير است) LMS( بندي كلي ابزارهاي سامانه مديريت يادگيريدسته 
- يك فضاي كاري شخصي در اختيار هر يك از كاربران قرار مي:صفحه شخصي

در اين صفحه شخصي امكانات دروس و ابزارهاي برقراري ارتباط با ساير . گيرد
 .كاربران قابل مشاهده است

در انتهاي هر فصل محتواي الكترونيكي، آزموني براي سنجشميزان  :نآزمو
 .يادگيري دانشجو از مطالعه محتوا تهيه شده است

با توجه به صلاحديد استاد، خودآزمايي به اين منظور طراحي : خودآزمايي
شود كه در طول برگزاري دوره دانشجو بتواند ميزان يادگيري خود را ارزيابي نمايد،  مي
 .نتيجه آن تأثيري در نمرات دانشجو نخواهد داشتاما 

در . ترم استابزاري مناسب براي برگزاري امتحان ميان ):برخط( Onlineآزمون 
زمان تعيين شده اين آزمون توسط استاد فعال شده و دانشجو موظف است در مدت 

 .زمان آزمون به سوالات پاسخ دهد
مل استفاده از ابزارهاي مختلف سابقه فعاليت درسي دانشجو شا :گيري گزارش

هاي دانشجو در سامانه ثبت  همه فعاليت. سامانه و مشاهده محتواهاي الكترونيكي است
نتيجه كلي آن نيز با . تواند نوع فعاليت و ميزان آن را مشاهده نمايد شود و استاد مي مي

 .توجه به نظر استاد در نمره دانشجو تأثيرگذار خواهد بود
شود شكاف ايجاد  گستره ابزارهاي ارتباط الكترونيكي سبب مي:اطيابزارهاي ارتب

شده به دليل فاصله زماني و مكاني بين استاد و دانشجو كم شده و فضاي رسمي 
به تعدادي از . يادگيري الكترونيكي به يك فضاي غير رسمي و فعال تبديل شده است

 virtual(كلاس الكترونيكي: كنيمابزارهاي ارتباطي موجود اشاره مي class :( اين
طور زنده برگزار  كلاس با حضور استاد و دانشجويان در محدوده زماني مشخص، به
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سازي كلاس درس معمولي  كلاس الكترونيكي ابزارهاي متنوعي براي شبيه. شودمي
ارتباط صوتي و تصويري بين استاد و دانشجويان، گفتگوي نوشتاري، تخته سفيد، . دارد

 Desktop)انواع فايل، دسترسي از راه دور به رايانه دانشجويان  به اشتراك گذاري

Sharing) همه ابزارها تحت كنترل استاد . از ابزارهاي اصلي كلاس الكترونيكي است
است و درصورت صدور اجازه از سوي استاد، براي دانشجويان فعال و قابل استفاده 

 .خواهد بود
با توجه به نظر استاد، امكان پخش تصوير استاد در  :ارتباط صوتي و تصويري

شود و  صداي استاد براي همه دانشجويان پخش مي. حين تدريس فراهم است
 .توانند نظرات و سوالات خود را در كلاس مطرح كنند دانشجويان هم با اجازه استاد مي

تخته كلاس، عنوان  تواند علاوه بر استفاده از اين ابزار به استاد مي: تخته سفيد
كه براي تدريس فراهم شده را در ) مانند اسلايدهاي آموزشي(هاي كمك درسي فايل

 .اين صفحه نمايش دهد
توانند فايل دانشجوياني كه امكان حضور در كلاس را ندارند، مي: ضبط كلاس

  .ضبط شده كلاس را دريافت و استفاده نمايند
طور  ن گفتگوي نوشتاري بهفضايي است كه امكا: )Chat Room(تالار گفتگو 

 .كندهمزمان استاد و دانشجويان را فراهم مي
طرح سوالات مناسب از . فضايي براي بحث و تبادل نظر علمي است: انجمن

     سوي استاد و مشاركت دانشجويان باعث پاسخ به بسياري از سوالات علمي دانشجويان 
 . شود مي

ت ارتباط استاد و دانشجويان در يك ايميل داخلي است كه براي سهول: ايميل
 .سامانه طراحي شده است
دانشجو پاسخ سؤالاتي كه بين بسياري از دانشجويان مشترك  :سوالات احتمالي

 .نمايد است را از اين طريق دريافت مي
تواند از انواع محتواي  دانشجو مي: هاي آموزشي گذاري انواع فايل به اشتراك

 .استفاده نمايد) ر محتواي اصلي درسعلاوه ب(آموزشي تهيه شده  كمك
  روند كار دانشجويان الكترونيكي از بدو ورود به دانشگاه
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پس از قبولي دانشجو در آزمونورودي، مانند ساير دانشجويان با مراجعه : ثبت نام 
-به سامانه گلستان اقدام به ثبت نام اوليه و ارسال مدارك به صورت الكترونيكي مي

مدارك، شماره دانشجويي وي فعال و امكان ثبت نام و انتخاب  پس از تاييد. نمايد
تطبيق مدارك با اصل آنها پس از فرآيند ثبت نام به صورت . شودواحد ايجاد مي

  .گرددحضوري انجام مي
پس از انتخاب واحد دانشجوي الكترونيكي در گلستان، اطلاعات : انتخاب واحد

  .نيز در سامانه قرار دارد LMSاستفاده از فايل راهنماي . گردد منتقل مي LMSوي به 
هاي انتخابي  قادر به مشاهده نام درس LMSدانشجو پس از ورود به : آموزش 

كه در  LMSتواند از انواع امكانات موجود در دانشجو مي. خود در گلستان خواهد بود
 .بخش پيش معرفي شدند استفاده نمايد

ي در طول ترم از روشهاي زير اطلاع رساني به دانشجو و راههاي ارتباط
  :پذير است امكان

 LMSتابلوي اعلانات 

پست الكترونيكي نمايندگان آموزش الكترونيكي در صفحه اول : پست الكترونيكي
 .قابل مشاهده است LMSسامانه 

است كه دانشجويان با  LMSيك پست الكترونيكي داخلي سامانه : صندوق پستي
 .نمايندگان و اساتيد ارتباط برقرار مي كنند

دانشجويان مي توانند باتوجه به دسته بندي و قوانين : تالار بحث و تبادل نظر
 .بخش تالار بحث و تبادل نظر مشكلات و نظرات خود را مطرح نمايند

 سامانه اطلاع رساني از طريق پيامك

  دانشجويان مي بايست در طول ترم اخبار و : LMSهاي عمومي اخبار و اطلاعيه
 .اطلاعيه ها را بررسي نموده تا از آخرين وضعيت باخبر باشند

 ارزيابي دانشجو

هاي كلاسي نمره از نمره پايان ترم به فعاليت 6براي ارزيابي دانشجو در طول ترم 
 6محاسبه  بدين صورت كه بنا به صلاحديد استاد موارد زير براي. يابد اختصاص مي

آزمون ميان ترم، حضور در كلاس، حل تمرين، تهيه مقاله، : گيرد نمره مدنظر قرار مي
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 ترجمه

محاسبه شده و به منظور  LMSگيري در اين موارد با استفاده از ابزار گزارش
  .شودمحاسبه نمره پايان ترم به سامانه گلستان منتقل مي

دانشجويان مي تواند محل آزمون پايان  دانشجوي الكترونيكي مانند ساير: پايان ترم
/ ترم خود را از طريق سامانه گلستان انتخاب كرده و طبق برنامه امتحاني خود به مركز 

 .واحد مربوطه مراجعه نمايد
 علوم، وزارت تأييد مورد رسمي مدرك دانشگاه اين آموختگان دانش به :نكات
 .شد خواهد اعطا فناوري با قيد آموزش الكترونيكي و تحقيقات

براي . منابع درسي دانشجويان همانند ساير دانشجويان دانشگاه پيام نور مي باشد
   .شوداطلاع از اين منابع به سايت دانشگاه پيام نور مراجعه 

امور دانشجويي مانند تشكيل پرونده، تطبيق واحد، حذف و اضافه، برگزاري  
 .صورت مي پذيرد پذيرشواحد / زكاملاً مشابه دانشجويان سنتي در مرك ... امتحان و

و با  سنتي نظري، عملي، كارگاهي و سمينار  به صورت-دروس عملي كليه
  .مي شوددانشجويان حضوري در مركز پذيرش دانشجو برگزار 
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  معاونت فناوري 

 و پژوهش      
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  سيستم جامع دانشگاهي گلستان

 راهنماي ورود به سيستم -

 راهنماي پذيرش غيرحضوري دانشجويان مجازي -

 راهنماي انتخاب واحد و حذف و اضافه دانشجويان -

 راهنماي ثبت درخواست مهماني دانشجو -

  راهنماي ثبت مرخصي تحصيلي -
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  الات مطرح شده درباره سيستم جامع گلستانؤاي از س نمونه
  .بشوم www.reg.pnu.ac.irتوانم وارد سايت  نمي: سؤال

تايـپ   reg.Pnu.ac.irرا قبل از  //:http، عبارت wwwشما بايد به جاي : پاسخ
  .كنيد

  
مدارك خود را تحويل داده ام ولي هنوز نمي توانم وارد سـايت گلسـتان   : سؤال

  .بشوم
پـذيرش شـما در سيسـتم، بـه     بايست پس از  دانشگاه محل قبولي شما مي:پاسخ

سپس بـا اسـتفاده از شـماره دانشـجويي بـه      . شما شماره دانشجويي تان را تحويل دهد
  .توانيد وارد سيستم شويد عنوان نام عبور و شماره شناسنامه به عنوان كلمه عبور مي

  
فـرق ميـان سـايت    . ورودي جديد در يكي از مراكز اسـتان تهـران هسـتم   :سؤال

www.tpnu.ac.ir  وhttp://reg.pnu.ac.ir چيست؟  
نور استان تهـران اسـت ودر    سايت دانشگاه پيام www.tpnu.ac.irسايت : پاسخ

توانيد جهت ارسال مـدارك اسـكن شـده خـود بـه كارشـناس و        خصوص ثبت نام، مي
مراحل اول پذيرش از اين سايت استفاده كنيد امـا بعـد از دريافـت شـماره دانشـجويي      

 http://reg.pnu.ac.irنـور   بايست به سايت كشوري پيـام  جهت ادامه انتخاب واحد مي
  .مراجعه كنيد

  
زنم سيسـتم   را مي "ورود"بعد از تايپ نام و كلمه عبور هنگامي كه كليد : سؤال

  .دهد كه بيش از تعداد مجاز به سيستم وارد شده ام پيغام مي
كـه در سـمت    "تنظيمـات "براي گذشتن از اين پيغـام خطـا روي كلمـه    : پاسخ

  .كليد ورود را بزنيدكنيد كليك كنيد سپس مجدد  راست همان صفحه مشاهده مي
  

  .دهد شهريه خود را واريز نموده ام اما هنوز سيستم مرا بدهكار نشان مي: سؤال
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سـاعت بعـداز تـاريخ واريـز شـما در       48اطلاعات واريز شهريه حداقل : پاسخ
  .شود سيستم به روز مي

  
جهت انتخاب واحد به سايت مراجعه كردم ولـي دروس مـن در جـدول    : سؤال

  . ا آنها را انتخاب كنممربوطه نيست ت
ظرفيـت درس  : 2. مركز درس شما را ارائه نكرده اسـت : 1. دو دليل دارد: پاسخ

  .بايست با كارشناس رشته خود تماس بگيريد در هر دو مورد مي. موردنظر تكميل شده
  

  .ام نام و كلمه عبور خود را فراموش كرده: سؤال
  .كنيدبه كاربر ارشد رايانه مركز خود مراجعه : پاسخ

  
كـردم   هنگامي كه مشخصات شخصي خود را در سيستم گلستان وارد مي: سؤال

  حال چگونه آن را اصلاح كنم؟. دچار اشتباه شده و اطلاعات را غلط وارد كردم
مرتبه تأييد شما در نهايت در سيسـتم ثبـت شـده     3اين اطلاعات پس از : پاسخ

  .وني توسط مركز صورت پذيردبايست پس از طي روال قان است و هر گونه اصلاح مي
  

در حين انتخاب واحد چند دقيقه با سيستم كـار نكـردم و پـس از آن بـه     : سؤال
  تغييرات من اعمال خواهد شد؟. صورت اتوماتيك از سايت خارج شدم

طـور   هنگامي كه براي چند دقيقه با سيسـتم كـار نكنيـد سيسـتم بـه     . خير: پاسخ
انجام داده ايد را حـذف   "اعمال تغييرات"كليد  خودكار تمام تغييراتي كه بدون فشردن

  .كند مي
  

بعد وارد كردن نام و كلمه عبور و فشردن كليد ورود، سيستم بـا نمـايش   : سؤال
  .ماند و وارد نمي شود معطل مي »لطفاً صبر كنيد«پيغام 

از اينترنت پرسرعت تـري اسـتفاده   . سرعت اينترنت شما بسيار كند است: پاسخ
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. كنيد و اگر در حال استفاده از اينترنت پرسرعت هسـتيد، اشـكال از مرورگـر شماسـت    
Internet Explorer      خود را مجدد نصب كنيد و يا اگر در كافي نـت هسـتيد كـامپيوتر
  . خود را تغيير دهيد

  
حال چگونه از آن صـفحه پرينـت   . انتخاب واحد خود را تكميل كرده ام: سؤال

  بگيرم؟
بايسـت جهـت پرينـت     پرينت از همان صفحه موجود نيست و ميامكان : پاسخ

  :را از مسير زير اجرا كنيد 101انتخاب واحد گزارش 
گزارش نتيجـه ثبـت نـام    : 101 >ثبت نام >هاي ثبت نام گزارش >منوي ثبت نام

  .دانشجو در طول ثبت نام) ترميم(
  

  توانم فرم واريز شهريه را بگيرم؟ از چه راهي مي: سؤال
 >منـوي آمـوزش  : از مسير مقابل گزارش مـورد نظـر را پرينـت بگيريـد    : پاسخ

فـرم واريـز وجـوه شـهريه     : 163 >هـا و آمارهـا   ليست >شهريه >هاي آموزش گزارش
  .نور پيام
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  هاي علمي و اطلاعاتيها و پايگاهبانك
با توجه به اهميت توسعه و پيشرفت در امر پژوهش در دانشگاه و جهت اطلاع 

جويان از آخرين دستاوردهاي پژوهشي دنيا در قالب مقاله و كتاب به زبان لاتين دانش
جهت دانلود متن كامل مقالات را هاي علمي معتبر دنيا، دانشگاه امكانات زير در پايگاه

  .هاي لاتين مورد نياز فراهم نموده استو فصول كتاب
 200مقالات و فصول كتابهاي لاتين بيش از  تابخانه ديجيتالي گيگاليب كه حاويك •

 ,SCIENCE DIRECTپايگاه علمي معتبر دنيا مانند  SPRINGER,  EMERALD, …  را در
دانشگاه فعال نموده است لذا كليه دانشجويان مي توانند با حضور در محل مراكز 

 .هاي مورد نياز خود را دريافت نماينددانشگاه متن كامل مقالات و فصول كتاب
كليه دانشجويان مقاطع تحصيلي مختلف دانشگاه در صورت نداشتن امكان حضور  •

توانند براي دريافت متن كامل مقالات مورد نياز از كتابخانه در محل دانشگاه، مي
فرم درخواست مقاله  ،ديجيتالي مذكورجهت انجام كارهاي پژوهشي يا پايان نامه خود

موجود در صفحه مربوط به پايگاههاي علمي را از سايت اصلي دانشگاه به آدرس 
www.pnu.ac.ir  دريافت و بعد از تكميل، آنرا به آدرس پست الكترونيكي گروه كه در

ثر يك روزي كاري متن فرم نوشته شده است ارسال نمايند تا در مدت زمان حداكبالاي 
 .كامل مقالات درخواستي به آدرس پست الكترونيكي آنان ارسال گردد

  .استفاده از اين امكان براي كليه دانشجويان دانشگاه در حال حاضر رايگان است: توجه 
هاي علمي، نحوه جهت دريافت آخرين اطلاعات در خصوص دسترسي دانشگاه به پايگاه: توجه

مقاله و راهنماي استفاده از كتابخانه ديجيتالي گيگاليب به درگاه اصلي دانشگاه به دريافت متن كامل 
  .هاي علمي مراجعه نماييدقسمت پايگاهwww.pnu.ac.irآدرس 

  
  هاي دانشگاه وكتابخانه ديجيتاليگروه نظارت بر كتابخانه

دور، اساساً مبتني بر كتاب به معناي اعم آن است محوريت نظام آموزش باز و از راه 
وبديهي است كه نقش كتابخانه در ساختار اين نظام آموزش نوين بسيار مؤثر و پر رنگ 

در عرصه دنياي پر تلاطم و پر سرعت ارتباطات و فناوري اطلاعات، توجه به . باشدمي
كت به سوي فراهم ماهيت الكترونيكي منابع علمي از ضروريات بسيار مهم جهت حر
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شعاري كه . باشدساختن امكانات آموزش براي همه كس، همه جا و همه وقت مي
   لذا مراجع مهم تصميم ساز در . اساساً اهداف آرماني دانشگاه را توجيه مي نمايد

هاي مهم تحقيقات و پژوهش، تمامي سعي و تلاش خود را مصروف داشتند تا بخش
هاي سنتي،گامهاي مؤثر و پويايي در جهت حركت به سوي ضمن ارتقاي سطح كتابخانه

 .تأمين كتابخانه ديجيتال بردارند
در ساختار تبيين شده براي نظام آموزشي دانشگاه و به منظور ارائه خدمات آموزشـي   

موثر و يكپارچه ارائه يك وب سرويس نظام مند و شايسته از اولويت هاي كـاري مهـم   
ايـن مهـم بـا تهيـه و تـامين نـرم افـزار        . پژوهشي اسـت  در حوزه هاي فناوري و امور

آغـاز و در خـرداد مـاه     1390كه اقدامات اجرايي آن از سال  "مديريت جامع كتابخانه"
سال جاري به لطف و عنايت خداوند متعال مورد افتتاح قرار گرفـت، امكـان دسترسـي    

محـيط وب فـراهم    كاربران به ويژه دانشجويان محترم را به اين امكانـات ارزشـمند در  
به جرات مي توان اعلام داشت كه با شروع خدمات الكترونيكي نوين و ارائه يك . نمود

وب سرويس هوشمند بين سامانه هاي گلستان، كتابخانـه ديجيتـال و نـرم افـزار جـامع      
مديريت كتابخانه، دانشگاه پيام نور گام هاي موثر و نهايي خـود را در راسـتاي رسـيدن    

ر در چارچوب پيام آموزش براي همه كس، همه جا ، همه وقت برداشته به اهداف منظو
و اميدواريم در سايه سار رحمت الهي پيشتاز ارائه خدمات نوين الكترونيكـي در نظـام   

آدرس سامانه جامع مـديريت كتابخانـه دانشـگاه بـه شـرح      . آموزش عالي كشور باشيم
http://lib.pnu.ac.ir مي باشد .  

 
  چيست؟) Digital Library(كتابخانه ديجيتالي 

مشي و ساختار مدون اقـدام   كتابخانه ديجيتالي واحدي است كه بر اساس يك خط
به گزينش و فرآهم آوري و ذخيره سازي و اشاعه انواع اطلاعات به صـورت ديجيتـالي   

ترسي فكري، تفسـير، توزيـع و   در اين كتابخانه امكانات دس. كند براي مخاطبان خود مي
  .عيب و نقص منابع مذكور فراهم شده است نگهداري بي

هاي سنتي نيستند بلكه بيشتر يـك   ها به معناي جايگزيني كتابخانه اين نوع كتابخانه
  .شوند بخش الحاقي آنها محسوب مي
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هـاي سـنتي    هاي ديجيتالي در واقع چهره ديجيتال و الكترونيكي كتابخانـه  كتابخانه
ها و منابع سنتي چاپي و ديجيتـالي را همزمـان و در كنـار هـم      بنابراين مجموعه. هستند

  .شود شامل مي
هاي ديجيتالي شامل منـابع ديجيتـال كـه در خـارج از مرزهـاي فيزيكـي        كتابخانه

  .شود كتابخانه قرار دارد نيز مي
 ـ  كتابخانه دون در هاي ديجيتالي ديدي كلي از همه اطلاعات موجود در كتابخانـه ب

  .دهد نظر گرفتن نوع يا فرمت آنها در اختيار كاربر قرار مي
هـاي   هاي سـنتي خـدمات خـود را بـه گـروه      هاي ديجيتالي مانند كتابخانه كتابخانه

هـا كـاربران ممكـن     با اين تفاوت كه در اين كتابخانـه . دهند اي از كاربران ارايه مي ويژه
  .داشته باشنداست در هر نقطه و يا بخشي از شبكه قرار 

هاي ديجيتال نه تنها به كتابداران مجرب و ماهر نياز دارند بلكه به خدمات  كتابخانه
  .متخصصان رايانه و شبكه نيز محتاج هستند

هاي ويژه و منحصر به فـرد حتـي    توانند به منابع و كتاب هاي ديجيتالي مي كتابخانه
  .ا را در اختيار كاربران بگذارندنسخ خطي دسترسي داشته باشند و امكان استفاده از آنه

 http://dlib.pnu.ac.irنور با آدرس اينترنتي  پروژه كتابخانه ديجيتالي دانشگاه پيام
توسـط رياسـت محتـرم دانشـگاه      1389آغاز شد و در اواخر سال  1389از ارديبهشت 

مدرك ديجيتال شده  80909مدرك و  11054در حال حاضر با محتواي افتتاح گرديد و 
قابل رويت آماده ارائه خدمات به كاربران محترم در اقصـي نقـاط كشـور مـي باشـد و      

و  مراحـل كـاري در جهـت افـزايش منـابع ديجيتـالي بـراي اسـتفاده اسـاتيد         همچنين 
  .دانشجويان همچنان ادامه دارد

جهت كسـب اطلاعـات بيشـتر بـا اداره كـل دفتـر        توانند دانشگاهيان گرامي مي*
  . تحقيقات و خدمات پژوهشي دانشگاه تماس حاصل نمايند

  
  كتب و محتواي آموزشيو توليد دفتر تدوين 

با رشد و گسترش فناوري، علاوه بـر  دفتر تدوين در راستاي انجام وظايف خود و 
ده اسـت همچنـين بـراي    ي دروس را نيز آغاز كرتوليد محتواي الكترونيكتاليف كتاب، 
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و كتاب الكترونيكي را تهيـه  اي  چند رسانه، ها توليدات صوتي،تصويري بسياري از رشته
  .هاي مهمي برداشته استو توليد نموده و بدين ترتيب در امر آموزش گام

 
  :باشد هاي اجمالي توليدات به شرح زير مي ويژگي

بـه ويـژه   نشـجويان  توليدات صوتي اين مديريت جهـت بهـره بـرداري دا    )الف
در آنها كـل مـتن كتـاب بـه صـورت فايـل       اند و  روشندل تهيه و توليد شدهدانشجويان 

صوتي در يك لوح فشرده گنجانده شده است تا دانشجويان بتوانند در هر زمان و مكان 
دانشجويان مي توانند جهت تهيه لوح فشرده مورد نياز، به مركز يا . از آن استفاده نمايند

  .در آنجا مشغول به تحصيل هستند مراجعه نمايند واحدي كه
توليدات تصويري شامل صدا و تصوير استاد، تدريس درس توسـط اسـتاد،    )ب

اي كه مطالـب كليـدي را    ،صداي گوينده)هاي متحرك كپشن(توضيحات مربوط تصاوير
كـه  اين توليدات بيشتر براي دروسـي  . مي باشد... و مثال خواند و ارائه نمونه سوال  مي

مـي باشـند   ...) دروس رشته رياضي، شيمي، فيزيـك و  (شامل مسئله، آزمايش يا فرمول
اين فيلم ها هم اكنـون  . توليد شده است و در شبكه آموزش نيز از آنها استفاده مي گردد

آماده و در اختيار مراكز و واحدهاي دانشگاه پيـام نـور قـرار     DVDبصورت لوح فشرده 
  .درخواست دانشجويان در اختيار آنها قرار گيردداده شده است تا در صورت 

به صورت فايل اجرايي و بر روي لوح فشـرده تهيـه   اي  توليدات چند رسانه )ج
اهداف رفتـاري، اهـداف كلـي،    (در توليدات چند رسانه اي محتواي دروس. شده است

همـراه بـا صـوت،    ) text(به صـورت مـتن  ...)  خلاصه مطالب، متن محتواي، آزمون و 
  . ميشن و  تصوير جهت استفاده دانشجو تهيه و توليد شده استاني

كتاب الكترونيكي كه در آن متن كامل كتاب درسي به صورت الكترونيكي ودر )د
قالب يك فايل اجرايي بر روي لوح فشرده تهيـه و توليـد مـي شـود كـه در آن امكـان       

دانشـجو فـراهم   جستجو در متن، علامت گذاري، يادداشت و آزمون هاي متعامل براي 
دانشجو علاوه بر اينكه به متن كتاب دسترسي دارد، مي توانـد بـا اسـتفاده از    . مي باشد

  . امكانات نرم افزاري موجود به راحتي به مباحث مورد نظر خود دسترسي پيدا كند
در راستاي سياست هاي دانشگاه پيـام نـور   : )تحت وب(محتواي الكترونيكي )ه
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دور و مجازي، تهيه محتواي الكترونيكي دروس در اولويت قـرار  مبني بر آموزش از راه 
گرفته است بطوري كه تاكنون اكثر دروس كارشناسـي ارشـد مجـازي توليـد محتـواي      

) LMS(الكترونيكي شده و جهت استفاده دانشجويان بر روي سـامانه آمـوزش مجـازي    
از محتواي ها تهيه شـده  قرار گرفته تا دانشجويان مجازي بتوانند بعد از ورود به سامانه 

  . استفاده نمايند
  

  :فهرست آماري توليدات
 عنوان درس 60توليدات صوتي رشته ادبيات فارسي  .1

  درس عنوان 54توليدات صوتي رشته مترجمي و زبان و ادبيات انگليسي  .2
  درس عنوان 59توليدات صوتي رشته حقوق  .3
  مختلفهاي  در گرايشدرس عنوان  159توليدات صوتي رشته الهيات  .4
  هاي مختلف درگرايشدرس عنوان  100توليدات صوتي رشته علوم تربيتي  .5
  هاي مختلف در گرايشدرس عنوان  93يدات صوتي رشته علوم اجتماعي تول .6
  درس عنوان 41توليدات صوتي رشته روانشناسي  .7
  درس عنوان 14) عمومي(ها  توليدات صوتي تمامي رشته .8
  درس عنوان 102اي  توليدات چند رسانه .9

  درس عنوان 234توليدات تصويري  .10
  عنوان درس 957محتواهاي الكترونيكي . 11
  

 دفتر كارآفريني و ارتباط با صنعت دانشگاه

دفتر كارآفريني و ارتباط با صنعت دانشگاه به عنوان زيرمجموعه معاونت فناوري و پژوهش 
پـژوهش و   خدمات ذيل را عهده دار مي باشد و دانشـجويان عزيـز بـا مراجعـه بـه گـروه      

  .كارآفريني در مراكز و واحدهاي دانشگاه مي توانند از اين خدمات برخوردار شوند
  برنامه ريزي و انجام مشاوره هاي شغلي و كارآفريني به دانشجويان -1
شناسايي دانشجويان خلاق، ايده پرداز، مبتكر و كارآفرين برتر و تقدير از ايشان بـر   -2

حمايت و اعطـاي تسـهيلات بـه دانشـجويان ممتـاز،      اساس دستورالعمل آيين نامه تشويق، 
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 هيئت رئيه دانشگاه 30/11/1390مبتكر و برتر علمي مصوب 

برگزاري كارگاه ها، همايش ها، كنفرانس ها، جشنواره ها، نمايشگاه ها و مسابقات  - 3
 هاي لازم به دانشجويانكارآفريني در كليه مراكز و واحدهاي دانشگاه به منظور دادن آگاهي

 خلاق و كارآفرين

برنامه ريزي به منظور ارائه ابتكارات و طرحهاي كسب و كار دانشجويان كارآفرين  –4
  در نمايشگاه ها و مسابقات كارآفريني  

حمايت از دانشجويان مخترع و صاحب ايده و طرح كسب و كار با پذيرش ايشان  -  5 
  براي استقرار در مراكز رشد 

  ل شركتهاي دانش بنيان دانشجوييبرنامه ريزي براي تشكي – 6
ارائه خدمات كارورزي و كارآموزي با معرفي دانشجويان استان بـه مراكـز صـنعتي     - 7

جهت گذراندن دوره هاي كارآموزي از طريـق سـامانه كـارآموزي سـازمان پـژوهش هـاي       
  علمي صنعتي ايران
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  نور پيام هاي دانشگاه نمايندگان رسمي فروش كتاب
در ) در بخـش خصوصـي  (ليست اسامي، آدرس و شماره تماس نمايندگان رسمي فروش كتاب 

، لينـك معاونـت   )www.pnu.ac.irبـه آدرس  (نـور   ها، در سـايت اينترنتـي دانشـگاه پيـام     استان
گرامـي بتواننـد بـا سـهولت      قرار داده شده است تا دانشـجويان  و دانشجويي اجتماعي ،فرهنگي

  .ي مورد نياز خود اقدام نمايندها بيشتري نسبت به تهيه كتاب
  

  اطلاعيه مركز چاپ و توزيع دانشگاه
  »بسمه تعالي«

  
خـش  هاي درسي مورد نياز خود را از نمايندگان رسمي ب رود دانشجويان عزيز كتاب انتظار مي. 1

  .خصوصي دانشگاه خريداي نمايند
هاي كمك درسي فاقد تأييديه دانشـگاه را كـه از اعتبـار علمـي لازم      محترم كتابدانشجويان . 2

 ـ . برخوردار نيستند تهيه ننمايند صـورت اجبـاري    ههمچنين فروش هرگونه كتاب كمك درسـي ب
  .رساني با متخلفين برخورد قانوني صورت خواهد گرفت ممنوع و در صورت اطلاع

شـود   يده و فروش بيش از آن تخلف محسوب ميقيمت هر جلد كتاب بر روي آن چاپ گرد. 3
فلذا در صورت هرگونه تغيير قيمـت در پشـت جلـد، فهرسـت بهانامـه را از فروشـنده مطالبـه        

  .فرماييد
فروش كپي هر جلد كتاب توليـد شـده غيرقـانوني اسـت و فروشـندگان مجـاز بـه ارائـه آن         . 4

  .باشند نمي
نـور كسـر    لاً محاسبه و از شـهريه دانشـجويان پيـام   لازم به يادآوري است يارانه ويژه كتاب قب. 5

  .گرديده است
صورت بروز هرگونه تخلف در اين خصوص از طريـق شـماره    توانند در دانشجويان عزيز مي. 6

  .رساني نمايند اطلاع 55506962و  55009835هاي  تلفن
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  قرآن كريم 30قرآن كريم و ترجمه جزء  30درس حفظ جزء 
قرآن كريم همراه با ترجمه  30درس حفظ جزء  ،در راستاي سياست انس با قرآن كريم

فرهنگي در سر فصل دروس همه رشته ها و مقاطع در دانشگاه و  به صورت اختياري
د بر سقف مصوب اين درس بدون پرداخت شهريه، مازا. پيام نور طراحي شده است

دوره تحصيلي و خارج از سقف واحدهاي هر نيمسال و با تاثير مثبت در  هايواحد
و در مقطع  2اين درس در مقطع كارشناسي با ضريب . معدل كل دانشجو ارائه مي شود

  .محاسبه مي شود 1كارشناسي ارشد و دكتري با ضريب 
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  :ضميمه فرهنگي
  

  1393 –اي سراسري دانشگاه پيام نور جدول مسابقات، همايش ها و جشنواره ه

  همايش يا جشنواره  رديف
زمان 

  برگزاري

استان 

  مجري
  پوستر  سايت

1  
جشنواره مفاخر ملّي 
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2  
جدهمين جشنواره ه

مسابقات سراسري قرآن 
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ارديبهش
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3  
همايش فرهنگي هنري 
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4  

 حركت جشنواره
دانشجويان دانشگاه 

  پيام نور
  ) علمي هاي انجمن( 

15 
الي 

17 
مهرماه

  

تهران
   

  

  جشنواره مهدويت  5
22 

الي 
24 

مهرماه
  

خراسان رضوي
  

)
مركز 

سبزوار
(  

w
w
w
.p
n
u
sab

.ac.ir
 m
ah
d
aviat@

p
n
u
sa

b
.ac.ir

  
6  

 دوره نهمين و بيست
 قرآن ملّي مسابقات
   دانشجويان كريم
  كشور كل هاي دانشگاه

آبان ماه
اصفهان  
  

w
w
w
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u
ran

m
elli2

9
.ir
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  پنجمين جشنواره

  نشريات دانشجويي 

آذر ماه
مركزي  
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8  

كارگاه هاي آموزش 
ل نشريات ئومديران مس

  دانشجويي
و بهره برداري از سايت 

  نشريات

طول سال
استانها  
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9  

  همايش كرسي برتر 
و بهره برداري مرحله 

  دوم 
سامانه كرسي هاي 

  آزادانديشي

سه ماهه سوم
  

اصفهان
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w
w
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.ir

  

 
 
 

 

 

  

10  
  استاني مفاخر همايش

     االله آيت كنگره(  
  ) حسيني ملك

سه ماهه 
چهارم

كهگيلويه و   
بويراحمد

  

    

11  
همايش پوشش ، 

حجاب و عفاف در 
  اقوام ايراني

سه ماهه 
چهارم

كهگيلويه و   
بويراحمد

  

    

12  
اجلاس سراسري نماز 

  و نيايش

سه ماهه 
چهارم

بوشهر  
  

   

13  
  استاني مفاخر همايش

شيخ محمد  كنگره( 
  )بهاري همداني

سه ماهه 
چهارم

همدان  
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در پايان لازم است از همكاران ذيل الذكر كه در تهيه و تدوين اين كتاب ما 
  .را ياري كرده اند، تشكر و قدرداني نماييم

 -4 باغـدارنيا مصـطفي  -3بـداق   عبـاس گـل   -2دكتر فرهاد درودگريان  -1
-8 مـريم ابراهيمـي  -7 سـپيده مـدني  -6 ناصر محسني -5نژاد  حسن كمالي

فهيمـه  -11علي خداشـاهي  -10مهرداد رضازاده مهرجو  -9فرشاد حاجيان 
-15فيـروزه صـفرزاده   -14محمد علـي نـژاد   -13مريم مقيسه -12جعفري 

محمدمحسـن  -18ويدا حـاجي آقـايي   -17زهرا يزدانيان -16مهناز محمدي 
زهـرا  -22علي راسـتگو  -21فاضل بوستان -20سيده نيره هدايتي -19صدر 
عليرضـا  -26مهـدي كيـومرثي   -25مونـا مثنـوي   -24پيمان طالبي -23تدين 

  خديجه علي نژاد رنجكش -27صفايي 


